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คำนำ  

  รายงานผลการนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภท   
สามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เล่มนี้ เป็นไปตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือส่งเสริม ติดตาม และพัฒนาการจัดการศึกษาและการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนเอกชนให้มีประสิทธิภาพ ส่งเสริม และพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนเอกชนให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
ดำเนินงานอย่างเป็นระบบ ตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และเพ่ือให้
สถานศึกษาดำเนินการ ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมทั้งให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนำไปใช้ในการพัฒนา 
ส่งเสริม กำกับดูแล และติดตามตรวจสอบการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนในสังกัด  
ให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง  

  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ขอขอบคุณคณะผู้บริหารโรงเรียนเอกชน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการดำเนินงานการนิเทศติดตามการดำเนินงาน    
ประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในครั้งนี้มา ณ โอกาสนี้ 
และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานผลเล่มนี้จะสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ      
เป็นแนวทางในการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาได้อย่างมีคุณภาพต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 
1. ความเป็นมา  
      การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา จัดว่าเป็นกระบวนการสำคัญในการจัดการศึกษา   
ของสถานศึกษาให้มีคุณภาพและจะรักษาไว้ซึ่งคุณภาพ ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศกฎกระทรวง
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เมื ่อวันที ่ 20 กุมภาพันธ์ 2561 กฎกระทรวงดังกล่าวมี
สาระสำคัญ  ที่สถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาต้องนำไปดำเนินการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้พัฒนาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  

ความหมายของ “การประกันคุณภาพการศึกษา” คือ การประเมินผลและการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแต่ละระดับ และแต่ละประเภท โดยมีกลไกในการควบคุมตรวจสอบระบบ
การบริหารคุณภาพการศึกษาที่สถานศึกษาจัดขึ้นเพื่อให้เกิดการพัฒนาและ สร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ที่เกี่ยวข้องว่า
สถานศึกษานั้นสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และบรรลุเป้าประสงค์โดยมีการ
กำหนดแนวทางดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ เริ่มตั้งแต่การกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาดำเนินงานตามแผนที่กำหนด จัดให้มี
การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา  
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำรายงานและจัดส่งรายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
ให้หน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจำทุกปี และกฎกระทรวงได้กำหนดบทบาทหน้าที่และแนวทางดำเนินงานของ
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเพ่ือให้การดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ดังนี้  

1. ให้มีหน้าที่ในการให้คำปรึกษา ช่วยเหลือ และแนะนำสถานศึกษา เพ่ือให้การประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

2. เมื่อได้รับรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแล้ว ให้จัดส่ งรายงานดังกล่าว พร้อมกับ
ประเด็นต่าง ๆ ที่ต้องการให้มีการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบซึ่งรวบรวมได้จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือ
จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับสถานศึกษาแห่งนั้นให้แก่สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค์การมหาชน) เพ่ือใช้เป็นข้อมูลและแนวทางในการประเมินคุณภาพภายนอก 

3. ให้ติดตามผลการดำเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  เพ่ือนำไปสู่  
การพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 เพ่ือเป็นหลักในการเทียบเคียง
สำหรับสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาในการพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน 
กำกับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา โดยประกาศมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบด้วย 
3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก เน้นการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน คือ      
ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา พัฒนาอย่างสมดุลเต็มตามศักยภาพ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ เน้นกระบวนการบริหารและจัดการศึกษาของผู้บริหารให้มีประสิทธิภาพ และมาตรฐานที่



2 
 

 

3 การจัดประสบการณ์ที่ เน้นเด็กเป็นสำคัญ เน้นการจัดประสบการณ์ของครูที่พัฒนาเด็กให้มี
พัฒนาการทุกด้าน สมดุลเต็มตามศักยภาพ มาตรฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน เน้นที่การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ เน้นกระบวนการบริหารและจัดการศึกษาของผู้บริหารให้มี
ประสิทธิภาพ และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นการจัดการเรียนการสอน
ของครูเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรกำหนด 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้สถานศึกษาเอกชนประเภทสามัญศึกษา มีแนวทางในการดำเนินการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษาให้มีคุณภาพเป็นไปตามท่ีกฎกระทรวงประกาศกำหนด  
2. เพ่ือให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดใช้เป็นแนวปฏิบัติในการดำเนินการพัฒนา ส่งเสริม กำกับดูแล 

และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน ในการดำเนินการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาให้ได้มาตรฐาน เป็นระบบ และมีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง  

3. เพ่ือเป็นการเตรียมการของสถานศึกษาเอกชนประเภทสามัญศึกษา สำหรับรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

3. แนวทางการปฏิบัติ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ในฐานะที่เป็นหน่วยงานต้นสังกัดมีหน้าที่กำกับดูแล

สถานศึกษาเอกชนได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มี
คุณภาพสอดคล้องตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และมาตรฐานการศึกษา จึงได้นำ
ประกาศสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 เพ่ือนำมาใช้เป็นแนวทางในการขับเคลื่อน 
การดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเอกชนให้ได้มาตรฐานอย่างเป็นระบบ โดยดำเนินการ    
ตามนโยบายการปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 
จึงประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 เพ่ือให้การดำเนินงานของสถานศึกษา 
มีคุณภาพได้มาตรฐาน และมีการประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานดังนี้ 

1. แนวทางการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเป็นระบบตามกฎกระทรวง   
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ซึ่งประกอบด้วย 
   1.1 การกำหนดมาตรฐานการศึกษา เป้าหมาย และค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  
   1.2 การจัดทำแผนพฒันาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
   1.3 การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
   1.4 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
   1.5 การติดตามผลการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
   1.6 การจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
   1.7 การพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
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 2. แนวปฏิบัติการดำเนินงานและคู่มือการนิเทศติดตามเพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาเอกชน เพ่ือให้การดำเนินงานพัฒนา ส่งเสริม กำกับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา    
ในสถานศึกษาเกิดประสิทธิภาพเป็นไปอย่างมีระบบ โดยปฏิบัติ ดังนี้  
   2.1 ศึกษาสาระสำคัญของแบบนิเทศติดตามเพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาเอกชน 
    2.2 ศึกษาประเด็นและแนวทางการนิเทศติดตามการดำเนินการตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
  2.3 ดำเนินการนิเทศติดตามตามแบบนิเทศติดตามฯ 
   2.4 บันทึกข้อมูลลงในแบบนิเทศติดตามฯ ให้ครบถ้วน 
   2.5 สำเนาแบบนิเทศติดตามฯ ให้โรงเรียนเพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนาสถานศึกษา จำนวน 1 ชุด  
    2.6 รวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบนิเทศติดตามฯ ของโรงเรียนที่นิเทศติดตามทุกโรง และ
สรุปผลลงในแบบสรุปผลการนิเทศติดตามเพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเอกชน         
    2.7 ส่งแบบสรุปผลการนิเทศติดตามเพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเอกชน
ต่อสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนตามเวลาที่กำหนด 

4. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
  กลุม่ส่งเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่ 2 
กระบวนการดำเนินงาน 

 
   ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มี

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ให้
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศ
กำหนด พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน  การศึกษา และ
ดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตาม
ผลการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา เป็นประจำทุกปี ดังนั้น เพ่ือให้การ
ดำเนินงานได้เป็นไปตามกฎกระทรวงดังกล่าว สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ซึ่งเป็นหน่วยงานต้น
สังกัด มีหน้าที่กำกับดูแลสถานศึกษาเอกชน ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาเอกชนให้มีประสิทธิภาพอย่างเป็นระบบและเกิดประโยชน์สูงสุดเพื่อนำไปพัฒนา
สถานศึกษา โดยดำเนินการให้เป็นไปตามแนวทางและคู่มือการนิเทศติดตามเพื่อส่งเสริมงานประกันคุณภาพ
การศึกษา จึงจัดให้มีโครงการนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภท
สามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้น  
 

โครงการนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. หลักการและเหตุผล 
       ตามนโยบายการปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ 
ได้ประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เพ่ือให้การดำเนินงานของสถานศึกษามีคุณภาพ
และเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งตามประกาศกฎกระทรวง
กำหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตามแนวทางการ
ดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยมีการกําหนดมาตรฐานการศึกษา เป้าหมาย และค่าเป้าหมาย
ของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา การจัดทําแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาที่สถานศึกษากําหนดไว้ การประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา การติดตามผลการดําเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา การจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นประจําทุกปี และการพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง และเพ่ือให้การดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษามีประสิทธิภาพ 
หน่วยงานต้นสังกัดที่กำกับดูแลสถานศึกษาเอกชน ซึ่งมีบทบาทและหน้าที่ในการให้คำปรึกษา ช่วยเหลือ และ
แนะนำสถานศึกษา เพ่ือให้  การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาเอกชนให้มีประสิทธิภาพอย่างเป็นระบบและเกิดประโยชน์สูงสุดเพ่ือนำไปพัฒนา
สถานศึกษา โดยดำเนินการให้เป็นไปตามแนวทางและคู่มือการนิเทศติดตามเพ่ือส่งเสริมงานประกันคุณภาพการศึกษา 
จึงจัดให้มีโครงการนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้น  
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2. วัตถุประสงค์  
   เพ่ือดำเนินการนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

3. เป้าหมายโครงการ (Output)  
3.1 ผลผลิต (Output) 

       การนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 3.2 ผลลัพธ์ (Outcome) 
           โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ไดด้ำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษเป็นไปตามแนวทางและคู่มือการนิเทศอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4. ผลที่คาดว่าจะเกิด     

   โรงเรยีนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ได้รับการนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา และ
นำผลที่ได้รับจากการปรึกษา การแนะนำและติดตามการตรวจสอบ ไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนา    ให้
ระบบงานประกันคุณภาพการศึกษามีประสิทธิภาพ  

5. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ  
 เชิงปริมาณ  นิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภท  
สามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 15 โรงเรียน  

เชิงคุณภาพ  ร้อยละของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในสังกัด 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไปตามแนวทางและคู่มือ
การนิเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ (ร้อยละ 80) 

6. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ที่ได้รับผลประโยชน์ 
   ผู้บริหาร ครแูละบุคลากรในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ 

7. วิธีการดำเนินงานกิจกรรมและงบประมาณ  
กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  
การแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  
เมษายน 2566 

กิจกรรมที่ 2  
1. การนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
2. การจัดการข้อมูลรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SER) 
ในระบบสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (E-SER) 

 
10,500 

 
 

มิถุนายน-สิงหาคม 
2566 
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8. ระยะเวลาดำเนินการ   มนีาคม - สิงหาคม 2566 

9. สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา  
   สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

10. งบประมาณ  10,500  บาท (ระบุรายละเอียดงบประมาณ) 
      แหล่งงบประมาณ : สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

รายละเอียดกิจกรรม ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ รวม ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1  
การแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

    

รวมกิจกรรมที่ 1 - - - - 
กิจกรรมที่ 2      
1. การนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียน
เอกชนประเภทสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

    

- ค่าเบี้ยเลี้ยง/ค่าตอบแทนคณะกรรมการ - 4,440 - 4,440 
- ค่าชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง - 3,000 - 3,000 
- ค่าวัสดุ - 1,000 - 1,000 
2. การจัดการข้อมูลรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SER)  
ในระบบสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (E-SER) 
- ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานการจัดการข้อมูลรายงานฯ 

 
 

2,060 

 
 

- 

 
 
- 

 
 

2,060 
รวมกิจกรรมที่ 2 2,060 8,440 - 10,500 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 2,060 8,440 - 10,500 
หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถ่ัวเฉลี่ยจ่าย 

11. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
ความเสี่ยง : ประสบการณ์ของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาอาจมีผลต่อการปฏิบัติงาน 
การบริหารความเสี่ยง : ศึกษาคู่มือการนิเทศติดตามเพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

สถานศึกษาเอกชน ให้เกิดความเข้าใจเพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติที่ถูกต้อง   

12. กลุ่มงานรับผิดชอบ :  กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน ดังนี้ 
 1. ศึกษา วิเคราะห์แนวทางการดำเนินการประกันคุณภาพของสถานศึกษาเอกชน ตามกฎกระทรวงฯ
 2. แต่งตั้งคณะทำงานนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภท
สามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 3. คัดเลือกโรงเรียนเป้าหมายและกำหนดการออกนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพ 
การศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จำนวน 15 โรงเรียน 
 4. แจ้งโรงเรียนเป้าหมายเพ่ือเตรียมความพร้อมรับการติดตามเพ่ือส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษา 
ของโรงเรียนนอกระบบ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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 5. ศึกษาและจัดเตรียมเครื่องมอืดำเนินการนิเทศติดตามเพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาเอกชน สำหรับคณะกรรมการนิเทศติดตาม หน่วยงาน และผู้ที่เกี่ยวข้องใช้เป็นแนวทางในการนิเทศ
ติดตาม พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา จำนวน 2 ฉบับ ดังนี้ 
ฉบับที่ 1  แบบนิเทศติดตามเพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเอกชน มี 5 ตอน ดังนี้ 
  ตอนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐาน ได้แก่ ชื่อโรงเรียน  ที่ตั้ง  ระดับที่เปิดสอน  ขนาดโรงเรียน จำนวนนักเรียน  
จำนวนผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

  ตอนที่ 2  การดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
   1. การดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  

1.1 ประเด็นการนิเทศติดตาม หมายถึง รายการที่ผู้นิเทศติดตามการดำเนินงานของสถานศึกษา
ตามแบบท่ีกำหนด 
       1.2 ผลการดำเนินงาน หมายถึง การปฏิบัติของสถานศึกษาตามประเด็นการนิเทศติดตาม  
       1) ดำเนินงาน หมายถึง มีการปฏิบัติตามประเด็นการนิเทศติดตามเรียบร้อยแล้ว 
       2) อยู่ระหว่างดำเนินงาน หมายถึง กำลังดำเนินงานตามประเด็นการนิเทศติดตาม 
       3) ไม่ดำเนินงาน หมายถึง ไม่มีการปฏิบัติตามประเด็นการนิเทศติดตาม 
      1.3 ร่องรอยหลักฐาน หมายถึง เอกสารหรือสิ่งที่ปรากฏให้เห็นว่ามีการดำเนินงานในประเด็น
การนิเทศติดตาม 
     1.4 ข้อเสนอแนะ หมายถึง ประเด็นหรือข้อมูลที่ผู้นิเทศติดตามแนะนำให้สถานศึกษาดำเนินงาน 
 2.  การดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 ตอนที่ 3 นวัตกรรม (Innovation) / แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
 ตอนที่ 4 ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

ตอนที่ 5 การประเมินคุณภาพภายนอก 
ฉบับที่ 2  แบบสรุปผลการนิเทศติดตามเพ่ือส่งเสริมการกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเอกชน มี 6 ตอน  ดังนี้ 
  ตอนที่ 1  สรุปผลข้อมูลพื้นฐาน  
  ตอนที่ 2  สรุปผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
    1. สรุปผลการดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
    2. สรุปผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ตอนที่ 3  สรุปผลนวัตกรรม (Innovation) / แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
  ตอนที่ 4  สรุปผลความโดดเด่นของสถานศึกษา 
  ตอนที่ 5 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
  ตอนที่ 6  สรุปผลปัญหาอุปสรรคในการนิเทศ 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่ 3 
ผลการดำเนินงาน 

 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ดำเนินงานตามกิจกรรมและงบประมาณโครงการนิเทศติดตาม
การดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยจัด
ให้มีการคัดเลือกเป้าหมายโรงเรียนเอกชนในสังกัดเพื่อการนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้เป็นไปตามแนวทางและคู่มือการนิเทศติดตาม
เพ่ือส่งเสริมงานประกันคุณภาพการศึกษาโดยมีผลการดำเนินงานการนิเทศติดตามเพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาเอกชนตามกิจกรรมที่กำหนดดังต่อไปนี้ 

ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ 
 กิจกรรมที่ 1 การแต่งตั้งคณะทำงานนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียน
เอกชนประเภทสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566        
        1. แต่งตั้งคณะทำงานนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชน 
ประเภทสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
         2. คัดเลือกโรงเรียนเป้าหมายและกำหนดการออกนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพ 
การศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน  15  โรงเรียน 
         3. แจ้งโรงเรียนเป้าหมายเพ่ือเตรียมความพร้อมรับการติดตามเพ่ือส่งเสริมคุณภาพการจัด
การศึกษาของโรงเรียนนอกระบบ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ 2 กิจกรรม ดังนี้ 
        1. การจัดการข้อมูลรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SER) ในระบบสารสนเทศ 
ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (E-SAR) ปีการศึกษา 2565         

         1.1 ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานการประกันคุณภาพ เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ
และการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ในระบบสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพ    
(E-SAR) ให้กับโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์โปรแกรม Zoom meeting ให้แก่
ผู้บริหารและครูที่รับผิดชอบงานงานประกันคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาในสังกัด 
จำนวน 33 โรงเรียน เมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม 2565 ณ ห้องประชุมสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  
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                       1.2 แจ้งโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ดำเนินการจัดทำและรายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (SAR) ในระบบสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (E-SAR) ให้เป็นไปตาม
ขั้นตอนการดำเนินการดำเนินการจัดทำและส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้เป็นไปตามรูปแบบ SAR ที่กำหนด 
เพ่ือให้โรงเรียนดำเนินการเป็นไปตามคู่มือการใช้งานสำหรับโรงเรียนเอกชน ระบบสารสนเทศด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษา (E-SAR) หน้าเว็บไซต์ https://opec.go.th สรุปภาพรวมข้ันตอนการทำงานของระบบได้ดังนี้ 

 
 
           1.3. การติดตามและตรวจสอบกระบวนการรายงานตั้งแต่ต้นจนจบกระบวนการรายงาน
เสร็จสมบูรณ์ โดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเข้าระบบสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (E-SAR) เพ่ือ
จัดการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ของโรงเรียนให้ดำเนินการตามรูปแบบที่กำหนด 
ดังต่อไปนี้ 
                           1.3.1 สร้างรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประกอบด้วย 
                              ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน  
                              ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงาน  
                              ส่วนที่ 3 สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
                 ส่วนที่ 4 บทสรุปของผู้บริหาร (Executive Summary)  
                 ส่วนที่ 5 ภาคผนวก  
          1.3.2 ส่งรายงานถึงผู้อำนวยการ  
             1.3.3 ผู้อำนวยการพิจารณาตรวจสอบ รับรองรายงานส่งหน่วยงานต้นสังกัดในระบบ 
                          1.3.4 ติดตามการทำงาน (ปรับแก้ไข/รายงานสมบูรณ์) 
 
 

https://opec.go.th/
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    ผลการดำเนินการติดตามและตรวจสอบโรงเรียนส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้เป็นไป
ตามรูปแบบ SAR ในระบบสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (E-SAR) พบว่า โรงเรียนได้จัดทำรายงาน
และมีสถานะรายงานสมบูรณ์ครบถ้วน จำนวน 33 โรงเรียน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     2. การนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญ
ศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในพ้ืนที่ ได้อย่างครบถ้วนตามเป้าหมายที่ได้รับจัดสรร จำนวน 15 โรงเรียน   
โดยมกีำหนดการออกนิเทศติดตามฯ จำนวน 6 ครั้ง ดังนี้ 

         2.1 ครั้งที่ 1 วันที่ 21 กรกฎาคม 2566 ออกนิเทศติดตามฯ โรงเรียนเขตอำเภอเมืองฯ 
จำนวน 4 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนจันทรศึกษา , โรงเรียนห้วยหนำ , โรงเรียนพระแม่มารีประจวบคีรีขันธ์      
และโรงเรียนกิตตคิุณ 

         2.2 ครั้งที่ 2 วันที่ 26 กรกฎาคม 2566 ออกนิเทศติดตามฯ โรงเรียนเขตอำเภอปราณบุรี 
จำนวน 3 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนกำเนิดวิทยา , โรงเรียนวันทามารีอา และโรงเรียนวิเศษศึกษา 

         2.3 ครั้งที่ 3 วันที่ 27 กรกฎาคม 2566 ออกนิเทศติดตามฯ โรงเรียนเขตอำเภอปราณบุรี 
และอำเภอสามร้อยยอด จำนวน 3 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนกองทัพบกอุปถัมภ์รัชตวิทยา , โรงเรียนสายวิทยา      
และโรงเรียนอุดมศึกษา 

   2.4 ครั้งที่ 4 วันที่ 4 สิงหาคม 2566 ออกนิเทศติดตามฯ โรงเรียนในเขตอำเภอหัวหิน 
จำนวน 2 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนภัทราวดี หัวหิน และโรงเรียนเศรษฐวิทย์ 

   2.5 ครั้งที่ 5 วันที่ 7 สิงหาคม 2566 ออกนิเทศติดตามฯ โรงเรียนในเขตอำเภอ 
บางสะพานน้อย จำนวน 1 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนอนุบาลดรุณวัฒนา 

   2.6 ครั้งที่ 6 วันที่ 8 สิงหาคม 2566 ออกนิเทศติดตามฯ โรงเรียนในเขตอำเภอหัวหิน 
จำนวน 2 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนอนุบาลปรารถนา และโรงเรียนสมถวิล วิเทศศึกษา ห้วยมงคล 
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การออกนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชน 
ประเภท สามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 

 

 

ผลการดำเนินงานเชิงคุณภาพ 
การนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในโรงเรียนเอกชนที่ เป็นกลุ่มเป้าหมายในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามแนวทาง และคู่มือการนิเทศได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้เกิดประโยชน์ในการดำเนินงานอย่างมีคุณภาพต่อผู้รับบริการ ผู้ร่วมงานและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องในหน้าที่และความรับผิดชอบทั้งในโรงเรียน หน่วยงานและองค์กร ในการวางแผน และดำเนินการตาม
ขั้นตอนของกระบวนการ ส่งผลให้นำไปสู่การพัฒนาการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่องได้อย่างมีประสิทธิภาพและ    
มีคุณภาพอย่างเป็นระบบ 
 

 



 

 

ส่วนที่ 4 
สรุปผลการดำเนินงานและข้อเสนอแนะ 

 
การดำเนินงานโครงการนเิทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภท

สามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561 บรรลุตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งมี
เป้าหมายการดำเนินงานในสถานศึกษาเอกชน สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยมีวัตถุประสงค์ 
ในการดำเนินงานอย่างชัดเจน กำหนดวิธีการและข้ันตอนการดำเนินงานได้อย่างเป็นระบบ ส่งผลให้การดำเนินงาน
บรรลุตามเป้าหมาย ก่อให้เกิดผลลัพธ์สู่การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

สรุปผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  
 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : นิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภท      
สามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้เป็นไปตามข้ันตอนและกระบวนการไดอ้ย่างครบถ้วนดังนี้ 
  1. แต่งตั้งคณะทำงานนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชน
ประเภทสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
  2. คัดเลือกโรงเรียนเป้าหมายและกำหนดการออกนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพ 
การศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน  15  โรงเรียน 

 3. จัดการข้อมูลรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SER) ในระบบสารสนเทศด้าน
การประกันคุณภาพการศึกษา (E-SAR) ปีการศึกษา โดยการจัดประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานการประกัน
คุณภาพ เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจและการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ในระบบ
สารสนเทศด้านการประกันคุณภาพ (E-SAR) ให้กับโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
โปรแกรม Zoom meeting โดยมีกลุ่มเป้าหมายได้แก่ ผู้บริหารและครูที่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา
ในโรงเรียนเอกชน จำนวน 33 โรงเรียนๆ ละ 2 คน รวม 66 คน เมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม 2565 ณ ห้องประชุม
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีผู้เข้าร่วมประชุมฯ จํานวน 173 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
  4.  โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ดำเนินการจัดทำและรายงานผลการประเมินตนเอง           
ของสถานศึกษา (SAR) ในระบบสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (E-SAR) ให้เป็นไปตามขั้นตอน 
คู่มือ และรูปแบบ SAR ที่กำหนดผ่านเว็บไซต์ https://opec.go.th โดยโรงเรียนได้จัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเองภายในระยะเวลาที่กำหนดได้อย่างถูกต้อง และมีสถานะการรายงานสมบูรณ์ครบถ้วน จำนวน 33 โรงเรียน  
    5. ออกนิเทศติดตามฯโรงเรียนที่เป็นเป้าหมายในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการ ให้เป็นไปตาม
แนวทางและคู่มือการนิเทศติดตามเพ่ือส่งเสริมงานประกันคุณภาพการศึกษา โดยมีการแจ้งปฏิทินกำหนดการออก
นิเทศติดตามฯ เพ่ือการให้คำปรึกษา ชี้แนะ ช่วยเหลือในการปรับปรุง/พัฒนาสถานศึกษา ให้เป็นรูปธรรมอย่างชัดเจน 
และตรงประเด็นต่อสถานศึกษา ได้ครบถ้วนตามเป้าหมายและครอบคลุมในทุกเขตอำเภอ จำนวน 15 โรงเรียน     
คิดเป็นร้อยละ 100 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละ 100 ของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566        
ในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไปตามแนวทาง 
และคู่มือการนิเทศไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้เกิดประโยชน์ในการดำเนินงานอย่างมีคุณภาพ ดังนี้ 
 

https://opec.go.th/
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    1. ประโยชน์ต่อผู้รับบริการ 
      ผู้บริหาร ครู และบุคลากรที่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนเอกชนทุก
โรงเรียนในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญในการดำเนินงานระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาให้เป็นไปตามที่กำหนดในกฎกระทรวงอย่างถูกต้องต่อเนื่องและพร้อมที่จะรับ      
การประเมินจากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอก ส่งผลให้การขับเคลื่อนงานประกันคุณภาพการศึกษา
ในโรงเรียนเอกชนมีคุณภาพและประสิทธิภาพมากขึ้น 
  2. ประโยชน์ต่อผู้ร่วมงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในหน้าที่และความรับผิดชอบ  
          ผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์          
ใช้หลักในการดำเนินงานแบบการมีส่วนร่วม โดยการบูรณาการในการปฏิบัติงานให้เชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ 
และมีเป้าหมายในการดำเนินงานอย่างชัดเจน ส่งผลให้เกิดทักษะในการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนางาน       
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์ เพ่ือให้การปฏิบัติงานตามภารกิจประสบความสำเร็จและบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ 

3. ประโยชน์ต่อองค์กร  
         การดำเนินงานส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเอกชน 
ประเภทสามัญศึกษา ได้ดำเนินการให้เป็นไปตามแผน และขั้นตอนของกระบวนการ ส่งผลให้สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ได้มีฐานข้อมูลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเอกชน และเป็นการให้ความร่วมมือ
กับสำนักงานงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ในการประเมินคุณภาพภายนอกต่อไป 
  4. ประโยชน์ต่อการศึกษาในภาพรวม  
         4.1 หน่วยงานและสถานศึกษเอกชนได้ตระหนักและเห็นความสำคัญในการดำเนินงาน
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือนำไปสู่การปฎิบัติต่อเนื่อง 
         4.2 การนำผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการวางแผนเพ่ือพัฒนา  
การจัดการศึกษาสถานศึกษาเอกชนได้ตามความเหมาะสม 
         4.3 การดำเนินงานโดยยึดหลักการมีส่วนร่วม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์ 
เพ่ือให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 

ข้อเสนอแนะ 
         1. บูรณาการทำงานแบบมีส่วนร่วม ทำให้เกิดทักษะการปฏิบัติงาน และมีเครือข่ายในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการดำเนินงานร่วมกัน 
         3. ขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพอย่างชัดเจน 
         4. การส่งเสริมให้มีการขยายผลและต่อยอดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียน
เอกชนการให้กับผู้ที่สนใจในรูปแบบที่หลากหลาย 
 

 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ.2561 
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ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ 
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เครื่องมือดำเนินการนิเทศติดตามเพื่อส่งเสริม 
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเอกชน 
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ฉบับที่ 1 แบบนิเทศติดตามเพื่อสง่เสรมิการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเอกชน 
 
คำชี้แจง 
 แบบนิเทศติดตามเพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเอกชน จัดทำขึ้นเพ่ือใช้
ในการนิเทศติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเอกชน แบบนิเทศติดตามชุดนี้ 
แบ่งออกเป็น 5 ตอน ดังนี้ 

 ตอนที่ 1  ข้อมูลพื้นฐาน 
  ตอนที่ 2  การดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
    1. การดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
    2. การดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ตอนที่ 3 นวัตกรรม (Innovation) / แบบอย่างท่ีดี  (Best Practice) 
  ตอนที่ 4 ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
  ตอนที่ 5 การประเมินคุณภาพภายนอก 

ตอนที่  1 ข้อมูลพื้นฐาน (ให้บันทึกข้อมูลของปีการศึกษาปัจจุบัน) 
1. ชื่อโรงเรียน......................................................................................................................................... 
2. ที่ตัง้................................................................................................................. ................................... 
     โทรศัพท์........................................โทรสาร............................E-mail………….………………................... 

 3. ระดับท่ีเปิดสอน ระดับ.....................................................ถึงระดับ.................................................. ... 
  4. ขนาดโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก  (นักเรียนน้อยกว่า 301 คน) 
     ขนาดกลาง  (นักเรียนตั้งแต่ 301 - 1,000 คน)  
   ขนาดใหญ่  (นักเรียนตั้งแต่ 1,001 - 2,000 คน) 
   ขนาดใหญ่พิเศษ  (นักเรียนตั้งแต่ 2,001 คนข้ึนไป) 
 5. จำนวนนักเรียน  รวม.......................คน 
   5.1 ระดับก่อนประถมศึกษา จำนวน.......................คน 
   5.2 ระดับประถมศึกษา  จำนวน.......................คน 
  5.3 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน.......................คน 

  5.4 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน.......................คน 
 6. จำนวนผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา รวม.......................คน 
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ตอนที่ 2 การดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
1. การดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ การศึกษา พ.ศ. 2561 

1)  ประเด็นการนิเทศติดตามท่ี 1 - 5 ใช้ข้อมูลปีการศึกษาปัจจุบันหรือพิจารณาตามช่วงเวลา
เข้านิเทศติดตามท่ีสัมพันธ์กับการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 

2) ประเด็นการนิเทศติดตามที่ 6 - 7 ใชข้้อมูลปีการศึกษาที่ผ่านมาหรือพิจารณาตามช่วงเวลา
เข้านิเทศติดตามที่สัมพันธ์กับการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 

ประเด็นการนิเทศติดตาม 
ผลการดำเนินงาน 

ร่องรอยหลักฐาน ข้อเสนอแนะ ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

1. การกำหนดมาตรฐานการศึกษา เป้าหมาย และค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  

1 แ ต่ ง ตั้ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ด ำ เนิ น ง า น (ผู้ บ ริ ห า ร
สถานศึกษา ครู บุคลากร 
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร
โรงเรียนและผู้ที่เก่ียวข้อง) 

     

2 นำข้อมูลสารสนเทศต่าง ๆ 
ที่ เกี่ ย วข้ อ งม าวิ เค ราะห์  
แ ล ะส รุ ป เป็ น เป้ าห ม าย 
ของสถานศึกษา 
  

     

3 กำหนดมาตรฐานการศึกษา 
เป้าหมายและค่าเป้าหมาย
ของสถานศึกษา 
  

     
 

4 น ำม าต รฐ าน ก ารศึ ก ษ า 
เป้าหมายและค่าเป้าหมาย
เสนอคณะกรรมการบริหาร
โรงเรียนให้ความเห็นชอบ  

     

5 ประกาศมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา เป้ าหมาย 
และค่าเป้าหมายให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทั้งภายในและภายนอกทราบ  

    
 
 

 

2. การจดัทำแผนพัฒนาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 
1 แต่งตั้ งคณะทำงานจัดทำ

แผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 
ผลการดำเนินงาน 

ร่องรอยหลักฐาน ข้อเสนอแนะ ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

2 รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศเกี่ยวกับสภาพ
ภายในและภายนอกของ
สถานศึกษา   

     

3 จัดทำแผนพัฒ นาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา
โดยกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ  
เป้าหมาย กลยุทธ์ ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ    

     

4 กำหนดแผนการดำเนินงาน 
งบ ป ระม าณ  วิ ธี ก ารน ำ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา
สู่ ก า ร ป ฏิ บั ติ  โค ร งก า ร 
กิจกรรม  

     

5 นำเสนอแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาให้คณะกรรมการ
บริห ารโรงเรียน ให้ ความ
เห็นชอบ  

     
 

3. การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
1 วิเคราะห์แผนพัฒนาการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา
เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปี  

    
 
 
 

 

2 ก ำ ห น ด ป ฏิ ทิ น ก า ร
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การประจำปี  

     

3 ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้อง 
ทุกฝ่ายปฏิบัติตามปฏิทิน 
การดำเนินงาน   

     

4 กำกับ ติดตาม และประเมินผล 
การดำเนินงาน  
  

     

5 รายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 
ผลการดำเนินงาน 

ร่องรอยหลักฐาน ข้อเสนอแนะ ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

4. การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศกึษา 

1 แ ต่ ง ตั้ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในของสถานศึกษา  

     

2 วางแผนการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา  

     

3 สร้างเครื่องมือการประเมินผล
แล ะต รวจส อบ คุ ณ ภ าพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา  

     

4 ดำเนินงานการประเมินผล
แล ะต รวจส อบ คุ ณ ภ าพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา  

     

5 จัดทำรายงานผลการประเมิน
แล ะต รวจส อบ คุ ณ ภ าพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา  

     

5. การติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

1 แ ต่ ง ตั้ ง ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ 
การติดตามผลการดำเนินงาน
เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มี
คุ ณ ภ าพ ต าม ม าต ร ฐ าน
การศึกษา  

     

2 ว า ง แ ผ น ติ ด ต า ม ผ ล 
การดำเนินการเพ่ือพัฒนา
สถานศึกษาให้ มีคุณ ภาพ 
ตามมาตรฐานการศึกษา 
  

     

3 สร้างและใช้เครื่องมือติดตาม
ผลการดำเนินงานเพ่ือพัฒนา
สถานศึ กษาให้ มี คุ ณ ภ าพ 
ตามมาตรฐานการศึกษา  

     

4 รวบ รวมและสรุ ป ข้ อมู ล 
การติดตามผลการดำเนินงาน 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 
ผลการดำเนินงาน 

ร่องรอยหลักฐาน ข้อเสนอแนะ ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

5 รายงานผลการดำเนินงาน
เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มี
คุ ณ ภ าพ ต าม ม าต ร ฐ าน
การศึกษา 
 

     

6. การจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 

1 แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำ
ราย งาน ผลการป ระ เมิ น
ตนเองของสถานศึกษา   

     

2 รวบรวมข้อมูลสารสนเทศ 
และข้ อมู ล อ่ืนที่ เกี่ ยวข้ อง  
มาใช้ในการจัดทำรายงานผล 
ก า ร ป ร ะ เ มิ น ต น เ อ ง 
ของสถานศึกษา 

     

3 สรุปข้อมูลและจัดทำรายงาน
ผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา  

     

4 นำรายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษาเสนอ
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร
โรงเรียนพิจารณาให้ความ 
เห็นชอบ  

     

5 ส่งรายงานผลการประเมิน
ต น เอ งข อ งส ถ าน ศึ ก ษ า 
ต่ อ ห น่ ว ย ง าน ต้ น สั ง กั ด  
หรือหน่วยงานที่กำกับดูแล 
ห น่ ว ย ง า น ที่ เกี่ ย ว ข้ อ ง 
และเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

     

7. การพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
1 รวบรวมข้อมูลสารสนเทศ 

ที่ ได้จากการประเมินจาก
แ ห ล่ ง ต่ า ง ๆ  ทั้ ง ภ า ย ใน 
และภายนอกสถานศึกษามา
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 
ผลการดำเนินงาน 

ร่องรอยหลักฐาน ข้อเสนอแนะ ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

2 วางแผนใช้ข้อมูลสารสนเทศ
โดยกำหนดรูปแบบแนวทาง
แ ล ะ แ บ บ แ ผ น ไป ใช้ ใ น  
ก า ร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ
ก ารศึ ก ษ า ใน ด้ าน ต่ า งๆ   
ตามบริบทของสถานศึกษา 
  

     

3 นำผลที่ ได้จากการปฏิบัติ  
ไปใช้สะท้อนกลับ  และมี  
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วย
การจั ด การความรู้  (KM) 
หรือจัดชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิ ช าชี พ  (PLC) ฯลฯ  เพ่ื อ 
การพัฒนาการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง  
  

     

4 ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและ
บุ ค ล าก รใน สถาน ศึ กษ า
เข้ าใจ ตระหนั กและเห็ น
ความสำคัญของการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
 
 

     

5 สร้างเครือข่าย ผู้มีส่วนร่วม
ใน ก า ร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ
การศึกษา และเผยแพร่ผล
ก า ร ด ำ เ นิ น ง า น ข อ ง
สถานศึกษาผ่ านช่องทาง 
ต่าง ๆ อย่างหลากหลาย 
  

     

  
 
 
 
 



32 
 

 

2. การดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 2.1 ระดับปฐมวัย 

ประเด็นการนิเทศติดตาม 
ผลการดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
1 มี พัฒนาการด้านร่างกาย 

แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และ
ดู แลความปลอดภั ยขอ ง
ตนเองได ้ 

    
 

2 มี พัฒนาการด้านอารมณ์  
จิตใจ ควบคุม และแสดงออก
ทางอารมณ์ได้ 
  

    
 

3 มี พั ฒ น าก ารด้ าน สั งค ม 
ช่วยเหลือตนเองและเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 
  

    
 

4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา 
สื่อสารได้  มีทักษะการคิด
พ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้
ได ้ 

    
 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนามาตรฐานที่ 1 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 
ผลการดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1 มี ห ลั ก สู ต ร ค ร อ บ ค ลุ ม
พั ฒ น า ก า ร ทั้ ง  4  ด้ า น 
สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

    

2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
 
  

    

3 ส่ ง เส ริ ม ให้ ค รู มี ค ว า ม
เชี่ ย ว ช า ญ ด้ า น ก า ร จั ด
ประสบการณ ์ 

    

4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อ
เ พ่ื อ ก า ร เ รี ย น รู้ อ ย่ า ง
ปลอดภัย และเพียงพอ  

    

5 ให้ บ ริการสื่ อ เทคโน โลยี
ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ สื่ อ   
การเรียนรู้ เ พ่ื อสนับสนุน 
การจัดประสบการณ ์

    

6 มีระบบบริหารคุณภาพที่
เปิ ด โอกาสให้ ผู้ เกี่ ยวข้อง 
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  

    

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนามาตรฐานที่ 2 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 
ผลการดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริม
ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน
อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
 
  

    
 
 

2 สร้ างโอกาส ให้ เด็ ก ได้ รับ
ป ระส บ ก ารณ์ ต ร ง  เล่ น 
และปฏิบัติอย่างมีความสุข 
 
  

    
 
 

3 จั ด บ รรย าก าศที่ เ อ้ื อ ต่ อ 
ก า ร เ รี ย น รู้ ใ ช้ สื่ อ 
และเทคโนโลยีที่ เหมาะสม 
กับวัย 
  

    
 
 

4 ประเมินพัฒนาการเด็กตาม
ส ภ า พ จ ริ ง แ ล ะ น ำ ผ ล 
การประเมินพัฒนาการเด็ก  
ไ ป ป รั บ ป รุ ง ก า ร จั ด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  

    
 
 
 
 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนามาตรฐานที่ 3 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
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  2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ประเด็นการนิเทศติดตาม 
ผลการดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1 มีความสามารถในการอ่าน 

ก าร เขี ย น  ก า ร สื่ อ ส า ร  
และการคิดคำนวณ 
  

    
 
 

2 มีความสามารถในการคิด
วิ เค ร า ะ ห์  คิ ด อ ย่ า ง มี
วิ จ า รณ ญ าณ  อภิ ป ร าย
แลกเปลี่ ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 

    

3 มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 
  

    

4 มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
การสื่อสาร 
  

    
 
 

5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  

    
 
 

6 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
  

    
 
 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1 การมีคุณลักษณะและค่านิยม

ที่ ดี ต า ม ที่ ส ถ า น ศึ ก ษ า
กำหนด 
  

    
 
 

2 มี ค วามภู มิ ใจ ใน ท้ อ งถิ่ น 
และความเป็นไทย 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 
ผลการดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

3 มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน 
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
 
  

    
 
 

4 มีสุขภาวะทางร่างกายและ
จิตสังคม 
 
 
  

    

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนามาตรฐานที่ 1 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พั น ธ กิ จ ที่ ส ถ า น ศึ ก ษ า
กำหนดชัดเจน  

    

2 มี ร ะ บ บ บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
คุณภาพของสถานศึกษา 
  

    
 
 

3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย  

    

4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 
ผลการดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

5 จั ด ส ภ าพ แ ว ด ล้ อ ม ท า ง
กายภาพและสังคมที่ เอ้ือ 
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ  

    

6 จั ด ร ะ บ บ เท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศ เพ่ือสนับสนุน
ก ารบ ริ ห า รจั ด ก ารแ ล ะ 
การจัดการเรียนรู้  

    

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนามาตรฐานที่ 2 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวน 
การคิด และปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
การดำเนินชีวิตได้ 
  

    

2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 
  

    
 
 

3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก 
  

    

4 ตรวจสอบ และป ระ เมิ น
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 
ผลการดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

5 มีการแลกเปลี่ ยน เรียนรู้  
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ื อ พัฒ นาและปรับปรุ ง 
การจัดการเรียนรู้ 

    

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนามาตรฐานที่ 3 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 

ตอนที่ 3  นวัตกรรม (Innovation) /แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

มาตรฐานการศึกษา ชื่อนวัตกรรม (Innovation) 

ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
 

 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

 

 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 

 

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 

 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน                                                                                                          
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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มาตรฐานการศึกษา ชื่อแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

 

 

 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 

 

 

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

 

 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน                                                                                                          
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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ตอนที่ 4  ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

 
ตอนที่ 5 การประเมินคุณภาพภายนอก  
  1. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (เลือกเพียง 1 รอบเท่านั้น) 

 รอบสี่ (พ.ศ. 2559 - 2563) วันที่.............เดือน..............................พ.ศ. ....................... 

o ปฐมวัย  มาตรฐานที่ 1 ระดับคุณภาพ....................................  
         มาตรฐานที่ 2 ระดับคุณภาพ.................................... 
        มาตรฐานที่ 3 ระดับคุณภาพ.................................... 

o ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ระดับคุณภาพ.............................. 
                มาตรฐานที ่2 ระดับคุณภาพ............................... 
      มาตรฐานที่ 3 ระดับคุณภาพ................................ 

 การประเมินคุณภาพภายนอกภายใต้สถานการณ์ COVID-19 วันที่......เดือน............พ.ศ. ........ 

 ระยะที่ 1   ประเมินจากการวิเคราะห์รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 ระยะที ่2   การตรวจเยี่ยมหรือการตรวจสอบหลักฐานและข้อมูลของสถานศึกษาด้วย   
ระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 

o ปฐมวัย  มาตรฐานที่ 1 ระดับคุณภาพ....................................  
       มาตรฐานที่ 2 ระดับคุณภาพ.................................... 
       มาตรฐานที่ 3 ระดับคุณภาพ.................................... 

o ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ระดับคุณภาพ.............................. 
       มาตรฐานที่ 2 ระดับคุณภาพ............................... 
      มาตรฐานที่ 3 ระดับคุณภาพ................................. 

 ยังไม่เคยไดร้ับการประเมินคุณภาพภายนอก เนื่องจาก............................................................ 

   

 
ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

ได้รับการยอมรับเป็นต้นแบบระดับ  
นานาชาต ิ

(C3) 
ชาติ 
(C2) 

ท้องถิน่/ภูมิภาค 
(C1) 
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  2. การดำเนินงานที่เก่ียวข้องกับการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด 

ประเด็นการนิเทศติดตาม 
ผลการดำเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ 
ดำเนินงาน ไม่ดำเนินงาน 

กรณียังไม่เคย
ได้รับประเมิน 

การเตรียมความพร้อมเพ่ือรับ 
การประเมินคุณภาพภายนอก 
 
  

   
 

 

กรณไีด้รับ 
การประเมิน

แล้ว 

การนำข้อเสนอแนะจาก 
ผู้ประเมินไปจัดทำแผนเพ่ือ
ปรับปรุง แก้ไข และพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

   

การได้รับการติดตามจาก
หน่วยงานต้นสังกัด หรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแล 
 
 

   

 
ลงชื่อ.....................................................ผู้นิเทศติดตาม ลงชื่อ...................................................ผู้นิเทศติดตาม 
      (...........................................................)                  (...........................................................) 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้นิเทศติดตาม ลงชื่อ...................................................ผู้นิเทศติดตาม                
      (...........................................................)                           (...........................................................) 
 

ดำเนินการนิเทศติดตาม วันที่………......เดือน................................พ.ศ. ..................... 
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ฉบับที่ 2 แบบสรุปผลการนิเทศติดตามเพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษา 
ภายในสถานศึกษาเอกชน 

 
คำชี้แจง 
  แบบสรุปผลการนิเทศติดตามเพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเอกชน 
เป็นการรวบรวมข้อมูลจากแบบนิเทศติดตามฯ ของคณะกรรมการที่ได้ออกนิเทศติดตามเรียบร้อยแล้ว และนำผล
มาวิเคราะหแ์ละสรุปเป็นภาพรวมของจังหวัด ซึ่งแบ่งออกเป็น 6 ตอน ดังนี้ 

ตอนที ่1 ข้อมูลพื้นฐาน  
 1.  หน่วยงาน 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด…………………………………………………………………. 
  สำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด…………………………………………………………. 
 2. งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร          จำนวน..............................บาท 
  งบประมาณท่ีใช้ในการนิเทศติดตาม        จำนวน..............................บาท 
  งบประมาณคงเหลือ   จำนวน..............................บาท 
 3. โรงเรียนที่อยู่ในความรับผิดชอบทั้งหมด    จำนวน.....................โรง  

 โรงเรียนที่ได้รับการนิเทศติดตาม                จำนวน.....................โรง 
 โรงเรียนที่ไม่ได้รับการนิเทศติดตาม  จำนวน.....................โรง 
 

รายช่ือโรงเรียนที่ได้รับการนิเทศติดตาม 

ที ่ โรงเรียน ขนาดโรงเรียน 
จำนวนนักเรียน 

(คน) 
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ตอนที่ 2  การดำเนินงานการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษา 

 1. การดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 

ประเด็นการนิเทศติดตาม 

ผลการดำเนินงาน  
(จำนวนโรง) 

สรุปข้อเสนอแนะ 
ดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่ดำเนินงาน 

1. การกำหนดมาตรฐานการศึกษา เป้าหมาย และค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 

1 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
(ผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร 
คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
และผู้ที่เก่ียวข้อง) 
 

    

2 น ำ ข้ อ มู ล ส า ร ส น เท ศ ต่ า ง  ๆ 
ที่ เกี่ยวข้องมาวิเคราะห์และสรุป
เป็นเป้าหมายของสถานศึกษา 
 
 
 

    

3 ก ำห น ด ม าต ร ฐ าน ก ารศึ ก ษ า 
เป้ าหมายและค่าเป้ าหมายของ
สถานศึกษา 
 
 
 

    

4 นำมาตรฐานการศึกษา เป้าหมาย
แ ล ะ ค่ า เ ป้ า ห ม า ย เ ส น อ
คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
ให้ความเห็นชอบ 
 
 

    

5 ป ระกาศมาต รฐาน การศึ กษ า 
ข อ งส ถ า น ศึ ก ษ า  เป้ า ห ม า ย  
และค่ าเป้ าหมายให้ ผู้ เกี่ ย วข้ อ ง 
ทั้งภายในและภายนอกทราบ 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 

ผลการดำเนินงาน  
(จำนวนโรง) 

สรุปข้อเสนอแนะ 
ดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่ดำเนินงาน 

2. การจดัทำแผนพัฒนาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 
1 แ ต่ ง ตั้ ง ค ณ ะ ท ำ ง า น จั ด ท ำ

แผ น พั ฒ น าการจั ด ก ารศึ กษ า 
ของสถานศึกษา 
 
 
 

    

2 รวบ รวม แ ล ะวิ เค ร าะห์ ข้ อ มู ล
สารสนเทศเกี่ยวกับสภาพภายใน
และภายนอกของสถานศึกษา   
     
 
 
 
 

    

3 จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ข อ งส ถ า น ศึ ก ษ า โด ย กำห น ด
วิสั ยทั ศน์  พั น ธกิ จ   เป้ าห ม าย  
กลยุทธ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ   
 
 
 

    

4 ก ำห น ด แ ผ น ก า ร ด ำ เนิ น ง า น 
งบประมาณ วิธีการนำแผนพัฒนา
การจั ดการศึ กษาสู่ ก ารปฏิ บั ติ  
โครงการ กิจกรรม  
 

    

5 น ำ เส น อ แ ผ น พั ฒ น า ก า ร จั ด
การศึกษาให้คณะกรรมการบริหาร
โรงเรียนให้ความเห็นชอบ 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 

ผลการดำเนินงาน  
(จำนวนโรง) 

สรุปข้อเสนอแนะ 
ดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่ดำเนินงาน 

3. การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
1 วิ เค ร าะห์ แ ผ น พั ฒ น าก าร จั ด

การศึกษาของสถานศึกษาเพ่ื อ
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
 
 
 
 

    

2 ก ำห น ด ป ฏิ ทิ น การดำเนิ นงาน 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  
 
 
 
 

    

3 ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ แ ล ะ ผู้ เกี่ ย ว ข้ อ ง 
ทุ ก ฝ่ า ย ป ฏิ บั ติ ต า ม ป ฏิ ทิ น 
การดำเนินงาน  
 
 
 

    

4 กำกับ ติดตาม และประเมินผล 
การดำเนินงาน  
 
 
 
 

    

5 รายงานผลการดำเนิ นงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 

ผลการดำเนินงาน  
(จำนวนโรง) 

สรุปข้อเสนอแนะ 
ดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่ดำเนินงาน 

4. การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศกึษา 
1 แต่ งตั้ งคณ ะกรรมการประเมิน

คุณ ภาพการศึกษาภายในของ
สถานศึกษา 
 
 
 

    

2 ว างแ ผ น ก ารป ระ เมิ น ผ ล แ ล ะ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 
 
 
 
 

    

3 สร้ างเครื่ องมื อการประเมิ นผล 
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา 
 
 
 

    

4 ดำเนินงานการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 
 
 
 
 

    

5 จัดทำรายงานผลการประเมินและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 

ผลการดำเนินงาน  
(จำนวนโรง) 

สรุปข้อเสนอแนะ 
ดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่ดำเนินงาน 

5. การติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
1 แต่ งตั้ งผู้ รั บผิ ดชอบการติ ดตาม  

ผลการดำเนิ น งาน เพ่ื อ พั ฒ น า
สถาน ศึ กษ าให้ มี คุ ณ ภ าพ ตาม
มาตรฐานการศึกษา 
  
 
 

    

2 วางแผนติดตามผลการดำเนินการ 
เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ 
ตามมาตรฐานการศึกษา 
  
 
 

    

3 สร้างและใช้เครื่องมือติดตามผลการ
ดำเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้
มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
 
 
 
 

    

4 รวบรวมและสรุปข้อมูลการติดตาม 
ผลการดำเนินงาน 
  
 
 
 

    

5 รายงานผลการดำเนิ น งาน เพ่ื อ
พัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ 
ตามมาตรฐานการศึกษา 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 

ผลการดำเนินงาน  
(จำนวนโรง) 

สรุปข้อเสนอแนะ 
ดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่ดำเนินงาน 

6. การจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 

1 แ ต่ งตั้ ง ค ณ ะก ร รม ก าร จั ด ท ำ 
รายงานผลการประเมินตน เอง 
ของสถานศึกษา  
  
 
 
 

    

2 รวบรวมข้อมูลสารสนเทศและข้อมูล
อ่ืนที่ เกี่ยวข้อง มาใช้ในการจัดทำ
รายงานผลการประเมินตน เอง 
ของสถานศึกษา 
  
 
 

    

3 สรุปข้อมูลและจัดทำรายงานผล
การประเมินตนเองของสถานศึกษา 
  
 
 
 

    

4 นำรายงานผลการประเมินตนเอง
ข อ ง ส ถ า น ศึ ก ษ า เ ส น อ
คณะกรรมการบริหารโรงเรียน
พิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 
 

    

5 ส่งรายงานผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษาต่อหน่วยงานต้น
สังกัด หรือหน่วยงานที่กำกับดูแล 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเผยแพร่
ต่อสาธารณชน 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 

ผลการดำเนินงาน  
(จำนวนโรง) 

สรุปข้อเสนอแนะ 
ดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่ดำเนินงาน 

7. การพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง  

1 ร ว บ ร ว ม ข้ อ มู ล ส า ร ส น เท ศ 
ที่ ได้จากการประเมินจากแหล่ง
ต่ างๆ  ทั้ งภ ายในและภายนอก
สถานศึกษามาพัฒ นาคุณ ภาพ
การศึกษา 
  
 

    

2 วางแผนใช้ข้อมูลสารสนเทศโดย
กำหนดรูปแบบแนวทางและแบบ
แผนไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
ก า ร ศึ ก ษ า ใ น ด้ า น ต่ า ง ๆ   
ตามบริบทของสถานศึกษา 
  

    

3 น ำ ผ ล ที่ ไ ด้ จ า ก ก า ร ป ฏิ บั ติ  
ไ ป ใ ช้ ส ะ ท้ อ น ก ลั บ  แ ล ะ มี  
ก า ร แ ล ก เป ลี่ ย น เรี ย น รู้ ด้ ว ย 
การจั ด ก ารคว าม รู้  (KM) ห รื อ 
จัดชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) ฯ ล ฯ  เ พ่ื อ ก า ร พั ฒ น า
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

    

4 ส่ ง เส ริ ม  ส นั บ ส นุ น ให้ ค รู แ ล ะ
บุ คล ากรในสถานศึ กษ าเข้ า ใจ 
ตระหนักและเห็นความสำคัญของ
การประกันคุณภาพการศึกษา 
  
 

    

5 สร้ างเครือข่ าย  ผู้ มี ส่ วน ร่วม ใน 
การพัฒ นาคุณ ภ าพการศึ กษ า  
และเผยแพร่ผลการดำเนินงาน 
ของสถาน ศึ กษ าผ่ าน ช่ อ งท าง 
ต่าง ๆ อย่างหลากหลาย 
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2. การดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 2.1 ระดับปฐมวัย 

ประเด็นการนิเทศติดตาม 

ผลการดำเนินงาน 
(จำนวนโรง) สรุปข้อเสนอแนะ 

ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
1 มี พัฒนาการด้านร่างกาย 

แ ข็ ง แ ร ง  มี สุ ข นิ สั ย ที่ ดี   
และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได ้

    
 

2 มี พัฒนาการด้านอารมณ์  
จิตใจ ควบคุม และแสดงออก
ทางอารมณ์ได้  

    
 

3 มี พั ฒ น าก ารด้ าน สั งค ม 
ช่วยเหลือตนเองและเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม  

    
 

4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา 
สื่อสารได้  มีทักษะการคิด
พ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้
ได ้

    
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1 มี ห ลั ก สู ต ร ค ร อ บ ค ลุ ม
พั ฒ น า ก า ร ทั้ ง  4  ด้ า น 
สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิน่ 

    

2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
 
  

    

3 ส่ ง เส ริ ม ให้ ค รู มี ค ว า ม
เชี่ ย ว ช า ญ ด้ า น ก า ร จั ด
ประสบการณ ์ 

    

4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อ
เ พ่ื อ ก า ร เ รี ย น รู้ อ ย่ า ง
ปลอดภัย และเพียงพอ 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 

ผลการดำเนินงาน 
(จำนวนโรง) สรุปข้อเสนอแนะ 

ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

5 ให้ บ ริก ารสื่ อ เทคโน โลยี
ส ารสน เท ศ แล ะสื่ อ ก า ร
เรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ ์ 

    

6 มีระบบบริหารคุณภาพที่
เปิ ด โอกาสให้ ผู้ เกี่ ยวข้อง 
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
  

    

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริม
ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน
อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  

    
 
 

2 สร้ างโอกาส ให้ เด็ ก ได้ รับ
ประสบการณ์ตรง เล่นและ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข  

    
 
 

3 จั ด บ รรย าก าศที่ เ อ้ื อ ต่ อ 
การ เรี ย น รู้    ใช้ สื่ อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  

    
 
 

4 ป ระ เมิ น พั ฒ น าการ เด็ ก 
ตามสภ าพ จริ งและนำผล 
การประเมินพัฒนาการเด็ก   
ไ ป ป รั บ ป รุ ง ก า ร จั ด
ประสบการณ ์และพัฒนาเด็ก 
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  2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ประเด็นการนิเทศติดตาม 

ผลการดำเนินงาน 
(จำนวนโรง) สรุปข้อเสนอแนะ 

ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1 มีความสามารถในการอ่าน 

ก าร เขี ย น  ก า ร สื่ อ ส า ร  
และการคิดคำนวณ 
  

    
 
 

2 มีความสามารถในการคิด
วิ เค ร า ะ ห์  คิ ด อ ย่ า ง มี
วิ จ า รณ ญ าณ  อภิ ป ร าย
แลกเปลี่ ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 

    

3 มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

    

4 มีความสามารถในการใช้
เท ค โน โล ยี ส า ร ส น เท ศ  
และการสื่อสาร  

    
 
 

5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา  

    
 

6 มี ค วามรู้  ทั กษ ะ พ้ื น ฐาน  
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
  

    
 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1 ก า รมี คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ แ ล ะ

ค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด  

    
 
 

2 มีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย  

    
 

3 มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน 
บ น ค ว าม แ ต ก ต่ า งแ ล ะ
หลากหลาย  

    
 
 

4 มีสุขภาวะทางร่างกายและ
จิตสังคม  
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 

ผลการดำเนินงาน 
(จำนวนโรง) สรุปข้อเสนอแนะ 

ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ

พั น ธ กิ จ ที่ ส ถ า น ศึ ก ษ า
กำหนดชัดเจน  

    

2 มี ร ะ บ บ บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
คุณภาพของสถานศึกษา  

    
 

3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

    

4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

    
 

5 จั ด ส ภ าพ แ ว ด ล้ อ ม ท า ง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

    

6 จั ด ร ะ บ บ เท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศ เพ่ือสนับสนุน
ก ารบ ริ ห า รจั ด ก ารแ ล ะ 
การจัดการเรียนรู้  

    

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1 จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิด และปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการดำเนิน
ชีวิตได้ 

    

2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้  

    
 
 

3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก  

    

4 ตรวจสอบ และป ระ เมิ น
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
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ประเด็นการนิเทศติดตาม 

ผลการดำเนินงาน 
(จำนวนโรง) สรุปข้อเสนอแนะ 

ดำเนินงาน อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ไม่
ดำเนินงาน 

5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒ นาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้  

    

 
 
ตอนที่ 3  นวัตกรรม (Innovation) / แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
 

มาตรฐานการศึกษา ชื่อนวัตกรรม (Innovation) 

ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน                                                                                                          
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

มาตรฐานการศึกษา ชื่อแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน                                                                                                          
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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ตอนที่ 4  ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

 
ตอนที่ 5 การประเมินคุณภาพภายนอก 
  การประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ีหรือตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 - ปัจจุบัน  
  - โรงเรียนที่ได้รับการประเมินแล้ว  จำนวน........โรง 
  - โรงเรียนที่ยังไม่ได้รับการประเมิน จำนวน.........โรง 
 

ประเด็นการนิเทศติดตาม 

ผลการดำเนินงาน 
(จำนวนโรง) 

สรุปข้อเสนอแนะ 
ดำเนินงาน ไม่

ดำเนินงาน 
กรณียังไม่
เคยได้รับ
ประเมิน 

การเตรียมความพร้อมเพ่ือรับ 
การประเมินคุณภาพภายนอก 

   
 

 

กรณีได้รับ 
การ

ประเมิน
แล้ว 

การนำข้อเสนอแนะจาก 
ผู้ประเมินไปจัดทำแผนเพ่ือ
ปรับปรุง แก้ไข และพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

   

การได้รับการติดตามจาก
หน่วยงานต้นสังกัด หรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแล 
 

   

 
 
 
 

 
ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

ได้รับการยอมรับเป็นต้นแบบระดับ (จำนวนโรง) 
นานาชาต ิ

(C3) 
ชาติ 
(C2) 

ท้องถิ่น/ภูมิภาค 
(C1) 
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ตอนที่ 6  ปัญหาอุปสรรคในการนิเทศ 
.................................................................. ..................................................................................................................
................................................................................. ............................................................. ......................................
................................................................................................................... .................................................................
................................................................................................................................................................... .................
.................................................................................................................................................................................... 
 แนวทางแก้ไข.......................................................................... ...................................................................... 
................................................................................................. ...................................................................................  
.................................................................................................................................................................................... 
............................................................................... .....................................................................................................  
 
  

 

ลงชื่อ............................................................ผู้รายงานข้อมูล 
           (...........................................................) 
     ตำแหน่ง.............................................................. 
     เบอร์โทรศัพท์..................................................... 
       วันที่............../......................../..................... 
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ประเด็นและแนวทางการนิเทศติดตามการดำเนินงาน            
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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ประเด็นและแนวทางการนิเทศติดตามการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

ระดับปฐมวัย 
 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
 

ประเด็นการนิเทศติดตาม แนวทางการนิเทศติดตาม 
1 การพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการ   

ด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเอง
ได้ 

1.1 มีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
1.2 เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตา   
      ประสานสัมพันธ์ได้ดี 
1.3 ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย 
1.4 ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยง 
      สภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล  
      สิ่งแวด ล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย 

2 การพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการ 
ด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 

2.1 มีความร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ ความรู้สึกได้เหมาะสม 
2.2 รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทน ในการรอคอย 
2.3 ยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเอง 
      และผู้อ่ืน 
2.4 มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี 
2.5 มีความม่ันใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก 
2.6 รู้จักช่วยเหลือและแบ่งปัน 
2.7 เคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทน อดกลั้น 
2.8 ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามท่ีสถานศึกษา 
      กำหนด 
2.9 มีความสุขกับศิลปะดนตรี และการเคลื่อนไหว 

3 การพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการ 
ด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและ 
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

3.1 ชว่ยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีวินัยใน  
      ตนเอง 
3.2 ประหยัดและพอเพียง 
3.3 มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน 
3.4 มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การยิ้ม ทักทาย  
      และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ เป็นต้น 
3.5 ยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น  
      ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา  
      วัฒนธรรม เป็นต้น 
3.6 ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ แก้ไขข้อขัดแย้งโดยปราศจากการใช้ 
      ความรุนแรง 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม แนวทางการนิเทศติดตาม 
4 การพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการ 

ด้านสติปัญญา สื่อสารได้  มีทักษะ
การคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้
ได้ 

4.1 สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ 
4.2 ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหา 
      คำตอบ 
4.3 อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย 
4.4 มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง 
      คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาและสามารถ 
      ตัดสินใจในเรื่องง่าย ๆ ได้ 
4.5 สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น งาน 
      ศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ เป็นต้น 
4.6 ใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แวน่ขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล  
      เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นการนิเทศติดตาม แนวทางการนิเทศติดตาม 
1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการ 

ทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบท 
ของท้องถิ่น 

1.1 หลักสูตรสถานศึกษายืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตร 
      การศึกษาปฐมวัย 
1.2 ออกแบบจัดประสบการณ์ท่ีเน้นการเตรียมความพร้อมและ    
      ไม่เร่งรัดวิชาการ 
1.3 ออกแบบจัดประสบการณ์ท่ีเน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและ     
      การลงมือปฏิบัติจริง (Active learning) 
1.4 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่ตอบสนองความต้องการและ    
      ความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะที่ 
      สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 
1.5 ประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตรอย่าง    
      ต่อเนื่อง 

2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 2.1 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
2.2 จัดครูให้มีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ์ 
2.3 จดัครูไม่จบการศึกษาปฐมวัยแต่ผ่านการอบรมการศึกษา 
      ปฐมวัย 
2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย 
2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผ่านการอบรมการศึกษา 
      ปฐมวัย 

3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญ 
ด้านการจัดประสบการณ์ 

3.1 การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการ 
      วิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา 
3.2 ส่งเสริมครูให้มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการ 
      ประเมินพัฒนาการเด็ก  
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ประเด็นการนิเทศติดตาม แนวทางการนิเทศติดตาม 
  3.3 ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัด 

      กิจกรรม   มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็น 
      รายบุคคล 
3.4 ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว 
3.5 ส่งเสริมให้ครูนำชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  
      มาพัฒนางาน และการจัดประสบการณ์ 

4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการ
เรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

4.1 จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย 
4.2 จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความ 
      ปลอดภัย 
4.3 ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล รายกลุ่ม เล่นแบบ    
      รว่มมือร่วมใจ 
4.4 จัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ที่ 
      ปลอดภัยและเพียงพอ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อ 
      จากธรรมชาติ สื่อสำหรบัเด็กมุดลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี 
      การสืบเสาะหาความรู้ 
4.5 จัดห้องประกอบที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุน 
การจัดประสบการณ์ 

5.1 อำนวยความสะดวกและให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  
      วัสดุ อุปกรณ์และสื่อการเรียนรู้ 
5.2 พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตและใช้สื่อใน 
      การจัดประสบการณ์ 
5.3 นิเทศติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ 
5.4 นำผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อมาใช้ เป็นข้อมูลในการ 
      พัฒนา 
5.5 ส่งเสริมสนับสนุนการเผยแพร่การพัฒนาสื่อ และนวัตกรรม 
      เพ่ือการจัดประสบการณ์ 

6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาส 
ให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

6.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ 
      มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
6.2 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาท่ีสอดรับกับมาตรฐานที่ 
      สถานศึกษากำหนดและดำเนินการตามแผน 
6.3 ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 
6.4 ติดตามผลการดำเนิน และจัดทำรายงานผลการประเมิน 
      ตนเองประจำปี และรายงานผลการประเมินตนเองให้ 
      หนว่ยงานต้นสังกัด 
6.5 นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ 
      สถานศึกษาโดยผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ประเด็นการนิเทศติดตาม แนวทางการนิเทศติดตาม 
1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมี

พัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

1.1 มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
1.2 จัดทำแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์ 
      มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา 
1.3 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้าน 
      ร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา โดยไม่มุ่งเน้น 
      การพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว 

2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์
ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

2.1 จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม 
2.2 จัดกิจกรรมให้เด็กมีโอกาสเลือกทำอย่างอิสระ ตามความ 
      ต้องการความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ 
      ของเด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่ 
      หลากหลาย 
2.3 จัดกิจกรรมให้เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือ กระทำ และสร้าง 
       องค์ความรู้ด้วยตนเอง 

3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้
สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้สะอาด  
      ปลอดภัย มีความสว่างเพียงพอ และอากาศถ่ายเทได้สะดวก 
3.2 จัดให้มีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนที่สำหรับมุมประสบการณ์ 
      และการจัดกิจกรรม  
3.3 จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน เช่น  
      ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้ เป็นต้น  
3.4 ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ  
       และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล คอมพิวเตอร์  
       สำหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นที่กระตุ้นให้คิดและ 
       หาคำตอบ เป็นต้น   

4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง
และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก 

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด้วย 
      เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย  
4.2 วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและ 
      ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
4.3 นำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กอย่างเป็นระบบ 
      และต่อเนื่อง 
4.4 นำผลการประเมินที่ได้ในแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้ชุมชน 
      การเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)เพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณ์ 
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แนวทางการนิเทศติดตามจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาของสถานศึกษา  
      การกำหนดจุดเน้นของมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

สถานศึกษากำหนดหรือเลือกจุดเน้นที่สำคัญที่สุดของแต่ละมาตรฐานที่สถานศึกษาดำเนินการพัฒนา  
โดยพิจารณาว่าเรื่องที่ดำเนินการนั้น เมื่อดำเนินการตามกระบวนการพัฒนาแล้ว บรรลุผลตามเป้าหมายของ
มาตรฐานที่สถานศึกษากำหนด สอดคล้องกับปรัชญา/ปณิธาน/วิสัยทัศน์/พันธกิจ/วัตถุประสงค์การจัดตั้ง
สถานศึกษา/ค่านิยม/  คำขวัญ/เอกลักษณ์/อัตลักษณ์ ฯลฯ ทั้งนี้ จุดเน้นแต่ละระดับการศึกษาและแต่ละมาตรฐาน 
จะต้องมีความสอดคล้องกัน ซึ่งการกำหนดจุดเน้นอาจมีเรื่องเดียวหรือหลายเรื่องได้ แต่ควรพิจารณาตามศักยภาพ
ของสถานศึกษา   
 ตัวอย่างจุดเน้น ระดับปฐมวัย  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก:  
  - เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเต็มตามศักยภาพอย่างสมดุล 
  - เด็กมีคุณธรรมจริยธรรม 
  - เด็กใช้ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนบริหารและการจัดการ  
   - ผู้บริหารส่งเสริมให้เด็กพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
  - ผู้บริหารส่งเสริมให้เด็กเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม 
  - ผู้บริหารส่งเสริมให้เด็กใช้ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
  มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ:  
 - ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเต็มตามศักยภาพ 
 - ครูจัดประสบการณ์ส่งเสริมให้เด็กเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม 
  - ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กใช้ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษาต้องนำเสนอข้อมูลสารสนเทศที่ชัดเจน สะท้อนขั้นตอนในการดำเนินการพัฒนาจุดเน้นอย่าง
เป็นระบบและต่อเนื่อง ตามวงจรคุณภาพ PDCA เช่น 

P: สถานศึกษามีแผนระบุว่ามีโครงการ/กิจกรรมใดบ้าง(ตามที่ได้กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ) 
มีการกำหนดเป้าหมายในการนำมาพัฒนาจุดเน้นนั้นๆ ใครเป็นผู้รับผิดชอบ มีการวางแผนดำเนินการ               
ตามงาน โครงการ/กิจกรรม โดยสถานศึกษาระบุเป้าหมายเชิงปริมาณ และ เชิงคุณภาพอย่างชัดเจน 

D: ผู้รับผิดชอบดำเนินการตามงาน โครงการ/กิจกรรม 
C: มีการกำกับติดตามประเมินผลการดำเนินโครงการโดยใช้เครื่องมือที่เหมาะสม และนำผล 

การประเมินไปเปรียบเทียบกับเป้าหมายแล้ว 
A: นำผลการประเมินไปวางแผนและพัฒนาคุณภาพในปีต่อไป  

 เมื่อดำเนินการครบตามวงจรคุณภาพแล้ว สถานศึกษาควรเผยแพร่ให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ คณะกรรมการ
บริหารโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน รวมทั้งมีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงานผ่านช่องทางที่หลากหลาย  
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานที ่1  คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นการนิเทศติดตาม แนวทางการนิเทศติดตาม 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน  

การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
1.1 มีทักษะการอ่านแต่ละระดับชั้นตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา    
      กำหนด 
1.2 มีทักษะการเขียนแต่ละระดับชั้นตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา  
      กำหนด 
1.3 มีทักษะการสื่อสารแต่ละระดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา 
      กำหนด 
1.4 มีทักษะการคิดคำนวณแต่ละระดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา 
      กำหนด 

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

2.1 มีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง 
      พิจารณาอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ 
2.2 มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมี 
      เหตุผล 

3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 3.1 สามารถรวบรวมความรู้ได้ทั้งตัวเองและการทำงานเป็นทีม 
3.2 สามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการ 
      สร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน  
      ชิ้นงาน ผลผลิต 

4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสาร 

- สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเอง 
  และสังคมในด้านการเรียนรู้การสื่อสาร การทำงานอย่าง 
  สร้างสรรค์และมีคุณธรรม 

5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งด้านความรู้ความเข้าใจ ทักษะและ  
      กระบวนการต่าง ๆ บรรลุตามหลักสูตรสถานศึกษา 
5.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะและ  
      กระบวนการต่าง ๆ มีความก้าวหน้าจากพ้ืนฐานเดิม 
5.3 ความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบ 
      อ่ืน ๆ  

6 มีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ 

6.1 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการศึกษาต่อ 
6.2 มีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการจัดการการทำงาน 
      หรืองานอาชีพ 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี

ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
1.1 มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา   
1.2 มีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับ  
      กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม                                                
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ประเด็นการนิเทศติดตาม แนวทางการนิเทศติดตาม 
2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น

ไทย 
2.1 มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย  
2.2 มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้ง 
      ภูมิปัญญาไทย 

3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

- ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ  
  วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวฒันธรรม ประเพณี 

4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 4.1 มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และ 
      แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  
4.2 สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มี 
      ความขัดแย้งกับผู้อื่น 

 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นการนิเทศติดตาม แนวทางการพิจารณาติดตาม 
1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่

สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
1.1 กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่มีความสอดคล้อง  
      เชื่อมโยงกัน และสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนการ 
      ศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลต้นสังกัด และทันต่อการ 
      เปลี่ยนแปลงของสังคม 
1.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่  
      ชัดเจนและปฏิบัติได้จริง 

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

2.1 มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาท่ีเป็นระบบ ชัดเจน  
      ปฏิบัติได้จริง 
2.2 นำแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
2.3 ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง 
      ต่อเนื่อง 
2.4 มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา จัดระบบ 
      ดูแลชว่ยเหลือนักเรียน และระบบการนิเทศภายใน 
2.5 มีการนำข้อมูลไปใช้พัฒนาการดำเนินงานของสถานศึกษา 
2.6 บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน  
      ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการในด้านการพัฒนาหลักสูตร 
      สถานศึกษาท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง  
      และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
3.2 บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพ 
      ผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุก 
      กลุ่มเป้าหมาย 
3.3 มีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
      ของสังคม 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม แนวทางการพิจารณาติดตาม 
4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
4.1 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญ 
      ทางวิชาชีพ 
4.2 นำชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการพัฒนางาน 
      และการเรียนรู้ 
4.3 ตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากรที่มีผลต่อ 
      การเรียนรู้ของผู้เรียน 
4.4 มีการถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็น 
      แบบอย่างที่ดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ 

5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 

5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในและภายนอกห้องเรียน 
      ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และปลอดภัย 
5.2 จัดสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี 
      คุณภาพและปลอดภัย 
5.3 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อมตาม 
      ศักยภาพของผู้เรียน 

6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

6.1 มีการศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม         
      กับสภาพและบริบทของสถานศึกษา 
6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและ 
      การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพและบริบทของ  
      สถานศึกษา 

 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   

ประเด็นการนิเทศติดตาม แนวทางการนิเทศติดตาม 
1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ  
      หลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่าน 
      กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง(Active learning) 
1.2 มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง 
1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความจำเป็น  
      และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ  
1.4 มีการฝึกทักษะให้ผู้เรียนแสดงออก แสดงความคิดเห็น  
      สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงานและนำไปประยุกต์ใช้ 
      ในชวีิตประจำวันได้ 

2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

2.1 มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ 
2.2 มีการใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการ 
      เรียนรู ้
2.3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ 
      และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
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ประเด็นการนิเทศติดตาม แนวทางการนิเทศติดตาม 
3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 3.1 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์ 

      เชิงบวก  
3.2 มีการบริหารจัดการชั้นเรียน ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และ 
      เด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่าง 
      มีความสุข 

4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้  
      อย่างเป็นระบบ 
4.2 มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่ 
      เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
4.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
      ในการวัดและประเมินผล 
4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนา 
      การเรียนรู ้

5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

5.1 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และ 
      ประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้ 
5.2 มีการนำข้อมูลที่ได้สะท้อนกลับ (Reflect) ไปใช้ในการ 
      ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 
 การกำหนดจุดเน้นของมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สถานศึกษากำหนดหรือเลือกจุดเน้นที่สำคัญที่สุดของแต่ละมาตรฐานที่สถานศึกษาดำเนินการพัฒนา  
โดยพิจารณาว่าเรื่องที่ดำเนินการนั้น เมื่อดำเนินการตามกระบวนการพัฒนาแล้ว บรรลุผลตามเป้าหมายของ
มาตรฐานที่สถานศึกษากำหนด สอดคล้องกับปรัชญา/ปณิ ธาน/วิสัยทัศน์/พันธกิจ/วัตถุประสงค์การจัดตั้ง
สถานศึกษา/ค่านิยม/  คำขวัญ/เอกลักษณ์/อัตลักษณ์ ฯลฯ ทั้งนี้ จุดเน้นแต่ละระดับการศึกษาและแต่ละมาตรฐาน 
จะต้องมีความสอดคล้องกัน ซึ่งการกำหนดจุดเน้นอาจมีเรื่องเดียวหรือหลายเรื่องได้ แต่ควรพิจารณาตามศักยภาพ
ของสถานศึกษา   

 ตัวอย่างจุดเน้น ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน:  
     - ผู้เรียนมีความเป็นเลิศในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
     - ผู้เรียนมีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา 
     - ผู้เรียนมีทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนบริหารและการจัดการ:  
   - ผู้บริหารส่งเสริมให้เด็กพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
  - ผู้บริหารส่งเสริมให้เด็กเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม 
  - ผู้บริหารส่งเสริมให้เด็กใช้ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ:  
  - ครจูัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเต็มตามศักยภาพ 
  - ครูจัดประสบการณ์ส่งเสริมให้เด็กเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม 
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   - ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กใช้ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กระบวนการพัฒนา 

  สถานศึกษาต้องนำเสนอข้อมูลสารสนเทศที่ชัดเจน สะท้อนขั้นตอนในการดำเนินการพัฒนาจุดเน้นอย่าง
เป็นระบบและต่อเนื่อง ตามวงจรคุณภาพ PDCA เช่น  

P: สถานศึกษามีแผนระบุว่ามีโครงการ/กิจกรรมใดบ้าง(ตามที่ได้กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ)  
มีการกำหนดเป้าหมายในการนำมาพัฒนาจุดเน้นนั้นๆ ใครเป็นผู้รับผิดชอบ มีการวางแผน
ดำเนินการตามงาน โครงการ/กิจกรรม โดยสถานศึกษาระบุเป้าหมายเชิงปริมาณ และ เชิง
คุณภาพอย่างชัดเจน  

 D: ผู้รับผิดชอบดำเนินการตามงาน โครงการ/กิจกรรม  
C: มีการกำกับติดตามประเมินผลการดำเนินโครงการโดยใช้เครื่องมือที่เหมาะสม และนำผล 

การประเมินไปเปรียบเทียบกับเป้าหมายแล้ว 
 A: นำผลการประเมินไปวางแผนและพัฒนาคุณภาพในปีต่อไป  
 เมื่อดำเนินการครบตามวงจรคุณภาพแล้ว สถานศึกษาควรเผยแพร่ให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ คณะกรรมการ
บริหารโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน รวมทั้งมีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงานผ่านช่องทางที่หลากหลาย 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



68 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานนเิทศติดตามการดำเนินงาน
ประเมินคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชน 

ประเภทสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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