
สรุปสาระสำคัญ 

ข้อบังคับครุุสภา วา่ด้วยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2567 
       ประกาศในราชกิจจานเุบกษา  หน้า 27 – 29  เล่มท่ี 142  ตอนพิเศษ 7 ง  วันที ่10 มกราคม 2568    

     ประธานกรรมการคุรุสภาลงนามประกาศ ณ วนัที ่16 ธนัวาคม 2567  มผีลบังคบัใช้ตั้งแต่วนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปน็ตน้ไป 
 

1. ยกเลิก คำนิยามศัพท์ ในข้อ ๔ ของข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
และข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒  

2. กำหนดคำนิยามศัพท์ ในข้อ ๔ ของข้อบังคับนี้ ประกอบด้วย 1) วิชาชีพ  2) ผู้ประกอบ
วิชาชีพทางการศึกษา  3) ครู  4) ผู้บริหารสถานศึกษา  5) ผู้บริหารการศึกษา  6) ศึกษานิเทศก์  7) บุคลากร 
ทางการศึกษาอ่ืน  8) สถานศึกษา  9) หน่วยงานการศึกษา  10) สถาบัน  11) ปริญญา  12) ประกาศนียบัตร  
13) มาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา  14) มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ  15) มาตรฐานการปฏิบัติงาน  
และ 16) มาตรฐานการปฏิบัติตน 

3. ยกเลิก ข้อความใน (ข) มาตรฐานประสบการณ์วิชาชีพ ของข้อ 7 ของข้อบังคับคุรุสภา  
ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. 2556 

 แก้ไขเป็น 

 “ข้อ 7 (ข) มาตรฐานประสบการณ์วิชาชีพ ดังต่อไปนี้  
 ๑) มีประสบการณ์ด้านปฏิบัติการสอนมาแล้วไม่น้อยกว่าห้าปี หรือ 

       ๒) มีประสบการณ์ด้านปฏิบัติการสอนและต้องมีประสบการณ์ในตำแหน่ง
หัวหน้าหมวด  หรือหัวหน้าสาย  หรือหัวหน้างาน  หรือตำแหน่งบริหารอื่น ๆ  ในสถานศึกษามาแล้ว 
ไม่น้อยกว่าสองปี หรือ   

 ๓) มีประสบการณ์ในตำแหน่งหัวหน้างาน  หรือตำแหน่งบริหารอื ่น ๆ  
ในหน่วยงานการศึกษามาแล้วไม่น ้อยกว่าสองปี และผ่านการพัฒนาตามหลักสูตรที ่สำน ักงาน 
เลขาธิการคุรุสภากำหนด” 

4. ยกเลิก ข้อความใน (ข) มาตรฐานประสบการณ์วิชาชีพ ของข้อ 9 ของข้อบังคับคุรุสภา  
ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. 2556 

 แก้ไขเป็น 

“ข้อ ๙ (ข) มาตรฐานประสบการณ์วิชาชีพ ดังต่อไปนี้ 
 ๑) มีประสบการณ์ตามข้อใดข้อหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 

๑.๑) มีประสบการณ์ด้านปฏิบัติการสอนมาแล้วไม่น้อยกว่าห้าปี  
๑.๒) มีประสบการณ์ด้านปฏิบัติการสอนและมีประสบการณ์ในตำแหน่ง 

ผู้บริหารสถานศึกษา รวมกันมาแล้วไม่น้อยกว่าห้าปี  
๑.๓) มีประสบการณ์ด้านปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาหรือสถาบันมาแล้ว 

ไม่น้อยกว่าสองปี และมีประสบการณ์การนิเทศ หรือการกำกับติดตาม หรือการวิจัยร่วมกับสถานศึกษา 
๒) มีผลงานทางวิชาการที่มีคุณภาพและมีการเผยแพร่” 
  

  
 

 

ข้อบังคับคุรุสภา วา่ด้วยมาตรฐานวิชาชีพ  
(ฉบับที ่6) พ.ศ. 2567 

 



 

ผูข้อรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษา 

ข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบบัที่ 6) พ.ศ. ๒๕67 

(ข) ลักษณะต้องห้าม   ไม่มีลักษณะต้องห้ามอย่างหนึ่งอย่างใด ตามข้อ 7 (ข) ดังนี้ 

ผูข้อรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษา 

มีคุณวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีทางการบริหารการศึกษา หรือ เทียบเท่า หรือมีคณุวุฒอิื่นที่คุรุสภารับรอง 
 คุณวุฒิ 

 (ก) มาตรฐานความรู้                                  ๑) การพัฒนาวิชาชีพ   ๒) ความเป็นผูน้ำทางวิชาการ    ๓) การบริหารสถานศึกษา   
 ๔) หลักสูตร การสอน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้   5) กิจการและกจิกรรมนกัเรียน   ๖) การประกันคุณภาพการศึกษา   
 และ ๗) คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ  
 

ผู้ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษา ผูบ้ริหารการศึกษา หรือศึกษานิเทศก ์ต้องมีคุณสมบัต ิ
และไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามข้อ ๘ ของข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วยใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ พ.ศ. 2565  

และข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วยใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2567 ดังนี ้
 

ข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕56 (ฉบับเดิม) 

ผูข้อรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษา 

๑)   มีประสบการณ์ด้านปฏบิตัิการสอนมาแล้วไม่น้อยกว่าห้าปี หรือ 
๒)   มีประสบการณ์ด้านปฏบิตัิการสอนและต้องมีประสบการณ์ในตำแหน่งหัวหน้าหมวด หรือหัวหน้าสาย  
      หรือหัวหน้างาน หรือตำแหน่งบริหารอื่น ๆ ในสถานศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี หรือ 
๓)   มีประสบการณ์ในตำแหนง่หัวหน้างาน หรือตำแหน่งบรหิารอื่น ๆ ในหน่วยงานการศึกษา 
     มาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี  และผ่านการพัฒนาตามหลักสตูรที่สำนักงานเลขาธิการคุรุสภากำหนด 

 

 

 (ข) มาตรฐานประสบการณ์วิชาชีพ 

ผูข้อรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษา มีความรู้และประสบการณ์วิชาชพีตามที่กำหนดในข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยมาตรฐานวิชาชพี 

(ก) คุณสมบัติ 

ผูข้อรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษา มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นต้น หรือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง ที่ยังไม่หมดอายุ 1

2

ผู้บริหารสถานศึกษา 

ผูข้อรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษา 
(๑) เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี  
(๒) เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ  
(๓) เคยต้องโทษจำคุกในคดทีี่คุรุสภาเห็นว่าอาจนำมาซึ่งความเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์แห่งวิชาชีพ 

ผูข้อรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษา 

มีคุณวุฒิไม่ตำ่กว่าปรญิญาโททางการศึกษา หรือ เทียบเท่า หรือมีคุณวุฒิอื่นที่คุรุสภารับรอง 
 คุณวุฒิ 

 (ก) มาตรฐานความรู้ 

ข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕56 (ฉบับเดิม) 

ศึกษานิเทศก์ 

 ๑) มีประสบการณ์ตามข้อใดข้อหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
     ๑.๑) มีประสบการณ์ด้านปฏิบัติการสอนมาแล้วไม่น้อยกว่าห้าปี  
     ๑.๒) มีประสบการณ์ด้านปฏิบัติการสอนและมีประสบการณ์ในตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา รวมกันมาแล้วไม่น้อยกว่าห้าปี  
     ๑.๓) มีประสบการณ์ด้านปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาหรือสถาบันมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี และมีประสบการณ์การนิเทศ  
            หรือการกำกับติดตาม หรือการวิจัยร่วมกับสถานศึกษา 
๒) มีผลงานทางวิชาการที่มีคุณภาพและมีการเผยแพร่  

  

 

3

 

ผู้บริหารการศึกษา ใช้คุณสมบตัิตามข้อบงัคับคุรุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕56 (ฉบับเดิม) 

 

                                   1) การพัฒนาวิชาชีพ   2) การนิเทศการศึกษา   3) แผนและกิจกรรมการนิเทศ    
 4) การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้  5) การวิจัยทางการศึกษา  6) นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา     
 7) การประกันคุณภาพการศึกษา   และ 8) คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ  
 

 (ข) มาตรฐานประสบการณ์วิชาชีพ 

ข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบบัที่ 6) พ.ศ. ๒๕67 


