
 

 
 
 
 

แนวทางการดำเนินงานส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

หลักการและเหตุผล 
 

 ตามที ่จ ังหว ัดประจวบคีร ีข ันธ ์ ได ้ประกาศแผนพัฒนาการศึกษาจังหว ัดประจวบคีร ีข ันธ์                  
(พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2567 เพื่อเป็นกรอบและแนวทางการ
จัดการศึกษาของจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จากแนวทางการจัดการศึกษาประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนา
ประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการการศึกษาให้ทันสมัย แนวทางที ่ 2 ส่งเสริม สนับสนุ นและพัฒนาการจัด
การศึกษาที่มีส่วนร่วมจากสถานประกอบการ องค์กร หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนเพ่ือมุ่งเน้นทำงานแบบบูรณา
การไร้รอยต่อและเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายกับทุกภาคส่วนไปสู่ความเป็นองค์การที่มีขีดสมรรถนะสูง สามารถ
ปฏิบัติงานและมีผลสัมฤทธิ์เทียบได้กับมาตรฐานระดับสากล  และประกาศจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ลงวันที่ 13 
มิถุนายน 2567 เรื่อง แนวทางการขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (พ.ศ. 2566 -2570) 
และการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) ตามแนวทางการดำเนินงานที่ 5 ภาคี
เครือข่ายความร่วมมือ เป็นการทำงานระหว่างหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมถึง
ส่วนราชการอ่ืนในจังหวัด เพ่ือมีส่วนร่วมในการวางแผน ร่วมพัฒนาการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพบริบทในพ้ืนที่
หรือความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น รวมทั้ง ให้ข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพ
ความเปลี่ยนแปลงและทิศทางการพัฒนาการศึกษาของโลก นั้น  
 การศึกษาเป็นรากฐานสำคัญของการพัฒนาประเทศ การส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา               
จากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีบทบาทสำคัญในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เนื่องจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงาน
ที่ใกล้ชิดกับประชาชนในพื้นที่และมีความเข้าใจบริบทของท้องถิ่นเป็นอย่างดี การมีส่วนร่วมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ในการสนับสนุนด้านการศึกษาจะช่วยให้สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ตอบสนองความต้องการของชุมชนได้อย่างเหมาะสม เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการจัดการศึกษา สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และแนวทางการดำเนินงานตามประกาศของจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จึงได้จัดทำแนวทางในการ
ดำเนินงานส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของสถานศึกษาสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์   เพื่อยกระดับการศึกษาและส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ทางการศึกษา ต่อไป  
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วัตถุประสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาของ

สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
2. เพื่อสร้างแนวทางการดำเนินงานที่ชัดเจนและเป็นระบบสำหรับการส่งเสริมและสนับสนุนด้าน

การศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ 
 3. เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน            
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาการศึกษา 
 

เป้าหมาย 
1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  มีส่วนร่วมในการส่งเสริมและสนับสนุน

ด้านการศึกษาของสถานศึกษาสังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2. สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ได้รับ

การสนับสนุนด้านการศึกษาจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
3. เกิดกลไกการทำงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานการศึกษา สถานศึกษา สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาการศึกษาอย่างยั่งยืน 
 

วิธีการ 
1. การศึกษาและวิเคราะห์ : ศึกษาข้อมูลและแนวทางการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมและ

สนับสนุนด้านการศึกษาจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดที่เป็นแบบอย่าง 
2. การประชุมปฏิบัติการจัดทำแนวทางการดำเนินงานส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาจาก

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นของสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ 

3. การเสนอแนวทางการดำเนินงานส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาจากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่นของสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน จังหวัดประจวบคีร ีข ันธ์                     
ต่ออนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์และคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด ตามลำดับ  

4. การจัดทำบันทึกความเข้าใจ(MOU) กรอบความร่วมมือการส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา
จากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ 

5. การดำเนินการตามแนวทาง ปฏิทินการดำเนินงาน 
6. ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ภายหลังการได้รับการส่งเสริมสนับสนุน และภายหลัง                     

1 ภาคการศึกษาท่ีได้รับการส่งเสริมสนับสนุน 
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ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. สถานศึกษาสังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ได้รับการ
สนับสนุนด้านการศึกษาจาก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
การศึกษาและประชาชนในพ้ืนที่  

2. คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ได้รับการพัฒนาและยกระดับให้มีมาตรฐาน 
มีคุญภาพในศตวรรษท่ี 21  

3. เกิดความร่วมมือที่เข้มแข็งระหว่างสถานศึกษา และ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา
การศึกษา 

4. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างเต็มที่และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 
แนวทางการดำเนินงาน ระดับสถานศึกษา 
ลำดับ รายการ ระยะเวลา 

1 สถานศึกษา ศึกษาวิเคราะห์ ความจำเป็นและความต้องการ / หารือกับ อปท.ในพ้ืนที่ 
* สำหรับโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่  หรือ
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ให้ขอรับการสนับสนุน
จากองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

ภายในเดือน 
ธันวาคม 

 

2 สถานศึกษาจัดทำโครงการตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
3 สถานศึกษาเสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ 
4 จัดส่งเอกสารโครงการพร้อมเอกสารแนบต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้แก่  

1. หนังสือถึง ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
2. หนังสือถึง นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. โครงการ เอกสารประกอบ คุณลักษณะและประมาณราคา  
4. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

5 สถานศึกษา ขอยกเลิกโครงการต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา(ถ้ามี) ภายใน                 
15 มีนาคม  

6  เมื่อได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ให้สถานศึกษาดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม พ.ร.บ.
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

ภายในเดือน
กันยายน 

7 รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายในเดือน
ตุลาคม  8 รายงานผลการดำเนินโครงการต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

9 จัดทำรายงานผลสำเร็จ ผลสัมฤทธิ์จากการดำเนินงานตามโครงการ ตามแบบที่            
องค์ปกครองส่วนท้องถิ่นหรือกระทรวงมหาดไทยกำหนดและจัดทำสื่อเสนอผลการ
ดำเนินงานต่อสาธารณะ/หน่วยงานตรวจสอบ 

ภายในเดือน
พฤษภาคม 

 

 

 



-4- 
 

แนวทางการดำเนินงาน ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ลำดับ รายการ ระยะเวลา 

1 ประสานสถานศึกษาในสังกัดที่มีความประสงค์ขอรับการสนับสนุนทราบ ภายในเดือน 
ธันวาคม 2 รวบรวมโครงการจากสถานศึกษาในสังกัด 

3 แต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงาน พิจารณากลั่นกรองและจัดลำดับโครงการของ
สถานศึกษา พร้อมจัดทำข้อมูลสารสนเทศเพ่ือประกอบการพิจารณาระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

4 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิจารณากลั่นกรองและจัดลำดับโครงการ โดยเชิญผู้แทน 
อปท.ที่จะให้การสนับสนุนเข้าร่วม 

ภายในเดือน 
มกราคม  

 5 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจัดส่งเอกสารให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ได้แก่  
1) งบหน้ารายชื่อโครงการของสถานศึกษาจัดเรียงลำดับความสำคัญ 
2) รายงานการประชุมของคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรอง ฯ  
3) เอกสารโครงการของสถานศึกษา (ฉบับจริง)  
หมายเหตุ สำเนาโครงการเก็บไว้ที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

6 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ขอยกเลิกโครงการของสถานศึกษาตามท่ีสถานศึกษา 
แจ้งความประสงค์ (ถ้ามี) 

ภายในเดือน
มีนาคม 

7  ประสานสถานศึกษาที่ได้รับการสนับสนุนเข้าร่วมการชี้แจงกับองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น และให้คำปรึกษาในการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้างให้ถูกต้องตามกฎหมาย  

กรกฎาคม - 
กันยายน  

8  ติดตามประเมินผลการใช้จ่ายเงินอุดหนุนและการดำเนินโครงการของสถานศึกษา 
ร่วมกับองค์กรปกครองสวนท้องถิ่น 

ภายในกันยายน 
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แนวทางการดำเนินงาน ระดับจังหวัด 
ลำดับ รายการ ระยะเวลา 

1 ประสานแนวทางให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทราบ ภายในเดือน 
   ตุลาคม  

2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด รวบรวมเอกสารโครงการที่ได้รับจากสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา พร้อมจัดทำรายละเอียดเสนอผู้มีอำนาจพิจารณา 

  ภายในเดือน  
   กุมภาพันธ์  

3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เสนอโครงการต่อคณะอนุกรรมการบริหารราชการ           
เชิงยุทธศาสตร์ 

4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เสนอโครงการต่อคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด   ภายในเดือน  
     มีนาคม  

5 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ขออนุมัติยกเลิกโครงการที่ขอรับการสนับสนุน(ถ้ามี)   ภายในเดือน
มีนาคม- เมษายน 

6 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จัดส่งโครงการพร้อมเอกสารประกอบ ที่ผ่านความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

   ภายในเดือน  
     เมษายน  

7 ประสานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาแจ้งสถานศึกษาที่ได้รับการสนับสนุนเข้าร่วม 
การชี้แจงกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  ภายในเดือน   
  กรกฎาคม – 
    กันยายน  

8 รายงานผลการส่งเสริมสนับสนุนต่อคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด  เดือนตุลาคม  
9 ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการติดตามประเมินผลการใช้จ่ายเงินอุดหนุนและ

การดำเนินโครงการของสถานศึกษา  
    ภายใน 
เดือนกันยายน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Flow chart 
ขั้นตอนการขอรับการส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของสถานศึกษา 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานศึกษา ศึกษาความต้องการพร้อมจัดโครงการตามแบบ ท่ี มท. กำหนด เสนอต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบและส่งให้ต่อ สพท.ภายในธันวาคมของทุกปี 

1. สพท.แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองโครงการ ของสถานศึกษาในสังกัด 
2. สพท. จัดทำข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้อง ประกอบการพิจารณาของ คณะกรรมการฯ 

 
 

คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองโครงการ (เชิญ อปท.เข้าร่วม) 

สพท. จัดทำสรุปรายชื่อสถานศึกษาท่ีผ่านการพิจารณา และโครงการ ส่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ภายใน 30 มกราคม  
 
 

ศธจ. ประจวบคีรีขันธ์ รวบรวมเอกสาร เสนอคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิง
ยุทธศาสตร์ฯ 

และคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดตามล าดบั 

อนกุรรมการ และ กศจ. พิจารณาตามลำดับ 

ศธจ. ประจวบคีรีขันธ์ รวบรวมเอกสาร เสนอและประสาน อปท. ภายในเดือนมีนาคม – เมษายน  

อปท. พิจารณาโครงการ  

1. อปท. แจ้งผลการพิจารณา ให้ ศธจ./สพท./สถานศึกษา ทราบ 
2. อปท. แจ้งสถานศึกษาทำ MOU และดำเนินการตามขั้นตอน ของ มท. 

 

กศจ. รับทราบผลการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา จาก อปท. 

1) รายงานการ
ประชุมของ
คณะกรรมการ
พิจารณา
กลั่นกรอง
โครงการ  
2.จัดเรียงลำดับ
ความสำคัญ
โครงการ 
3.โครงการ 
ฉบับจริง  

สถานศึกษาดำเนินโครงการ ภายในเดือนกันยายน   
 และรายงานผลการใช้จ่ายเงินอุดหนุนให้ อปท. และ สพท. ภายในเดือนตุลาคม   


