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คำนำ 
 

  การส่งเสริมให้สถานศึกษานำกระบวนการทางลูกเส ือปลูกฝังและปรับใช้ลงสู ่ผ ู ้เร ียน  
เป็นการสร้างบุคลิกภาพและพัฒนาการทางสังคมให้กับเยาวชน ให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ความพอเพียง  
มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบ และความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
และเป็นพลเมืองดีของประเทศ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ตระหนักและเห็นความสำคัญ  
ในการส่งเสริมการใช้กระบวนการลูกเสือในสถานศึกษา จึงได้จัดทำโครงการโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ขึ้น 

  รายงานผลการดำเนินงานโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประกอบด้วย รายละเอียดโครงการฯ 
ขั้นตอน ผลการดำเนินงานโครงการ และข้อมูลอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการดำเนินงาน
โครงการฉบับนี้จะเป็นประโยชน์สำหรับผู้ที่สนใจศึกษาค้นคว้าการดำเนินงานโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือต่อไป 
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รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ ์

1. ความสำคัญและความเป็นมาของโครงการ 
  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ เพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทย
มีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัยมีจิตสาธารณะ รับผิดชอบ
ต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง 
มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการ
เรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ 
เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
 สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เป็นองค์การที่
เสริมสร้างและพัฒนานักเรียน นักศึกษาและเยาวชนให้เป็นคนดีของสังคม โดยผ่านกระบวนการทางด้านลูกเสือ  
และยุวกาชาด มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างบุคลิกภาพและพัฒนาการทางสังคมให้กับเยาวชน ให้เป็นพลเมืองดีของ
ประเทศ ซึ่งเป็นการส่งเสริมเยาวชนให้แสดงออกถึงพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้วยการใช้หลักการของลูกเสือ โดยการยึด
มั่นในกฎและคำปฏิญาณ (Scout Promise and Laws) การเรียนรู้โดยการกระทำ (Learning by Doing) เน้นการ
ปฏิบัติกิจกรรมกลางแจ้ง (Outdoor Activities) การใช้ระบบหมู่ (Patrol System) และความก้าวหน้าของบุคคล  
โดยใช้หลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ (Proficiency Badges) และไม่มีการแบ่งแยก กีดกัน ในเรื ่องเชื ้อชาติ  
ผิวพรรณ วรรณะ ลัทธิทางศาสนา และไม่อยู่ภายใต้อิทธิพล หรือเกี่ยวข้องกับการเมือง เพื่อพัฒนาคุณภาพคนของ
ประเทศ รวมถึงการส่งเสริมสถานศึกษาปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้มีความ
พอเพียง มีระเบียบวิน ัย มีความสุจร ิต มีจ ิตอาสา มีความรั บผิดชอบ และความจงรักภักดีต ่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาประเทศในอนาคต ตามบริบท ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่าง
รวดเร็วในศตวรรษท่ี 21  
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เป็นหน่วยงานขับเคลื่อน
ด้านการศึกษาในระดับพื้นที่ ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญในการที่ให้สถานศึกษาปลูกฝังหลักคิดที่ถูกต้องแก่ลูกเสือ 
เนตรนารี ด้านคุณธรรม จริยธรรม ให้เป็นผู้มีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบ 
และความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และสามารถนำกระบวนการทางลูกเสือไปประยุกต์ใช้  
ได้ในชีวิตประจำวัน จึงได้จัดทำโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษาปลูกฝังหลักคิดที่ถูกต้องแก่ ลูกเสือ เนตรนารี ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
ให้เป็นผู้มีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบ และความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ โดยใช้กระบวนการด้านลูกเสือเป็นเครื่องมือ 
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  2.2 เพ่ือส่งเสริมการสร้างเครือข่ายทางลูกเสือของสถานศึกษา โดยให้สถานศึกษาที่ได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถี
ลูกเสือของสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน เป็นที่ปรึกษาและให้คำแนะนำแก่สถานศึกษาอ่ืนที่สนใจเข้า
ร่วมโครงการ 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ลูกเสือ เนตรนารี ได้พัฒนาตนเองและยึดม่ันปฏิบัติตามคำปฏิญาณและกฎของลูกเสือ 

3. ขอบเขตการดำเนินงาน 

 3.1 ชื่อโครงการ, เป้าหมายโครงการ 
 ชื่อโครงการ : โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรขีันธ์ 
 เป้าหมายโครงการ 

     1) ผลผลิต (Output) 
          สถานศึกษาได้รับคัดเลือกให้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ จำนวน 2 แห่ง และรางวัลที่ปรึกษา  

โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ อย่างละ 1 แห่ง รวม 3 แห่ง 
     2) ผลลัพธ์ (Outcome) 

       ลูกเสือ เนตรนารีในสถานศึกษาได้พัฒนาตนเองโดยผ่านกระบวนการทางด้านลูกเสือ สามารถนำเอา
ความรู้และทักษะที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข 

3.2 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
     1) เชิงปริมาณ 
        จำนวนสถานศึกษาที ่ได้รับการคัดเลือกให้ผ่านเกณฑ์และได้รับรางวัล ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100  

ของค่าเป้าหมาย 
2) เชิงคุณภาพ 

        ลูกเสือ เนตรนารี ในสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ทักษะ ใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

3.3 ระยะเวลาดำเนินการ 
  มกราคม - สิงหาคม 2568 

 3.4 งบประมาณ 
  จำนวน 9,000 บาท (เก้าพันบาทถ้วน) จากงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2568 แผนงานยุทธศาสตร์
พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ ผลผลิตผู้ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ  
ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน งบรายจ่ายอื่น : ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมเพื่อสร้างพื้นฐาน  
แก่ผู้เรียนด้านการศึกษา 4 ด้าน ในระดับจังหวัด  
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3.5 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยกลุ ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  

กำหนดจัดโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสืออ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีขั้นตอนการดำเนินงาน ดังนี้ 
  1) ศึกษาและวิเคราะห์หลักเกณฑ์การคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
   2) ประชาสัมพันธ์เชิญชวนหน่วยงานทางการศึกษา สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการฯ 
  3) แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกฯ 

4) จัดประชุมคณะกรรมการคัดเลือกฯ 
  5) ประกาศรายชื่อสถานศึกษาที่มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
  6) ลงพ้ืนที่ประเมินสถานศึกษา 
  7) ประกาศผลการคัดเลือก 
  8) สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

4. ผลการดำเนินงาน 
 กลุ ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ดำเนินการ
ประชาสัมพันธ์เชิญชวนหน่วยงานทางการศึกษา และสถานศึกษาเข้าร่วมโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ มีสถานศึกษา  
ส่งใบสมัครและผลงานเข้าร่วมโครงการฯ จำวน 1 โรง คือ โรงเรียนอนุบาลบางสะพานน้อย สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 1 ซึ ่งได้ดำเนินการประชุมคณะกรรมการคัดเลือก ในวันที ่ 30 
พฤษภาคม 2568 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เพื่อพิจารณา
ตรวจสอบความครบถ้วนถูกต้องของเอกสารหลักฐานของสถานศึกษา และออกประเมินให้คะแนนตามสภาพ  
ความเป็นจริงในการดำเนินงานของสถานศึกษา ในวันที่ 19 มิถุนายน 2568 ณ โรงเรียนอนุบาลบางสะพานน้อย 
อำเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยการปะเมินพิจารณาจากการใช้กระบวนการลูกเสือใน 4 ด้าน ดังนี้  

1) ด้านผู้บริหารสถานศึกษา  
2) ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา  
3) ด้านการจัดการเรียนรู้และคุณลักษณะของผู้เรียน   
4) ด้านการจัดกิจกรรมลูกเสือ  
ผลการประเมิน คือ โรงเรียนอนุบาลบางสะพานน้อย ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาด

และกิจการนักเรียนกำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔ 
 

5. ผลสำเร็จของโครงการฯ ตามตัวช้ีวัด 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
     สถานศึกษาได้รับคัดเลือกให้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถี
ลูกเสือ จำนวน 2 แห่ง และรางวัลที่ปรึกษาโรงเรียนดี
วิถีลูกเสือ จำนวน 1 แห่ง 
 
*โรงเรียนอนุบาลบางสะพานน้อยได้รับคัดเลือกให้รับ
รางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
 

3 แห่ง 1 แห่ง* 
 

     จำนวนสถานศึกษาที ่ได้รับการคัดเลือกให้ผ่าน
เกณฑ์และได้รับรางวัล ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 ของ 
ค่าเป้าหมาย 
 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 33.33 

6. ปัญหา/อุปสรรค 
 สถานศึกษามีภารกิจหลักในการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่องและเข้มข้น ทำให้ มีข้อจำกัดด้านเวลา 
ในการจัดทำผลงาน มผีลกระทบต่อจำนวนสถานศึกษาท่ีสมัครเข้าร่วมโครงการ 

7. ข้อเสนอแนะ 
 สร้างความตระหนักและการรับรู้ ให้แก่สถานศึกษาเกี ่ยวกับความสำคัญและประโยชน์ของการจัดทำ 
และส่งผลงาน 



 
 
 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      คณะกรรมการคัดเลือกสถานศึกษาที่สมควรได้รับรางวัลโรงเรี ยนดีวิ ถี
ลูกเสือ ออกประเมินสถานศึกษาตามสภาพจริ ง ในวันที่ ๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๘
ณ โรงเรี ยนอนุบาลบางสะพานน้อย อ.บางสะพานน้อย จ.ประจวบคีรี ขันธ์
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรี ขันธ์ เขต ๑ 

โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ
วันที่ ๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๘
ณ โรงเรียนอนุบาลบางสะพานน้อย 



 

  1 

ชื่อโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง/ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                     : M1 
 

แผนระดับ 1 
ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ 

(1) เป้าหมาย - คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
(2) ประเด็น - การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

 

แผนระดับ 2 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น ( 10 ) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 

(1)  เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามและมีความรัก 
และภูมิใจในความเป็นไทย คนไทยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต สังคมไทยมี
ความสุขและเป็นที่ยอมรับของนานาประเทศมากข้ึน 
(2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและการเสริมสร้างจิตสาธารณะและ
การเป็นพลเมืองที่ดี 

    (3) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีความพร้อมในทุกมิติตามมาตรฐานและ
สมดุล ทั้งด้านสติปัญญาคุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณที่ดี เข้าใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมดีขึ้น 
ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่าฯ (Value Chains) ของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย  
    (1) ชื่อองค์ประกอบ (V) : V03 สถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ที่เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและสติปัญญา 
    (2) ชื่อปัจจัย (F) : F0304 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่หลากหลาย และผู้เรียนสามารถกำกับการเรียนรู้ของตนได้ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
    หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570)  
    นโยบายและแผนความมั่นคงท่ี.............................................................................................................. ......... 

 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวข้อง (ใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา 
    นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา ส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม 
เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDG) เป้าหมายท่ี 4 ด้านการศึกษา (Goals) 

(1) เป้าหมายย่อยที่ (Target) 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับ
ส่งเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน  
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม่ใช้     
ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่
วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี พ.ศ. 2573 

นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
    นโยบาย................................................................................... ........................................................................ 
 

แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแห่งชาติ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์     
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้คุณคุณภาพ 

ส่วนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ                                     : M2 – M3 
 

1. ลักษณะโครงการ       โครงการต่อเนื่อง                    โครงการใหม่ 

2. หลักการและเหตุผลความจำเป็น  
  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (พ.ศ. 2561 - 2580) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี คนเก่ง   
และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดี  
ในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม 
และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษ
และภาษาที่ ๓ และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  
สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพ
ตามความถนัดของตนเอง 
  สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ                 
เป็นองค์การที่เสริมสร้างและพัฒนานักเรียน นักศึกษาและเยาวชนให้เป็นคนดีของสังคม โดยผ่านกระบวนการ                
ทางด้านลูกเสือและยุวกาชาด เพ่ือสร้างบุคลิกภาพและพัฒนาการทางสังคมให้กับเยาวชนให้เป็นพลเมืองดี 
ของประเทศ ซึ่งเป็นการส่งเสริมเยาวชนให้แสดงออกถึงพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้วยการใช้หลักการของลูกเสือ  
โดยการยึดมั่นในกฎและคำปฏิญาณ (Scout Promise and Laws) การเรียนรู้โดยการกระทำ (Learning by Doing) 
เน้นการปฏิบัติกิจกรรมกลางแจ้ง (Outdoor Activities) การใช้ระบบหมู่ (Patrol System) และความก้าวหน้า 
ของบุคคล โดยใช้หลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ (Proficiency Badges) และไม่มีการแบ่งแยก กีดกัน ในเรื่องเชื้อชาติ 
ผิวพรรณ วรรณะ ลัทธิทางศาสนา และไม่อยู่ภายใต้อิทธิพล หรือเกี่ยวข้องกับการเมือง เพ่ือพัฒนาคุณภาพคน 
ของประเทศ รวมถึงการส่งเสริมสถานศึกษาปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม        
เป็นผู้มีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบ และความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาประเทศในอนาคต ตามบริบท           
ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วในยุคศตวรรษที่ 21  
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ           
เป็นหน่วยงานขับเคลื่อนด้านการศึกษาในระดับพ้ืนที่ ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญในการที่ให้สถานศึกษา
ปลูกฝั งหลักคิดที่ ถูกต้องแก่ลูก เสือ  เนตรนารี  ด้ านคุณธรรม จริยธรรม ให้ เป็นผู้มีความพอเพียง  
มีระเบี ยบวินัย มีความสุจริต  มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบ และความจงรักภักดีต่อชาติ  ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และสามารถนำกระบวนการทางลูกเสือไปประยุกตใ์ช้ได้ในชีวิตประจำวัน จึงได้จัดทำโครงการ
โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ขึ้น 

3. วัตถุประสงค ์
  3.1 เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษาปลูกฝังหลักคิดที่ถูกต้องแก่ ลูกเสือ เนตรนารี ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ให้ เป็นผู้มีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบ และ              
ความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ โดยใช้กระบวนการด้านลูกเสือเป็นเครื่องมือ 
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 3.2 เพ่ือส่งเสริมการสร้างเครือข่ายทางลูกเสือของสถานศึกษา โดยให้สถานศึกษาที่ได้รับ
รางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือของสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน เป็นที่ปรึกษาและให้คำแนะนำ 
แก่สถานศึกษาอ่ืนที่สนใจเข้าร่วมโครงการ 
 3.3 เพ่ือส่งเสริมให้ลูกเสือ เนตรนารี ได้พัฒนาตนเองและยึดมั่นปฏิบัติตามคำปฏิญาณและกฎของลกูเสือ 

4. เป้าหมายโครงการ  
  ผลผลิต (Output)  
      สถานศึกษาได้รับคัดเลือกให้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ จำนวน 2 แห่ง และรางวัลที่
ปรึกษาโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ อย่างละ 1 แห่ง รวม 3 แห่ง 
  ผลลัพธ์ (Outcome)  

 ลูกเสือ เนตรนารี ได้พัฒนาตนเองโดยผ่านกระบวนการทางด้านลูกเสือสามารถนำเอาความรู้ 
และทักษะที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข 

5. ผลที่คาดว่าจะเกิด  
  สถานศึกษาสามารถบูรณาการแผนพัฒนาลูกเสือในสถานศึกษา ในด้านหลักสูตรการเรียนการสอน  
สภาพแวดล้อม การจัดกิจกรรม การฝึกอบรมครู ลูกเสือและเนตรนารี การสร้างเครือข่าย และการบำเพ็ญตน
เพ่ือสาธารณประโยชน์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ลูกเสือ เนตรนารี ในสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้พัฒนาตนเอง
โดยผ่านกระบวนการทางด้านลูกเสือ สามารถนำเอาความรู้และทักษะที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน      
ได้อย่างมีความสุข 

6. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ  
   6.1 เชิงปริมาณ  
       จำนวนสถานศึกษาที่ได้รับการคัดเลือกให้ผ่านเกณฑ์และได้รับรางวัล ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
100 ของค่าเป้าหมาย 
  6.2 เชิงคุณภาพ 
       ลูกเสือ เนตรนารี ในสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ทักษะ ใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้ 
อย่างมีความสุข 

7. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ที่ได้รับผลประโยชน์  
   ลูกเสือ เนตรนารี ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู เจา้หน้าที่ หรือบุคลากรทางการลูกเสือในสถานศึกษา  
ในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ส่วนที่  3  กิจกรรมและงบประมาณ                                                                    : M4 - M5 
 

8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 
    กิจกรรมที่ 1 วางแผน/ประชาสัมพันธ์ 
      - ศึกษาและวิเคราะห์หลักเกณฑ์การคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
      - ประชาสัมพันธ์การรับสมัครคัดเลือก/รับสมัคร 
      - จัดทำโครงการ  
     กิจกรรมที่ 2 คัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
        - แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน/คณะกรรมการคัดเลือก 
      - รวบรวมและตรวจสอบเอกสารการสมัคร 
        - ประชุมคณะกรรมการคัดเลือก 
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     - ประกาศรายชื่อสถานศึกษาที่มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
     - ลงพื้นที่ประเมินโรงเรียนที่สมัครเข้ารับการคัดเลือก 
    - ประกาศผลการคัดเลือก    
     - ส่งผลการคัดเลือกให้กับ สป. 
     กิจกรรมที่ 3  สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1 วางแผน/ประชาสัมพันธ์ 00 ม.ค. – พ.ค. 68  
กิจกรรมที่ 2 คัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ/ที่ปรึกษา 8,540  พ.ค. - ก.ค. 68 
กิจกรรมที่ 3 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 460 ส.ค. 68 
 
9. ระยะเวลาดำเนินการ 
 มกราคม – สิงหาคม 2568 

10. สถานที่ดำเนินการ 
 สถานศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

11. งบประมาณ   
จำนวน 9,000 บาท (เก้าพันบาทถ้วน) จากงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2568 แผนงานยุทธศาสตร์

พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ ผลผลิตผู้ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ 
ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน งบรายจ่ายอื่น : ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมเพ่ือสร้างพ้ืนฐาน
แก่ผู้เรียนด้านการศึกษา 4 ด้าน ในระดับจังหวัด รายละเอียดดังนี้ 

รายละเอียดกิจกรรม ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ รวม ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 วางแผน/ประชาสัมพันธ์ 00 00 00 00 
รวมกิจกรรมที่ 1 00 00 00 00 
กิจกรรมที่ 2 คัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ     
 1. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มคณะกรรมการและผู้เกี่ยวข้อง    
    4 มื้อ ๆ ละ 35 บาท 8 คน  
 

 1,120  1,120 

2. ค่าเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมการและผู้เกี่ยวข้อง 1 วัน ๆ ละ     
     240 บาท 8 คน 

 1,920  1,920 

 2. ค่าพาหนะ/ค่าชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง  4,500  4,500 
 3. ค่าวัสดุ    1,000 1,000 
รวมกิจกรรมที่ 2  7,540 1,000 8,540 
กิจกรรมที่ 3 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน   460 460 
รวมกิจกรรมที่ 3  00 460 460 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น  7,540 1,460 9,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 





 
 
 
ที่ ศธ 0284/ว331                     ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

   150/2 ถนนสุขใจ ต าบลประจวบ อ าเภอเมืองฯ     
   จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77000 
 

          24  มกราคม  2568 
 

เรื่อง  โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568 
 

เรียน  หัวหน้าหน่วยงานทางการศึกษา/หน่วยงานจัดการศึกษาตามรายชื่อดังแนบ 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. ประกาศหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568 จ านวน 1 ฉบับ 
                   2. ใบสมัครเข้าร่วมโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568                     จ านวน ๑ ฉบับ 
                   3. ใบสมัครเข้าร่วมโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ (ที่ปรึกษา) ประจ าปี 2568      จ านวน 1 ฉบับ 

 

ด้วยส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการแจ้งว่า ได้อนุมัติให้ส านักการลูกเสือ ยุวกาชาดและ 
กิจการนักเรียน ด าเนินโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างบุคลิกภาพและพัฒนาการทาง
สังคมให้กับเยาวชนให้เป็นพลเมืองดีของประเทศ โดยส่งเสริมให้สถานศึกษาใช้กระบวนการด้านลูกเสือเป็น
เครื่องมือในการพัฒนาลูกเสือ เนตรนารี ทั้งทางกาย สติปัญญา จิตใจและศีลธรรม ให้เป็ นพลเมืองดี              
มีความรับผิดชอบ ไม่มีการแบ่งแยกกีดกันในเรื่องเชื้อชาติ ผิวพรรณ วรรณะ ลัทธิทางศาสนา ไม่อยู่ภายใต้
อิทธิพลหรือเกี่ยวข้องกับการเมือง รวมถึงการส่งเสริมให้สถานศึกษาปลูกฝังหลักคิดที่ถูกต้องแก่ลูกเสือ เนตรนารี 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม ให้เป็นผู้มีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบ 
และมีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

  ในการนี้ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ใคร่ขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์
โครงการไปยังสถานศึกษาในสังกัดเพ่ือทราบและสมัครเข้าร่วมโครงการ สถานศึกษาที่สนใจสามารถศึกษา
หลักเกณฑ์และส่งใบสมัครพร้อมหลักฐานประกอบไปยังกลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 5 พฤษภาคม 2568 เวลา 16.30 น.   

จึงเรียนมาโปรดทราบและพิจารณาอนุเคราะห์ 
 

      ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

         (นางสาวชุติกาญจน์  จันทร์สุริยา) 
            รองศึกษาธิการจังหวัด รักษาการในต าแหน่ง 
                 ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
โทร 0 3266 2044, 092-9480515  
โทรสาร 0 3266 2043 

 

 



 

รายช่ือหน่วยงานตามหนังสือส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 ที่ ศธ 0284/ว331 วันที่ 24 มกราคม  2568 

 

1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 1 
2. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
3. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 
4. ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
5. ส านักงานส่งเสริมการเรียนรู้ ประจ าจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
6. ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
7. ท้องถิ่นจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
8. กองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนที่ 14 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ที่ ศธ 0284/ว332                      ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
   150/2 ถนนสุขใจ ต าบลประจวบ อ าเภอเมืองฯ     
   จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77000 
 

         24  มกราคม  2568 

เรื่อง  โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568 
 

เรียน  ผู้อ านวยการสถานศึกษาเอกชนทุกโรงเรียน 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. ประกาศหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568 จ านวน 1 ฉบับ 
                   2. ใบสมัครเข้าร่วมโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568                     จ านวน ๑ ฉบับ 
                   3. ใบสมัครเข้าร่วมโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ (ที่ปรึกษา) ประจ าปี 2568      จ านวน 1 ฉบับ 

 

ด้วยส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการแจ้งว่า ได้อนุมัติให้ส านักการลูกเสือ ยุวกาชาดและ 
กิจการนักเรียน ด าเนินโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างบุคลิกภาพและพัฒนาการทาง
สังคมให้กับเยาวชนให้เป็นพลเมืองดีของประเทศ โดยส่งเสริมให้สถานศึกษาใช้กระบวนการด้านลูกเสือเป็น
เครื่องมือในการพัฒนาลูกเสือ เนตรนารี ทั้งทางกาย สติปัญญา จิตใจและศีลธรรม ให้เป็นพลเมืองดี              
มีความรับผิดชอบ ไม่มีการแบ่งแยกกีดกันในเรื่องเชื้อชาติ ผิวพรรณ วรรณะ ลัทธิทางศาสนา ไม่อยู่ภายใต้
อิทธิพลหรือเกี่ยวข้องกับการเมือง รวมถึงการส่งเสริมให้สถานศึกษาปลูกฝังหลักคิดที่ถูกต้องแก่ลูกเสือ เนตรนารี 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม ให้เป็นผู้มีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบ 
และมีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

  ในการนี้ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ขอประชาสัมพันธ์โครงการมายัง
สถานศึกษาของท่านเพ่ือทราบและสมัครเข้าร่วมโครงการ โดยสามารถศึกษาหลักเกณฑ์และส่งใบสมัครพร้อม
หลักฐานประกอบไปยังกลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 5 พฤษภาคม 2568 เวลา 16.30 น.   

จึงเรียนมาทราบและพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ 

 
 
 

            (นางสาวชุติกาญจน์  จันทร์สุริยา) 
            รองศึกษาธิการจังหวัด รักษาการในต าแหน่ง 
                 ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
โทร 0 3266 2044, 092-9480515  
โทรสาร 0 3266 2043 
 



 
 
 
ที่ ศธ 0284/ว2477                        ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

   150/2 ถนนสุขใจ ต าบลประจวบ  
   อ าเภอเมืองฯ จงัหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77000 
 

          13  พฤษภาคม  2568 
 

เรื่อง  การคัดเลือกสถานศึกษาที่สมควรได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖8 
 

เรียน  หัวหน้าหน่วยงานทางการศึกษาตามรายชื่อดังแนบ 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการ ฯ     จ านวน  ๑  ฉบับ 
 

ด้วยส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ก าหนดด าเนินการคัดเลือกสถานศึกษา      
ที่สมควรได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ตามโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖8 โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษาปลูกฝังหลักคิดที่ถูกต้อง คุณธรรม จริยธรรม ความพอเพียง ระเบียบวินัย 
จิตอาสา มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  แก่ผู้เรียนโดยใช้กระบวนการลูกเสือ          
เป็นเครื่องมือ  

 

ในการนี้ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ใคร่ขอความอนุเคราะห์ท่านแต่งตั้ง 
บุคลากรในสังกัดเป็นคณะกรรมการคัดเลือกสถานศึกษาที่สมควรได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ตามโครงการ
โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖8 รายละเอียดตามประกาศดังแนบ และก าหนดประชุมคณะกรรมการ
เพ่ือพิจารณาความถูกต้องและครบถ้วนของเอกสารหลักฐานการสมัคร ในวันที่ 30 พฤษภาคม 2568      
เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์            

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

     (นางอังคนา  นุ่มวัด) 
     ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
โทร 0 3266 2044, 092-9480515  
โทรสาร 0 3266 2043 

 

 

 

 



 

รายช่ือหน่วยงานตามหนังสือส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 ที่ ศธ 0284/ว2477 วันที่ 13 พฤษภาคม 2568 

 

1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 
2. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 
 

                                   ประกาศส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
          เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกสถานศึกษาที่สมควรได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
                                                         ประจ าปี ๒๕68 

------------------------------------- 

  ด้วยส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ก าหนดด าเนินการคัดเลือกสถานศึกษาที่สมควร
ได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ตามโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี ๒๕๖8 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนา
เยาวชนให้เป็นพลเมืองดีของประเทศ ส่งเสริมการแสดงออกถึงพฤติกรรมที่พึงประสงค์โดยใช้หลักการลูกเสือ รวมถึง
ส่ ง เสริมสถานศึกษาปลูกฝั งให้ผู้ เรี ยนมีหลักคิดที่ ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ มีความพอเพียง                       
มีระเบียบวินัย มีจิตอาสา มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

  เพ่ือให้การด าเนินการคัดเลือกเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก
สถานศึกษาท่ีสมควรได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี ๒๕๖8 ดังต่อไปนี้ 
  1. ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์                  ประธานกรรมการ 
  2. นายวัชรินทร์ บัวดว้ง  ผู้อ านวยการลูกเสือโรงเรียนชัยเกษมวิทยา              รองประธาน 
  3. นายมานะ สบายใจ  ผู้อ านวยการลูกเสือโรงเรียนอ่าวน้อยวิทยานิคม            กรรมการ 
  4. นายชัชวาล เฮงเจริญสิญจ์ ผู้อ านวยการลูกเสือโรงเรียนเนินแก้ววิทยาคาร             กรรมการ 
  5. นายสขิล พรวิษณุ  ศึกษานิเทศก์ช านาญการ         กรรมการ 
  6.   นางสาวจินตนา สังข์รุ่ง  นักวิชาการศึกษาช านาญการพิเศษ                    เลขานุการ 
  7. นางสาวศิริวิมล จ าปามูล นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ                          ผู้ชว่ยเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
และบรรลุวัตถุประสงค์ของทางราชการ 

ประกาศ  ณ วันที่  13  พฤษภาคม  พ.ศ. 2568 
 
 

            (นางอังคนา  นุ่มวัด) 
                                                      ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 

 



รายงานการประชุมคณะกรรมการคัดเลือกสถานศึกษา 
ทีส่มควรได้รับรางวลัโรงเรียนดีวิถีลูกเสอื ประจ าปี 2568 

วันที่ 30  พฤษภาคม  2568 เวลา 09.30 น. 
ณ ห้องประชุมส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อ.เมืองฯ จ.ประจวบคีรีขันธ์ 

…………………………………………. 

ผู้มาประชุม 
1. นางอังคนา นุ่มวัด  ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์   ประธานกรรมการ 
2. นายวัชรินทร์ บัวด้วง  ผู้อ านวยการโรงเรียนชัยเกษมวิทยา  รองประธาน 
3. นายมานะ สบายใจ  ผู้อ านวยการโรงเรียนอ่าวน้อยวิทยานิคม  กรรมการ 
4. นายชัชวาล เฮงเจริญสิญจ์ ผู้อ านวยการโรงเรียนเนินแก้ววิทยาคาร  กรรมการ 
5. นางสาวจินตนา สังข์รุ่ง นักวิชาการศึกษาช านาญการพิเศษ   เลขานุการ 
6. นางสาวศิริวิมล จ าปามูล นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ   ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม 

1. นายสขิล พรวิษณุ  ศึกษานิเทศก์ช านาญการ  ติดราชการ 

เริ่มประชุม       เวลา 09.30 น. 
 เมื่อที่ประชุมพร้อม นางอังคนา นุ่มวัด ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ประธานการประชุม        

ได้ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
  ไม่มี 
ที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
  ไม่มี   

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
นางอังคนา นุ่มวัด   มอบให้เลขานุการ น าเสนอ 

(ประธานกรรมการ)    
นางสาวจินตนา สังข์รุ่ง)  แจ้งรายละเอียดให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
(เลขานุการ)  

   3.1 ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ของโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568 
     ส านักการลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน ส า นักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ             
เป็นองค์กรที่มีหน้าที่เสริมสร้างและพัฒนานักเรียน นักศึกษาและเยาวชนให้เป็นคนดีของสังคม โดยผ่านกระบวนการ
ทางด้านลูกเสือและยุวกาชาด ส่งเสริมสถานศึกษาปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม  
เป็นผู้มีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา ความรับผิดชอบ และความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาประเทศในอนาคต ตามบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป      
อย่างรวดเร็วในศตวรรษท่ี ๒๑ ได้มอบหมายให้ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด ซึ่งมีภารกิจในการประสานขับเคลื่อน 
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การจัดการศึกษาในระดับพ้ืนที่ เป็นหน่วยรับสมัครสถานศึกษาที่ประสงค์เข้าร่วมโครงการ ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2563         
เป็นต้นมา โดยมีวัตถุประสงคเ์พ่ือสร้างบุคลิกภาพและพัฒนาการทางสังคมให้กับเยาวชนให้เป็นพลเมืองดีของประเทศ 
 โดยส่งเสริมให้สถานศึกษาใช้กระบวนการด้านลูกเสือเป็นเครื่องมือในการพัฒนาลูกเสือ เนตรนารี ทั้งทางกาย 
สติปัญญา จิตใจและศีลธรรม ให้เป็นพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ ไม่มีการแบ่งแยกกีดกันในเรื่องเชื้อชาติ ผิวพรรณ 
วรรณะ ลัทธิทางศาสนา ไม่อยู่ภายใต้อิทธิพลหรือเกี่ยวขอ้งกับการเมือง รวมถึงการส่งเสริมให้สถานศึกษาปลูกฝังหลักคิดที่
ถูกต้อง     แก่ลูกเสือ เนตรนารี ด้านคุณธรรม จริยธรรม ให้เป็นผู้มีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิต
อาสา มีความรับผิดชอบ และมีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

      น าเรียนที่ประชุมเพ่ือทราบ 
ที่ประชุม รับทราบ 

3.2 ขั้นตอนการด าเนินงานโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568 
        ขั้นตอนการด าเนินงานโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568  มีดังนี ้

1) ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จัดส่งประกาศหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก 
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568  และมอบหมายให้ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเป็นหน่วย
รับสมัครและคัดเลือก (รายละเอียดตามเอกสาร 1)  
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2) ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด แจ้งประชาสัมพันธ์เชิญชวนสมัครเข้าร่วมโครงการไปยัง 
หน่วยงานทางการศึกษา/หน่วยงานจัดการศึกษาและสถานศึกษา โดยส่ง ใบสมัครและผลงานถึงส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัด ภายในวันที่ 5 พฤษภาคม 2568 เวลา 16.30 น. ตามท่ีส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการก าหนด 
                 3)  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกสถานศึกษาที่สมควรได้รับรางวัล
โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568 
        4)  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด ด าเนินการประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือพิจารณาความถูกต้อง
และครบถ้วนของเอกสารตามประกาศฯ ในข้อ 3 เพ่ือประกาศรายชื่อสถานศึกษาท่ีมีสิทธิ์เข้าร่วมโครงการ  
        5)  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด ประกาศรายชื่อสถานศึกษาท่ีมีสิทธิ์เข้าร่วมโครงการ  
        6)  คณะกรรมการออกประเมินและให้คะแนนตามสภาพความเป็นจริงในการด าเนินงานของ
สถานศึกษา ตามเกณฑ์การประเมิน 
         7)  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด มอบเกียรติบัตรให้กับสถานศึกษาที่เข้าร่วมประกวด     
โรงเรียนดีวิถีลูกเสือตามข้อ 1.1 ที่มีคะแนนรวมทั้งหมดในแต่ละด้านเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  และเสนอชื่อ
สถานศึกษาท่ีมีคะแนนเฉลี่ยล าดับที่ 1 และ 2 ไปยังส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
         8) ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด คัดเลือกสถานศึกษาที่เข้าร่วมประกวดโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ   
ตามข้อ 1.2 ที่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลจากคณะกรรมการ ในล าดับที่ 1 จะได้รับเชิญให้เข้าร่วมพิธีมอบรางวัล
โรงเรียนดีวิถีลูกเสือเพ่ือรับเกียรติบัตรพร้อมโล่รางวัลจากส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ    

        9) ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศรายชื่อสถานศึกษาท่ีได้รับรางวัลโรงเรียน        
ดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568  พร้อมทั้งแจ้งก าหนดการจัดพิธีมอบรางวัล ภายในวันที่ 28 กรกฎาคม 2568 
          น าเรียนที่ประชุมเพ่ือทราบ        
ที่ประชุม รับทราบ   
 
  3.3 การด าเนินงานโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568 จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
        โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568 ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์     
ได้ด าเนินงานไปแล้วดังนี้ 

1) ประชาสัมพันธ์เชิญชวนไปยังหน่วยงานทางการศึกษา/หน่วยงานจัดการศึกษาและ 
สถานศึกษาเอกชน เพ่ือส่ง ใบสมัครและผลงานเข้าร่วมโครงการ ถึงส านักงานศึกษาธิการจังหวัด ภายในวันที่            
5 พฤษภาคม 2568 ตามท่ีส านักงานปลัดกระทรวงก าหนด 

2)  แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกสถานศึกษาที่สมควรได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือฯ  
(รายละเอียดตามเอกสาร 2) 
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3) ด าเนินการประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือพิจารณาตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของเอกสารหลักฐาน
ของสถานศึกษา เพ่ือออกประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าร่วมโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568 ซึ่งก าหนดในวันที่ 
30 พฤษภาคม 2568 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ คือวันนี้        
        น าเรียนที่ประชุมเพ่ือทราบ 
ที่ประชุม      รับทราบ 
  3.4 การสมัครเข้าร่วมโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568  
        ในปี 2568 มีสถานศึกษาส่งใบสมัครและผลงานเข้าร่วมโครงการ จ านวน 1 โรง คือโรงเรียน
อนุบาลบางสะพานน้อย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 1 จัดส่งใบสมัครและ
ผลงานเข้ารับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568 ในประเภท 1.1  

      น าเรียนที่ประชุมเพ่ือทราบ 
ที่ประชุม รับทราบ   

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
4.1  การพิจารณาตรวจสอบเอกสารการสมัครโครงการโรงเรยีนดีวิถีลูกเสือ ประจ าป ี2568 

        ในปี 2568 มีสถานศึกษาส่งใบสมัครและผลงานเข้าร่วมโครงการ จ านวน 1 โรง คือโรงเรียน
อนุบาลบางสะพานน้อย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 1 จัดส่งใบสมัครและ
ผลงานเข้ารับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568 ในประเภท 1.1  
        น าเรียนที่ประชุมพิจารณาตรวจสอบความครบถ้วนถูกต้องของเอกสารหลักฐานของสถานศึกษา  
เพ่ือออกประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าร่วมโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568 ต่อไป 
มติที่ประชุม เห็นชอบในความครบถ้วนถูกต้องของเอกสารหลักฐานการสมัครของโรงเรียนอนุบาลบางสะพานน้อย 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืน ๆ  (ถ้ามี) 
  5.1 ออกประเมินและให้คะแนนตามสภาพความเป็นจริงในการด าเนินงานของสถานศึกษา  
     ตามระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ ข้อ 3.2 ขั้นตอนการด าเนินงานโครงการโรงเรียนดี
วิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568 6) คณะกรรมการออกประเมินและให้คะแนนตามสภาพความเป็นจริงในการด าเนินงาน   
ของสถานศึกษาตามเกณฑ์การประเมิน (รายละเอียดตามเอกสาร 3) ฝ่ายเลขานุการขอนัดหมายคณะกรรมการ      
ออกประเมินสภาพจริงของสถานศึกษาในวันที่พฤหัสบดีที่ 19 มิถุนายน 2568 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป พร้อมกัน ณ ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ในเวลา 07.00 น. การแต่งกาย : ชุดลูกเสือ ผ้าผูกคอจังหวัด พร้อมหมวก  
  น าเรียนที่ประชุมเพ่ือทราบ 
ที่ประชุม รับทราบ  
เลิกประชุม เวลา 11.30 น.  
 
     (ลงชื่อ) .................................... ผู้จดรายงานการประชุม 
      (นางสาวจินตนา สังข์รุ่ง) 
        นักวิชาการศึกษาช านาญการพิเศษ 

 
 
     (ลงชื่อ) .................................... ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
       (นางอังคนา  นุ่มวัด) 
        ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 



 
 
 
 
 

ประกาศส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
เรื่อง  รายชื่อสถานศึกษาที่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลและได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 

ประจ าปี ๒๕๖8 
------------------------------------- 

  ตามท่ีส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มอบหมายให้ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ด าเนินการคัดเลือกสถานศึกษาที่สมควรได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี  2568 และส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ได้ประกาศรายชื่อสถานศึกษาที่ผ่านการพิจารณาให้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสื อ 
ประจ าป ี2568 ตามประกาศส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ลงวันที่ 4 มิถุนายน 2568 นั้น  

  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จึงขอประกาศรายชื่อสถานศึกษาที่ผ่านการประเมินผล
และได้รับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี 2568 ดังนี้ 

  ล าดับที่ 1  โรงเรียนอนุบาลบางสะพานน้อย    
                สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 1   

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  30  มิถุนายน  พ.ศ. 2568 
 

 
 

                       (นางนุติยาพร  วงษ์เณร) 
            ศึกษานิเทศก์เชี่ยวชาญ รักษาการในต าแหน่ง  
        ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

 





































สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
๑๕๐/๒ ถนนสุขใจ ตำบลประจวบคีรีขันธ์

อำเภอเมืองฯ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ๗๗๐๐๐
เบอร์โทรศัพท์ ๐๓๒-๕๑๐-๒๘๖




