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กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี 2568  ประกอบด้วย รายละเอียดโครงการฯ ขั้นตอน ผลการดำเนินงานโครงการ 
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กระทรวงศึกษาธิการ 
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รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี 2568 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

1. ความสำคัญและความเป็นมา 
จากยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579 ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่งและมีคุณภาพ  
โดยให้คนไทยมีความพร้อมทั ้งกาย ใจ สติปัญญา  มีพัฒนาการที ่ด ีรอบด้านและมีสุขภาวะที ่ด ีในทุกช่วงวัย  
มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน ในประเด็นที่ 1 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบัน
ทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์โดยบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรมจริยธรรม  
ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา ซึ่งตรงกับขบวนการลูกเสือเป็นการฝึกอบรมและพัฒนาเยาวชนให้เป็น
พลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ มีระเบียบวินัย รู ้จัก  
การช่วยเหลือผู้อ ื ่นและมีจ ิตอาสา ซึ ่งเป็นไปตามคำปฏิญาณและกฎของลูกเส ือ เพื ่อให้สามารถดำรงชีวิต 
อยู่ในครอบครัว ชุมชน และสังคมได้อย่างมีความสุข โดยผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการลูกเสือ  
เยาวชนลูกเสือ เนตรนารี และผู้ให้การสนับสนุนหรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในทุกภาคส่วน ล้วนทำหน้าที่ในการขับเคลื่อน
ขบวนการลูกเสือไปสู ่การปฏิบัติและการจัดกิจกรรมต่างๆเพื ่อบรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาให้เยาวชน  
เป็นพลเมืองดี โดยน้อมนำพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัวรัชกาลที่ 10 มาสู ่การปฏิบัติ  
รวมทั้งแผนยุทธศาสตร์ แผนการศึกษาชาติที่มุ ่งจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ ส่งเสริม  
และพัฒนากิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ในสถานศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เห็นถึงความสำคัญของบุคคลผู้มีส่วนผลักดันให้กิจกรรมลูกเสือ
เจริญก้าวหน้ารุ่งเรือง และมีผลงานดีเด่นในการปฏิบัติงานด้านลูกเสือด้วยความมานะพยายาม มุ่งพัฒนากิจการลูกเสือ  
สู่เยาวชนให้เป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรมด้วยความเสียสละ จิตอาสา/จิตสาธารณะ จึงได้กำหนดจัดโครงการ  
ยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือเป็นการยกย่องผู้ที่ให้การสนับสนุน
กระทรวงศึกษาธิการมาโดยตลอด ซึ่งจะเป็นการผลักดันให้ผู ้ที ่มีความสนใจและใส่ใจในกิจการลูกเสือมุ่งทำควา มดี             
และถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ด้านการลูกเสือเพ่ือพัฒนาให้เยาวชนเป็นพลเมืองดีต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 2.1 เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติสร้างขวัญและกำลังใจในการเสียสละ สำหรับผู้มีผลงานดีเด่นทางการลูกเสือ   
เป็นที่ประจักษ์และเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับทุกคนในสังคม 
  2.2 เพื ่อส ่งเสร ิมให ้ผ ู ้ม ีส ่วนเก ี ่ยวข ้องทั ้งภาคร ัฐและเอกชนให้การสนับสนุนกิจกรรมลูกเส ือขอ ง
กระทรวงศึกษาธิการ 
 2.3 เพื ่อให้ผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องทั ้งภาครัฐและเอกชน มีส่วนร่วม เกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติที ่ดี  
ต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ 
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3. เป้าหมายโครงการ 
 3.1 เชิงปริมาณ 
       ผู้ที่มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ จำนวน 3 ประเภท ๆ ละ 1 รางวัล ได้แก่ ประเภทผู้บริหาร
สถานศึกษา ประเภทครูผู้สอน และประเภทผู้ให้การสนับสนุน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
                หน่วยงาน สถานศึกษา คณะบุคคล ครูผู ้สอน บุคลากรทางการลูกเสือ ลูกเสือ เนตรนารี และผู้ให้  
การสนับสนุนกิจการลูกเสือ ให้ความสำคัญและตระหนักในการดำเนินงานกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ
และมีจิตอาสาด้วยความเต็มใจ อย่างสม่ำเสมอมากขึ้น 

4. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
 จำนวนผู้ที่ได้การคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษา  ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 100 ของค่าเป้าหมาย 

5. ระยะเวลาในการดำเนินงาน 
 กุมภาพันธ์ – กันยายน 2568 

6. งบประมาณ 
 งบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษา  
และการเรียนรู้ ผลผลิตผู้ได้รับการส่งเสริม และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน จำนวน  8,590 บาท ( แปดพันห้าร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) 

7. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยกลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน กำหนดจัด
โครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี 2568  โดยมีขั้นตอน
ดำเนินงาน ดังนี้ 
  7.1 ศึกษาและวิเคราะห์หลักเกณฑ์การคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษา 
      7.2 ประชาสัมพันธ์เชิญชวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมโครงการฯ 

7.3 แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกฯ 
 7.4 ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกฯ 
 7.5 ประกาศผลการคัดเลือกฯ 
 7.6 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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8. ผลการดำเนินงาน 
 กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ดำเนินการประชาสัมพันธ์เชิญชวนข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้าร่วมโครงการยกย่องผู ้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเส ือกระทรวงศึกษาธ ิการ  
ประจำปี 2568 มีผู้ส่งใบสมัครและผลงานเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกในประเภทผู้ให้การสนับสนุน จำวน 1 ราย  
คือ นางสาวอภิญญา อุปวงค์ษา รองผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์  
ซึ่งได้ดำเนินการประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก ในวันที่ 21 กรกฎาคม 2568 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุม
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อำเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เพ่ือพิจารณาคัดเลือก
ผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด โดยมติที่ประชุม  
คัดเลือกนางสาวอภิญญา อุปวงค์ษา เป็นผู ้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจำปี 2568 ประเภทผู้ให้การสนับสนุน 

9. ผลสำเร็จของโครงการฯ ตามตัวช้ีวัด 

ลำดับ
ที ่

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

1 ผู้ที่มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ จำนวน 3 
ประเภท ๆ ละ 1 รางวัล ได้แก่ ประเภทผู้บริหาร
สถานศึกษา ประเภทครูผู้สอน และประเภทผู้ให้การ
สนับสนุน 

3 รางวัล 1 รางวัล 

2 จำนวนผู้ที่ได้การคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
100 ของค่าเป้าหมาย 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 33.33 

10. ปัญหา/อุปสรรค 
 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีภารกิจหลักในการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง ทำให้  
มีข้อจำกัดด้านเวลาในการจัดทำผลงาน มีผลกระทบต่อจำนวนผู้ที่สมัครเข้าร่วมโครงการ 

11. ข้อเสนอแนะ 
 สร้างความตระหนักและการรับรู ้ ให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเกี ่ยวกับความสำคัญ 
และประโยชน์ของการจัดทำและส่งผลงาน 
 
 



 
 
 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วันที่ 21 กรกฎาคม 2568
ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์

ประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก
ผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก
ผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ

กระทรวงศึกษาธิการ 



ชื่อโครงการ  โครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือกระทรวงศึกษาธิการ 
 
  ส่วนที่ 1 ความเชื่อมโยง/ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                  : M1 

                  แผนระดับ 1  
ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ด้าน การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
    (1) เป้าหมาย  คนไทยเป็นคนเก่ง คนดี มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21  
    (2) ประเด็น การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 

      แผนระดับ 2 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (10) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 

(1) เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามและมีความรัก และภูมิใจใน
ความเป็นไทยมากขึ้น นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต สังคมไทยมีความสุขและเป็นที่
ยอมรับของนานาประเทศมากขึ้น 

    (2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและเสริมสร้างจิตสาธารณะและการเป็นพลเมืองดี 
(3) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีความพร้อมในทุกมิติ ตามมาตรฐานและสมดุล               
     ทั้งด้านสติปัญญา คุณธรรม จริยธรรม มีจิตวิญญาณที่ดี เข้าใจในการปฏิบัติตน ปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมที่ดีขึ้น 

ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่าฯ (Value Chains) ของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย  
    (1) ชื่อองค์ประกอบ (V) : V03 สถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและสติปัญญา 
    (2) ชื่อปัจจัย (F) : F0303 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 13 ( พ.ศ. 2566 – 2570)   
    หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (2566-2570) 
    นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี.......................................................................................................... .............. 

   นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวข้อง (ใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาล  
    นโยบายหลักที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย 
    นโยบายเร่งด่วนที่ 7 การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDG) เป้าหมายท่ี 4 ด้านการศึกษา (Goals) 
    เป้าหมายย่อยที่ (Target)................................................................................................................................ 
นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแห่งชาติ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 



แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาและเสริมเสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 

ส่วนที่ 2 สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                   : M2 – M3 

1. ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง        โครงการใหม่ 

2. หลักการและเหตุผล  
 จากยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579 ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาที ่สำคัญเพื ่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่งและมีคุณภาพ  
โดยให้คนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา  มีพัฒนาการท่ีดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ 
รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื ่น ในประเด็นที ่ 1 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ ่งเน้นให้สถาบันทางสังคม  
ร่วมปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์โดยบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรมจริยธรรม ในการจัดการเรียน
การสอนในสถานศึกษา ซึ่งตรงกับขบวนการลูกเสือเป็นการฝึกอบรมและพัฒนาเยาวชนให้เป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  มีระเบียบวินัย รู้จักการช่วยเหลือผู้อื่นและมีจิตอาสา  
ซึ่งเป็นไปตามคำปฏิญาณและกฎของลูกเสือ เพ่ือให้สามารถดำรงชีวิตอยู่ในครอบครัว ชุมชน และสังคมได้อย่างมีความสุข 
โดยผู ้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการลูกเสือ เยาวชนลูกเสือ เนตรนารี และผู ้ให้การสนับสนุนหรือ  
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในทุกภาคส่วน ล้วนทำหน้าที่ในการขับเคลื่อนขบวนการลูกเสือไปสู่การปฏิบัติและการจัดกิจกรรมต่างๆ
เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาให้เยาวชนเป็นพลเมืองดี โดยน้อมนำพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
รัชกาลที่ 10 มาสู่การปฏิบัติ รวมทั้งแผนยุทธศาสตร์  แผนการศึกษาชาติที่มุ ่งจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคม 
และประเทศชาติ ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ในสถานศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เห็นถึงความสำคัญของบุคคลผู้มีส่วนผลักดันให้กิจกรรมลูกเสือ
เจริญก้าวหน้ารุ่งเรือง และมีผลงานดีเด่นในการปฏิบัติงานด้านลูกเสือด้วยความมานะพยายาม มุ่งพัฒนากิจการลูกเสือ   
สู่เยาวชนให้เป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรมด้วยความเสียสละ จิตอาสา/จิตสาธารณะ จึงได้กำหนดจัดโครงการ  
ยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อเป็นการยกย่องผู้ที่ให้การ สนับสนุน
กระทรวงศึกษาธิการมาโดยตลอด ซึ ่งจะเป็นการผลักดันให้ผู ้ที ่มีความสนใจและใส่ใจในกิจการลูกเสือมุ ่งทำควา มดี             
และถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ด้านการลูกเสือเพ่ือพัฒนาให้เยาวชนเป็นพลเมืองดีต่อไป 

3. วัตถุประสงค์ 
3.1 เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติสร้างขวัญและกำลังใจในการเสียสละ สำหรับผู้มีผลงานดีเด่นทางการลูกเสือ   

เป็นที่ประจักษ์และเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับทุกคนในสังคม 
3.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนให้การสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ  
3.3 เพื่อให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน มีส่วนร่วม เกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติที่ดีต่อการพัฒนา

กิจกรรมลูกเสือ 
 
 
 



 
 

4. เป้าหมายโครงการ 
4.1 ผลผลิต (Output)  
     ผู้ที่มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ จำนวน 3 ประเภท ๆ ละ 1 รางวัล ได้แก่ ประเภทผู้บริหาร

สถานศึกษา ประเภทครูผู้สอน และประเภทผู้ให้การสนับสนุน 
4.2 ผลลัพธ์ (outcome) 
   หน่วยงาน สถานศึกษา คณะบุคคล ครูผู้สอน บุคลากรทางการลูกเสือ ลูกเสือ เนตรนารี และผู้ให้การสนับสนุน

กิจการลูกเสือ ให้ความสำคัญและตระหนักในการดำเนินงานกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการและมีจิตอาสา  
ด้วยความเต็มใจ อย่างสม่ำเสมอมากขึ้น 

5. ผลท่ีคาดว่าจะเกิด 
 5.1 ผู้เข้าร่วมโครงการฯ เกิดความภาคภูมิใจ มีเจตคติที่ดีต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือและมีขวัญกำลังใจ 
มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์และเป็นแบบอย่างที่ดีทางการลูกเสือ   
 5.2 การบูรณาการความร่วมมือของหน่วยงานทุกภาคส่วนในการพัฒนากิจกรรมลูกเสือในพื้นที ่จังหวั ด
ประจวบคีรีขันธ์ 
 5.3 ผู้บังคับบัญชาลูกเสือได้รับขวัญและกำลังใจ เป็นแบบอย่างท่ีดีให้แก่สาธารณชน 

6. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
จำนวนผู้ที่ได้การคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 

ของค่าเป้าหมาย 

7. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้รับผลประโยชน์ 
สถานศึกษา คณะบุคคล ครูผู้สอน บุคลากรทางการลูกเสือ และผู้ให้การสนับสนุนกิจการลูกเสือ 

ส่วนที่ 3 กิจกรรมและงบประมาณ                                                    : M4 – M5 
 

8. แผนงานดำเนินการ/ระยะเวลาดำเนินงาน  

กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1 - ประชาสัมพันธ์และรับสมัครผู้มีผลงานดีเด่นฯ                                                                              
                - ขออนุมัติโครงการ 
                - แต่งตั้งคณะกรรมการฯ 

- ก.พ. – มิ.ย. 2568 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นฯ 5,210 บาท ก.ค. 2568 
กิจกรรมที่ 3 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 3,380 บาท ก.ค. - ก.ย. 2568 

9. ระยะเวลาดำเนินการ  กุมภาพันธ์ - กันยายน 2568 

10. พื้นที่เป้าหมาย 
หน่วยงาน สถานศึกษา ทุกสังกัด พ้ืนที่จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 



 

11. งบประมาณ  
 งบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธ ิการ แผนงานยุทธศาสตร์พ ัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และการเรียนรู้ ผลผลิตผู้ได้รับการส่งเสริม และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
จำนวน  8,590 บาท ( แปดพันห้าร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) 

รายละเอียดกิจกรรม 
ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 ประชาสัมพันธ์และรับสมัครผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ระดับจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

- ประชาสัมพันธ์และรับสมัครผู้มีผลงานดีเด่นฯ                                                                              
- ขออนุมัติโครงการ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการฯ 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

รวมกิจกรรมที่ 1 - - - - 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมพิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานเด่นฯ - - - - 

 1. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ 6 คน    
    คนละ 1 มื้อๆ ละ 35 บาท  

  
210 

  
210 

 2. ค่าพาหนะ/ค่าชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิงคณะกรรมการฯ 5 คน  3,000  3,000 
 3. ค่าวัสดุ   2,000 2,000 
รวมกิจกรรมที่ 2  3,210 2,000 5,210 
กิจกรรมที่ 3 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
1. ค่าวัสดุ 

   
3,380 

 
3,380 

รวมกิจกรรมที่ 3   3,380 3,380 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น  3,210 5,380 8,590 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

12. การบริหารความเสี่ยง 
 12.1 ความเสี่ยง : ผู้ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกมีจำนวนไม่ครบทุกประเภท เนื่องจากจัดเตรียมเอกสาร 
ไม่ทันตามกำหนดเวลา 

 

 12.2 การบริหารความสี่ยง : ประชาสัมพันธ์ไปหน่วยงานทางการศึกษา หน่วยงานจัดการศึกษา สถานศึกษา  
และผู้สนใจหลากหลายช่องทาง ได้ทราบถึงกำหนดเวลา และจัดหาเอกสารได้ทันกำหนเวลา 

13. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

 
 
 





 
 
ที่ ศธ 0284/ว1197                        ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

   150/2 ถนนสุขใจ ต าบลประจวบ  
   อ าเภอเมือง ฯ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77000 
 

          3  มีนาคม  2568 
 

เรื่อง  การคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี 2568 
 

เรียน  หัวหน้าหน่วยงานทางการศึกษา/สถานศึกษาตามรายชื่อดังแนบ   
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. QR Code ประกาศหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นฯ  
          2. QR Code ตัวอย่างใบสมัคร 

 

ด้วยส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการแจ้งว่า ได้อนุมัติให้ส านักการลูกเสือ ยุวกาชาดและ
กิจการนักเรียน ด าเนินโครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ สร้างขวัญและก าลังใจส าหรับผู้มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์และ
เป็นแบบอย่างที่ดีทางการลูกเสือ ส่งเสริมให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนที่ให้การสนับสนุนกิจกรรม
ลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ เกิดความภาคภูมิใจ และมีเจตคติที่ดีต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ  และ
ก าหนดให้ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเป็นหน่วยงานพิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรม
ลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการในระดับจังหวัด จ านวน 3 ประเภท ได้แก่ ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา 
ประเภทครูผู้สอน และประเภทผู้ให้การสนับสนุน ประเภทละ 1 รางวัล   

ในการนี้  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ใคร่ขอความอนุเคราะห์ท่าน
ประชาสัมพันธ์การคัดเลือกดังกล่าว ผู้สนใจและมีคุณสมบัติสามารถส่งใบสมัครพร้อม เอกสารประกอบ       
การพิจารณา จ านวน 5 เล่ม ได้ที่กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ภายในวันที่ 25 มิถุนายน 2567 หากพ้นก าหนดถือว่าไม่ประสงค์ส่งผลงานเข้ารับการ
คัดเลือก  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุเคราะห์ 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 

                        (นางอังคนา  นุ่มวัด) 
ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน  
โทร 0 3266 2044, 092-9480515  
โทรสาร 0 3266 2043 

                                                                              สิ่งที่ส่งมาด้วย                                                            

“เรียนดี มีความสุข” 



 

รายช่ือหน่วยงานตามหนังสือส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 ที่ ศธ 0284/ว1197 ลงวันที่ 3 มีนาคม 2568 

 

1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 1 
2. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 
3. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 
4. อาชีวศึกษาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
5. ส านักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
6. โรงเรียนเอกชนทุกโรงเรียน 



 
 
 

 
 

ประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ 

ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี 2568 
------------------------------------- 

  ด้วยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ กำหนดดำเนินการคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี 2568 (รางวัลลูกเสือเสมาเชิดชูเกียรติ) ตามโครงการยกย่อง         
ผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ สร้างขวัญ
กำลังใจในการเสียสละ ส่งเสริมให้ผู้เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ      
มีส่วนร่วม เกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติท่ีดีต่อการพัฒนากิจกรรมกิจกรรมลูกเสือ  

  เพ่ือให้การดำเนินการคัดเลือกเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก    
ผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี 2568 ดังต่อไปนี้ 
  1. นางอังคนา  นุ่มวัด  ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์              ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวชุติกาญจน์ จันทร์สุริยา รองศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์       รองประธานกรรมการ 
  3. นางนุติยาพร  วงษ์เณร  ศึกษานิเทศก์เชี่ยวชาญ                  กรรมการ 
  4. นายมานะ สบายใจ  ผู้อำนวยการลูกเสือโรงเรียนอ่าวน้อยวิทยานิคม     กรรมการ 
  5. นางสาวจินตนา สังข์รุ่ง  นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ                 กรรมการ 
  6. นางสาวศิริวิมล จำปามูล นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ                         เลขานุการ 

ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
และบรรลุวัตถุประสงค์ของทางราชการ 

ประกาศ  ณ วันที่  14  กรกฎาคม  พ.ศ. 2568 
 
 

          
     (นางสาวชุติกาญจน์  จันทร์สุริยา) 
        รองศึกษาธิการจังหวัด รักษาการในตำแหน่ง 
              ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 



 
 
 
ที่ ศธ 0284/4106                        ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

   150/2 ถนนสุขใจ ต าบลประจวบ  
   อ าเภอเมืองฯ จงัหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77000 
 

          14   กรกฎาคม  2568 
 

เรื่อง  การคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี 2568 
 

เรียน  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการ ฯ    จ านวน  ๑  ฉบับ 
 

ด้วยส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ก าหนดด าเนินการคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่น 
ต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี 2568 ตามโครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่น
ต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ สร้างขวัญก าลังใจ
ในการเสียสละ ส่งเสริมให้ผู้เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ      
มีส่วนร่วม เกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติท่ีดีต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ  

 

ในการนี้ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ใคร่ขอความอนุเคราะห์ท่านแต่งตั้ง 
นายมานะ สบายใจ ผู้อ านวยการลูกเสือโรงเรียนอ่าวน้อยวิทยานิคม บุคลากรในสังกัดของท่านเป็นคณะกรรมการ
คัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี 2568 ในวันที่ 21 
กรกฎาคม 2568 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อ าเภอเมืองฯ 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์            

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
 

    ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

                                                          (นางสาวชุติกาญจ์  จันทร์สุริยา) 
                รองศึกษาธิการจังหวัด รักษาการในต าแหน่ง 
         ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
โทร 0 3266 2044  
โทรสาร 0 3266 2043 

 

 

 

 



 
รายงานการประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก 

ผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี 2568 
วันที่ 21 กรกฎาคม 2568 เวลา 09.30 น. 

ณ ห้องประชุมส านักงานศึกษาธิการจังหวดัประจวบคีรีขันธ์ อ.เมืองฯ จ.ประจวบคีรีขันธ์ 

…………………………………………. 

ผู้มาประชุม 

1. นางสาวชุติกาญจน์ จันทร์สุริยา  รองศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ รองประธานกรรมการ 
 2. นางนุติยาพร วงษ์เณร        ศึกษานิเทศก์เชี่ยวชาญ        กรรมการ 
 3. นายมานะ สบายใจ        ผู้อ านวยการลูกเสือโรงเรียนอ่าวน้อยวิทยานิคม          กรรมการ   
 4. นางสาวจินตนา สังข์รุ่ง        นักวิชาการศึกษาช านาญการพิเศษ       กรรมการ   

5. นางสาวศิริวิมล จ าปามูล       นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ      เลขานุการ 
ผู้ไม่มาประชุม 
 นางอังคนา นุ่มวัด ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ติดราชการ 

เริ่มประชุม       เวลา 09.30 น. 
 เมื่อที่ประชุมพร้อม นางสาวชุติกาญจน์ จันทร์สุริยา รองศึกษาธิการจังหวัด รักษาการในต าแหน่ง

ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ประธานการประชุม ได้ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
นางสาวชุติกาญ จันทร์สุริยา  
ประธาน กรรมการ ได้แจ้งที่ประชุมดังนี้ 
 1. ท่านศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ติดราชการที่ส านักงานศึกษาธิการภาค 4 

2. ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จะจัดอบรมพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤติ 
นักเรียนและนักศึกษา ช่วงประมาณต้นเดือนกันยายน 2568 
 3. การทดสอบประเมินสมรรถนะนักเรียนระดับชาติ (PISA) ในวันที่ 8 สิงหาคม 2568 กลุ่มโรงเรียนที่ได้รับ
การทดสอบอยู่ในสังกัด สพมประจวบคีรีขันธ์ ได้แก ่โรงเรียนบางสะพานวิทยา โรงเรียนยางชุมวิทยาและโรงเรียน      
บางสะพานน้อยวิทยาคม  
ที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
   ไม่มี   

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
นางสาวชุติกาญจน ์จันทร์สุริยา มอบให้เลขานุการ น าเสนอ 
ประธานกรรมการ 
นางสาวจินตนา สังขร์ุ่ง  แจ้งรายละเอียดให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้     
(กรรมการและเลขานุการ) 
 
 



-2- 
 

3.1 ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ของโครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรม 
                          ลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี 2568        
        จากยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2560- 2579) ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายในการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ มีความ
พร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคม
โดยในประเด็นที่ 1 มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์โดยบูรณาการเรื่องความ
ซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม การปลูกฝังระเบียบ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ในการจัดการเรียน
การสอนในสถานศึกษา ซึ่งตรงกับกระบวนการลูกเสือที่ฝึกอบรมและพัฒนาเยาวชนให้เป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ มีระเบียบวินัย รู้จักช่วยเหลือผู้อ่ืนและมีจิตอาสา 
เป็นไปตามค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ โดยมีผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการลูกเสือ ผู้ให้การสนับสนุนและ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในทุกภาคส่วนท าหน้าที่ขับเคลื่อนกระบวนการลูกเสือไปสู่การปฏิบัติและจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือบรรลุ
วัตถุประสงค์ในการพัฒนาเยาวชนให้เป็นพลเมืองดี โดยน้อมน าพระบรมราโชบายของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที่ 10 มาสู่การปฏิบัติ ส านักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
เล็งเห็นความส าคัญดังกล่าว จึงได้มอบหมายให้ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด เป็นหน่วยงานพิจารณาคัดเลือกผู้ที่มีผลงาน
ดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ในระดับจังหวัด โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ 
สร้างขวัญและก าลังใจส าหรับผู้มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์และเป็นแบบอย่างที่ดีทางการลูกเสือ ส่งเสริมให้ผู้มี       
ส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนสนับสนุน มีความภาคภูมิใจ และมีเจตคติที่ดีต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ 
        น าเรียนที่ประชุมเพ่ือทราบ 
ที่ประชุม รับทราบ 

3.2 ขั้นตอนการด าเนินงานโครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ        
                          ของกระทรวงศึกษาธิการ  ประจ าปี 2568        
                  ขั้นตอนการด าเนินงานโครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของ
กระทรวงศึกษาธิการ มีดังนี้ 

1) ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จัดส่งหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่น 
ต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ และก าหนดให้ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเป็นหน่วยรับสมัคร
และพิจารณาคัดเลือกในระดับจังหวัด จ านวน 3 ประเภท ได้แก่ ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา ประเภทครูผู้สอน และ
ประเภทผู้ให้การสนับสนุน ประเภทละ 1 รางวัล (เอกสาร 1)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 3 – 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                  



-4- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-5- 
 

 
 
 
 



-6- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-7- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-8- 
 

2) ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด ส่งรายชื่อผู้ที่ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้มีผลงานดีเด่นฯ ตามแบบ 
สรุปรายชื่อเข้ารับรางวัลเข็มลูกเสือเสมาเชิดชูเกียรติ ไปยังส านักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ภายในวันที่ 
25 กรกฎาคม 2568  
        3)  ส านักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกฯ และก าหนดการจัดพิธีมอบรางวัลในวันที่ 5 กันยายน 2568 ณ หอประชุม      
คุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ  
                 4 )   ผู้ ไ ด้ รั บกา รคั ด เ ลื อก เป็ นผู้ มี ผ ล ง านดี เ ด่ นต่ อกา ร พัฒนากิ จกร รมลู ก เ สื อขอ ง
กระทรวงศึกษาธิการ จะได้รับเข็มเสมาเสมาเชิดชูเกียรติ พร้อมประกาศนียบัตรจากส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
         น าเรียนที่ประชุมเพ่ือทราบ        
ที่ประชุม  รับทราบ 
         3.3 การด าเนินงานโครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของ 
                          กระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี 2568 จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
        โครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ  
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ได้ด าเนินงานดังนี้ 

1) ประชาสัมพันธ์โครงการไปยังหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาสังกัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ เพ่ือส่งใบสมัครและผลงานเข้าร่วมโครงการ ถึงส านักงานศึกษาธิการจังหวัด ภายในวันที่ 25  มิถุนายน 
2568  

2) แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของ 
กระทรวงศึกษาธิการ (เอกสาร 2) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-9- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-10- 
 

3) ด าเนินการประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อพิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนา 
กิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งก าหนดในวันที่ 21 กรกฎาคม 2568 เวลา 09.30  น.  ณ ห้องประชุม
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ คือวันนี้        
        น าเรียนที่ประชุมเพ่ือทราบ 
ที่ประชุม รับทราบ 
  3.4 การสมัครเข้าร่วมโครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของ 
                          กระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี 2568 จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  
        จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีผู้ส่งใบสมัครและผลงานเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นผู้มีผลงาน
ดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 

      ประเภทผู้บริหาร   ไม่มีผู้ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก  
        ประเภทครูผู้สอน   ไม่มีผู้ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก 
        ประเภทผู้ให้การสนับสนุน มีผู้ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก จ านวน 1 ราย คือ  
นางสาวอภิญญา อุปวงค์ษา รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์   

      น าเรียนที่ประชุมเพ่ือทราบ 
ที่ประชุม รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
4.1  การพิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ    

 ประจ าปี 2568 จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
นางสาวชุติกาญจน ์จันทร์สุริยา มอบให้เลขานุการ น าเสนอ 
ประธานกรรมการ 
นางสาวจินตนา สังขร์ุ่ง  แจ้งรายละเอียดให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้     
(กรรมการและเลขานุการ) 
           จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีผู้ส่งใบสมัครและผลงานเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นผู้มีผลงาน
ดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 

         ประเภทผู้บริหาร   ไม่มีผู้ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก  
           ประเภทครูผู้สอน   ไม่มีผู้ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก 
           ประเภทผู้สนับสนุน มีผู้ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก จ านวน 1 ราย คือ  
นางสาวอภิญญา อุปวงค์ษา รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์          

      น าเรียนที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของ 
กระทรวงศึกษาธิการ ตามหลักเกณฑ์ เพ่ือจัดส่งรายชื่อให้กับส านักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน    
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
มติที่ประชุม คัดเลือกนางสาวอภิญญา อุปวงค์ษา รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ประจวบคีรีขันธ์ เป็นผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี 2568     
ประเภทผู้ให้การสนับสนุน    

 

 

 



-11- 
 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่อง ๆ  
 ไม่มี 

เลิกประชุม เวลา 11.00 น.  
 
 
     (ลงชื่อ) .......................................... ..... ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
                                                                  (นางสาวศิริวิมล  จ าปามูล 
             นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
 
      
     (ลงชื่อ) ................................................. ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                                                     (นางสาวจินตนา  สังข์รุ่ง 
           นักวิชาการศึกษาช านาญการพิเศษ 
 
  
   



 

 
 
 
 

ประกาศส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
เรื่อง รายชื่อผู้ที่ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ                    

ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี ๒๕๖8 
 

ตามที่ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มอบหมายให้ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  
ด าเนินการคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ  ประจ าปี 
๒๕๖8 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ สร้างขวัญและก าลังใจส าหรับผู้มีผลงานดีเด่น 
เป็นที่ประจักษ์และเป็นแบบอย่างที่ดีทางการลูกเสือ ส่งเสริมให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน     
ที่ให้การสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ เกิดความภาคภูมิใจ และมีเจตคติที่ดีต่อการพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือ 

               ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  จึงขอประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้มี
ผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี 2568 ดังนี้ 

ประเภท รายช่ือ 

ผู้บริหาร ไม่มีผู้ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก 

ครูผู้สอน ไม่มีผู้ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก 

ผู้ให้การสนับสนุน นางสาวอภิญญา อุปวงค์ษา 

                จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

  ประกาศ  ณ  วันที่  21  กรกฎาคม  พ.ศ. 2568 

 
 

                       

  (นางสาวชุติกาญจน์  จันทร์สุริยา) 
                                                 รองศึกษาธิการจังหวัด รักษาการในต าแหน่ง 

  ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

      
 



ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

เรื่อง ผลการพิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ
ของกระทรวงศึกษาธิการ (รางวัลลูกเสือเสมาเชิดชูเกียรติ)

ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘

ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ อนุมัติให้สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน
ดำเนินงานโครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ สร้างขวัญและกำลังใจสำหรับผู้มีผลงาน
ดีเด่นเป็นที่ประจักษ์ และเป็นแบบอย่างที่ดีทางการลูกเสือ ส่งเสริมให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน
ให้การสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน
เกิดความภาคภูมิใจ และมีเจตคติที่ดีต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ และได้มีประกาศสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ

(รางวัลลูกเสือเสมาเชิดชูเกียรติ) ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ ซึ่งรางวัลผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ
ของกระทรวงศึกษาธิการ แบ่งออกเป็น ๓ ประเภท ได้แก่ ประเภทผู้บริหาร จำนวน ๗๗ รางวัล ประเภทครูผู้สอน
จำนวน ๗๗ รางวัล และประเภทผู้ให้การสนับสนุน จำนวน ๔๖ รางวัล นั้น

บัดนี้ คณะกรรมการได้พิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ
ของกระทรวงศึกษาธิการ (รางวัลลูกเสือเสมาเชิดชูเกียรติ) ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ ตามหลักเกณฑ์การพัฒนาเรียบร้อยแล้ว

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศผลการพิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ
ของกระทรวงศึกษาธิการ (รางวัลลูกเสือเสมาเชิดชูเกียรติ) ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๓ ประเภท

รวมทั้งสิ้น ๒๒๕ รางวัล ดังนี้

๑. ประเภทผู้บริหาร จำนวน ๖๗ รางวัล

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

๑.๑ กรุงเทพมหานคร

๑.๒ กระบี่

๑.๓ กาญจนบุรี
๑.๔ กาฬสินธุ์

๑.๕ กำแพงเพชร

๑.๖ ขอนแก่น

๑.๓ จันทบุรี

๑.๔ ฉะเชิงเทรา

๑.๙ ชลบุรี

๑.๑๐ ชัยนาท

๑.๑๑ ชัยภูมิ

๑.๑๒ ชุมพร

ผู้ได้รับการคัดเลือก

ว่าที่ร้อยตรี สุเมธ สุจริยวงศ์

นายไกรสร แก้วโลก

นางศิริพร เพ็ชรไพฑูรย์
นายบุญส่ง อันอาสา

นางสาวรินทร์ลภัส พลไชยเศรษฐ
นายกรภัทร คำโส

นายเทพพร อินทร์อ่อน

นายอาคม ยิ้มเจริญ
นายภัทร์กร ศรีเมือง

นางสาวพิกุล แย้มเจิม

นางอุไร กางกรณ์

ว่าที่ร้อยตรีหญิง จิรวรรณ แซ่ซี

๑.๑๓ เชียงใหม่...



สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

๑.๑๓ เชียงใหม่

๑.๑๔ ตรัง

๑.๑๕ ตราด

ผู้ได้รับการคัดเลือก
นางสาวภัทรภร จิตประจง

นายสุทัด ทองพิมล

นางสาวกิ่งแก้ว บริรักษ์ศุภกร

๑.๑๖ ตาก นายนพดล คงป้อม

๑.๑๗ นครนายก นายอัครเดช จันลา

๑.๑๘ นครพนม สิบเอก ศิริศักดิ์ อุทัยวัฒน์

๑.๑๙ นครราชสีมา นางสาวสายรุ้ง ไม้กลาง

๑.๒๐ นครศรีธรรมราช นายสุวิท พรหมมา

๑.๒๑ นครสวรรค์ ว่าที่ร้อยตรี เบญจรงค์ ทองอ่อน

นางสาวมุทิตา มีศรีสุข๑.๒๒ นนทบุรี

๑.๒๓ นราธิวาส

๑.๒๔ น่าน

๑.๒๕ บึงกาฬ

๑.๒๖ บุรีรัมย์

๑.๒๗ ปราจีนบุรี

๑.๒๘ ปัตตานี

๑.๒๙ พระนครศรีอยุธยา

นายอนันต์ มณีฉาย

นางสาวนันทรัตน์ สมมุติ

นายเทวินทร์ แสนวงษ์

นายกิติศักดิ์ ไทวะกิรติ

นางธนมณฑน์ เดชอนันทวิทยา

นายทวีศักดิ์ แก้วคง

นายสรพงษ์ คำตะ

๑.๓๐ พะเยา

๑.๓๑ พังงา

๑.๓๒ พัทลุง

นายวิเชียร ใจดี

นายรุ่งโรจน์ อุตราภาส

๑.๓๓ พิจิตร

๑.๓๔ พิษณุโลก

๑.๓๕ เพชรบุรี

๑.๓๖ เพชรบูรณ์

๑.๓๗ แพร่

๑.๓๘ มหาสารคาม

๑.๓๙ มุกดาหาร

๑.๔๐ ยโสธร

๑.๔๑ ร้อยเอ็ด

๑.๔๒ ระนอง

๑.๔๓ ระยอง

๑.๔๔ ราชบุรี

๑.๔๕ ลพบุรี

๑.๔๖ ลำปาง

๑.๔๗ ลำพูน

๑.๔๘ เลย

๑.๔๙ ศรีสะเกษ

๑.๕๐ สกลนคร

นายจักริน จันทขันทร์

นางกรวิกา อันโต

นางสาวสายสุดา แสงปัญญา

นางสาวฐิติรัตน์ กลิ่นจันทร์

นายสุวรรณ์ พักผล

นายสิทธิเดช พันธุ์นิติพงศ์

นางสาวเบญจวรรณ นุยภูเขียว

นางพัชรพร สุวรรณไตรย์

นายวรชาติ ธนาคุณ

นายจตุพล ไกรยบุตร

นายเอกศักดิ์ มนัสชัยวรกุล

นางสาวณัฐณา สินสมบัติ

นายพิพัฒน์พันธ์ จันทร์มณี

ว่าที่ร้อยตรี เสน่ห์ เอื้อสลุง

นายเศกสรรค์ อิทธิผล

นายทวีชัย อัมพุธ

นางรัตนาภรณ์ พินิจนึก

นายพงษ์ศักดิ์ ภูมิภักดิ์
นายปฏิวัตร นารินรักษ์

๑.๕๑ สงขลา...



สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ผู้ได้รับการคัดเลือก
นายพิชิต ศรีมณี๑.๕๑ สงขลา

๑.๕๒ สตูล

๑.๕๓ สมุทรสาคร

๑.๕๔ สระแก้ว

๑.๕๕ สิงห์บุรี
๑.๕๖ สุโขทัย

๑.๕๗ สุพรรณบุรี

นายตอเหลบ ปอหรา

นางสาวรัติยา กาหลง

นางจุฑามาส เทพหัสดิน ณ อยุธยา

นางสุภาพ แก้วบัว

นายจักรกฤษณ์ ทะวงศ์

นางวิลาวรรณ อุ่นรัศมีวงศ์

๑.๕๘ สุราษฎร์ธานี นายจิรศักดิ์ ทองเพชร

๑.๕๙ สุรินทร์ นายวรพจน์ สร้อยจิต

๑.๖๐ หนองคาย นายคมสัน ชัยจักร์

๑.๖๑ หนองบัวลำภู นายประวิทย์ บุรินนิตย์

๑.๖๒ อ่างทอง นายเกรียงศักดิ์ บุญเชิด
๑.๖๓ อำนาจเจริญ นางสาวนันธิดา ปฏิวรณ์

๑.๖๔ อุดรธานี

๑.๖๕ อุตรดิตถ์

๑.๖๖ อุทัยธานี

๑.๖๗ อุบลราชธานี

๒. ประเภทครูผู้สอน จำนวน ๖๖ รางวัล

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

๒.๑ กระบี่

๒.๒ กาญจนบุรี

๒.๓ กาฬสินธุ์

นางภัทรภร แก้วศิริ

นางดาวดึงส์ มาลาทอง

นายจักรกฤษ แกมเงิน

นายพุฒวัฒน์ กันยะกาญจน์

ผู้ได้รับการคัดเลือก

นายอินทรวัต สุวรรณเพชร

นายอนุวัฒน์ กองจำปา

นางจุฑาวรรณ ภูบัวเพชร
๒.๔ กำแพงเพชร นายอรรถพล พูลศรี

๒.๕ ขอนแก่น นายวัฒนา กุลนู

๒.๖ จันทบุรี นางวิภาวดี วิเศษฤทธิ์

๒.๗ ฉะเชิงเทรา นายวิชิต เพชรศรี

๒.๔ ชลบุรี นางกุลิสรา ถิระวรนันท์

๒.๔ ชัยภูมิ นางสุมนา ศรีโฉม

๒.๑๐ ชุมพร นายวิตรี สมาฤกษ์

๒.๑๑ เชียงราย นายอาหนึ่ง ชูไวย
๒.๑๒ เชียงใหม่ นายพิสิฏฐ์ ศรีวิชัย

๒.๑๓ ตรัง นายพิชัยรัตน์ เชาว์บวร

๒.๑๔ ตราด นายศุภกฤต กิจจานนท์
๒.๑๕ ตาก นายนัฐพล มังคะละ

๒.๑๖ นครปฐม นายสมศักดิ์ ศักดิ์เสงี่ยม

๒.๑๗ นครพนม นายปกาศิต คำจารย์

๒.๑๘ นครราชสีมา ว่าที่ร้อยตรี ปัณณทัต สิงห์วงค์

๒.๑๙ นครศรีธรรมราช...



สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

๒.๑๙ นครศรีธรรมราช

๒.๒๐ นครสวรรค์

๒.๒๑ นนทบุรี

๒.๒๒ นราธิวาส

๒.๒๓ น่าน

๒.๒๔ บึงกาฬ

๒.๒๕ บุรีรัมย์

๒.๒๖ ปราจีนบุรี
๒.๒๗ ปัตตานี

๒.๒๘ พระนครศรีอยุธยา

๒.๒๙ พะเยา

๒.๓๐ พัทลุง

๒.๓๑ พิจิตร

๒.๓๒ พิษณุโลก

๒.๓๓ เพชรบุรี

๒.๓๔ เพชรบูรณ์

ผู้ได้รับการคัดเลือก

ว่าที่ร้อยตรีหญิง จิราวรรณ ชนะศรี

นายภรไณ ฟุ้งสุข

นายพัฒนพงษ์ คำภีร์

นายฤทธิเดช สงวนวงษ์

นางสาวชัชลักษณ์ รัตนะ

นางกรรณิการ์ ราชาทุม

ว่าที่ร้อยตรี วุฒินันท์ แพงจันทร์
นายสุรศักดิ์ พุทธชาติ

นายสามารถ สังข์วัดชุม

นายกัมพล อยู่จุ้ย

นางสาวณัฏฐธิดา เกตุพิชัย

นางสาวคณาทิพ เบ่าล่าย

นายกิตติภณ แก้วเหลี่ยม

นายวิสูตร แซ่ตัน

นายอดิเทพ คงคาช่วย

๒.๓๕ แพร่

๒.๓๖ ภูเก็ต

๒.๓๗ มหาสารคาม

๒.๓๘ มุกดาหาร

๒.๓๙ ยโสธร

๒.๔๐ ร้อยเอ็ด

๒.๔๑ ระยอง

๒.๔๒ ราชบุรี

๒.๔๓ ลพบุรี

๒.๔๔ ลำปาง

๒.๔๕ ลำพูน

๒.๔๖ เลย

๒.๔๗ ศรีสะเกษ

๒.๔๘ สกลนคร

๒.๔๙ สงขลา

๒.๕๐ สตูล

๒.๕๑ สมุทรสาคร

๒.๕๒ สมุทรสงคราม

๒.๕๓ สระแก้ว นางสาวชมภูนุช

นางดวงเนตร วารีศรี

นางวิไลวรรณ เหล่ากาวี

นางสาวสุลาวัลย์ เพชรานันท์

นายวรพงศ์ ศรีจำนง

นางสาวพรทิพย์ ศรีลาฤทธิ์
นายเศกสันต์ แสงใสแก้ว

นายต้อม จันทร์งาม

นายแก้ว ผสมธรรมศรี

นายกิตติ์ธเนศ ศตพรไกรวัฒน์

ว่าที่ร้อยตรี พีรยุทธ พูลสละ

นางสาวสุวพิชญ์ จันทร์สุริยะ

นายสงกรานต์ กาวิระ

นายธนพล ปัญจิต

นายภรภัทร เจริญธง

นายพิรุณ อ่อนสุระทุม

นายธิวาธร พรหมรักษา

นางสาวสุชารัตน์ ลูกเมือง

นายโอภาส ทองใบ

นางสาวชนารัญช์ สุวรรณน้อย

วรรณโค

๒.๕๔ สระบุรี

๒.๕๕ สิงห์บุรี

๒.๕๖ สุโขทัย

นายณัฐวุฒิ คำนวนวุฒิ

นางสาวสุพัตรา ภักดีรักษ์

นายยุทธนา ปาคา

๒.๕๗ สุพรรณบุรี...



สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

๒.๕๗ สุพรรณบุรี

๒.๕๘ สุราษฎร์ธานี
๒.๕๙ สุรินทร์

๒.๖๐ หนองคาย

๒.๖๑ หนองบัวลำภู

๒.๖๒ อ่างทอง

๒.๖๓ อำนาจเจริญ

๒.๖๔ อุดรธานี

๒.๖๕ อุทัยธานี

๒.๖๖ อุบลราชธานี

๓. ประเภทผู้ให้การสนับสนุน จำนวน ๒ รางวัล

ผู้ได้รับการคัดเลือก

ว่าที่ร้อยตรี ปฤษดา กำลังค

นายภูเบศ เสนา

นางสาวภาวินี คลองงาม

นายวุฒิพันธุ์ พันธุเวช

นางสาวศิริโสภา เฮ้าประมงค์

นายเอกภาพ มีไม่จน

นางสาวนุชนาฎ พูลศิริ

นายจิรภัทร จิรภาสภคพร

นางสาวปุริมปรัชญ์ พันธ์เขียน

นางจิฬาพร สินสิมหา

๓.๑ พิจารณาคัดเลือก โดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จำนวน ๗๓ รางวัล

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

๑) กรุงเทพมหานคร

๒) กระบี่

๓) กาญจนบุรี

๔) กาฬสินธุ์

๕) กำแพงเพชร

5) ขอนแก่น

๗) ฉะเชิงเทรา

๘) ชลบุรี

๙) ชัยนาท

๑๐) ชัยภูมิ

๑๑) ชุมพร

๑๒) เชียงราย

๑๓) เชียงใหม่

ผู้ได้รับการคัดเลือก

นายณรงค์ โพธิ

นางอาภาพรรณ แสงทอง

ร้อยตำรวจโท วิโรจน์ สามทองบุตร

นายขจรพงศ์ ต้นสีนนท์

นายวสันต์ แสงเหลา

นายสุดใจ อ่อนฤาชา

นายมานพ จินดาศักดิ์

นางสุมาลี ธรรมสุจริต

สิบเอก ปิติ ปลื้มสุข

นางสาวฉวีวรรณ ชา

นางสาววราลี ทองแก้ว

นายเจริญ โกศัย

นายทวีศักดิ์ อินทร์กัณฑ์

นางอรทัย เกิดภิบาล๑๔) ตรัง

๑๕) ตราด นายนพดล พลเยี่ยม

๑๖) ตาก นางสาวธีริศรา ปงลังกา

๑๗) นครนายก นางสุรีย์พร ศรีจรัส

๑๘) นครปฐม นางสาวณัฏฐิกา ลิ้มเฉลิม

๑๙) นครพนม นางนงลักษณ์ เศรษฐพธ์
๒๐) นครราชสีมา นางสาวนิตยา นามตาแสง

๒๑) นครศรีธรรมราช

๒๒) นครสวรรค์

นางสาวศศิมล จารเทพ

นายณภัสกร สะใบนาค

๒๓) นนทบุรี...



สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ผู้ได้รับการคัดเลือก

๒๓) นนทบุรี นางสาวอรชุมา หอมจันทร์

๒๔) นราธิวาส
นางสาวจิดาภา สุวรรณกูฏ

๒๕) น่าน นายรัฐธนันท์ ปันยศ

๒๖) บึงกาฬ นายอรรถกร ชัยมูล

๒๙๗) บุรีรัมย์ นายพนินท์ อาโยวงษ์

๒๘) ประจวบคีรีขันธ์ นางสาวอภิญญา อุปวงค์ษา
๒๙) ปราจีนบุรี นายยุทธนา สำราญกิจ

๓๐) ปัตตานี นายเมธี อ้วน

வை พระนครศรีอยุธยา นายญาณวุฒิ สังวงค์

๓๒) พะเยา นางสาวมธุริน สมฤทธิ์
mm) พังงา นางวิภา แสนคม

me) พัทลุง นางสาวจิราพร ชูช่วย

๓๕) พิจิตร นายอภิรมย์ ผิวละออ

๓๖) พิษณุโลก นายยศภัค จรัสศุภชยา

๓) เพชรบุรี นางสาวนันทึกร ธภามีวรรณะ

m เพชรบูรณ์ นายศรนรินทร์ สินรัมย์

ma) แพร่ นางวิไลวรรณ เหล่ากาวี

CO) ภูเก็ต นางสาวนันนกรฐ์ ทิพย์สูงเนิน
C0) มหาสารคาม นายมโน มาพะเนาว์

66 มุกดาหาร นางวริศรา สัพโส

m) ยโสธร นางอรวรรณ สุขหนา

GD) ยะลา นายเพลิง ขุนชิต

ร้อยเอ็ด นายศิวะทัศน์ สุขสุวรรณ

๔๖) ระนอง นางสาวรัชนี จิตต์สว่าง

ระยอง นางณันศภรณ์ นิลอรุณ

ราชบุรี

ลพบุรี

Co ลำปาง

ลำพูน

๕๒) เลย

๕๓) ศรีสะเกษ

๕๔) สกลนคร

นายโชคอนันต์ รักษาภักดี

นายธีรสิทธิ์ สวัสดิ์

นางสาวธมกร หมิ่นตาบุตร

นางสาวกุลชนกนันท์ ธนโชติกิจเกื้อกูล
นายจันทร์ลอย สุรภีร์

ว่าที่ร้อยตรี รังสรรค์ กรึงไกร

นายธีระพงษ์ วีระชานนท์

๕๕) สงขลา นางลักขณา เสริมสุข

๕๖) สตูล นางสาวหาสานะ นิละ

๕๗) สมุทรสาคร...



สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

๕๗) สมุทรสาคร

๕๘) สมุทรสงคราม

๕๙) สระแก้ว

๖๐) สระบุรี

๖๑) สิงห์บุรี

๖๒) สุโขทัย

๖๓) สุพรรณบุรี

๖๔) สุราษฎร์ธานี

๖๕) สุรินทร์

๖๖) หนองคาย

๖๗) หนองบัวลำภู

๖๘) อ่างทอง

๖๙) อำนาจเจริญ

ผู้ได้รับการคัดเลือก

นางสาวพิมพ์พิศา ชัชชวพันธ์

นายเดชา ปาณะศรี

นายภาณุวัฒน์ คุณเวียน

นายชูสิทธิ์โล้เจริญรัตน์

นายมาโนช บุญประเสริฐ

นายวัลลภ วิบูลย์กูล

นางสาวณัฐธยาน์ ณัฏฐาเศรษฐ

นายเสาวพจน์ รัตนบุรี

นางภาวิณี คง รัตน์

นางกชพร มั่งประเสริฐ

นางสาวอุลิศ สุราช

นางสาวภัทรานิษฐ์ สุทธิแสงจันทร์

๗๐) อุดรธานี

๗๑) อุตรดิตถ์

๗๒) อุทัยธานี

๗๓) อุบลราชธานี

นางสาวจันทราพร จันทะโสม

นายสุรชัย ไผ่ตง

นางสาวปัทมา มูลแก้ว

สิบเอก พงศกร กวีวุฒิพันธุ์
ว่าที่ร้อยเอก สาคร กิ่งจันทร์

๓.๒ พิจารณาคัดเลือก โดยสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน จำนวน ๑๙ รางวัล

ผู้ได้รับการคัดเลือก
๑) ศาสตราจารย์ วิเลิศ ภูริวัชร

๒) รองศาสตราจารย์

สิทธิเดช พงศ์กิจวรสิน

อธิการบดีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

รองอธิการบดีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

๓) รองศาสตราจารย์

วิศณุ ทรัพย์สมพล

รองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร

ผู้อำนวยการลูกเสือ๔) นายศรายุทธ รัตนปัญญา

๕) นางสาวณภัทร กุลจิตติธร

5) นายประพนธ์ ศรีชัย

๗) นายภานุพงศ์ ศรีวรกุล

๘) นายวิสุทธิศักดิ์ เครือสาร

โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ธนบุรี
ผู้อำนวยการลูกเสือโรงเรียนสวนอนันต์

ผู้อำนวยการลูกเสือโรงเรียนเทศบาล
วัดศาลาปูน พระราชสิทธิมงคล

(สวัสดิ์ โสตถิทตฺโต)
รองผู้อำนวยการลูกเสือ

สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้

ประจำจังหวัดศรีสะเกษ

ผู้กำกับกลุ่มลูกเสือโรงเรียนอนุบาลแม่เมาะ

๙) นางสาวสุดารัตน์...



ผู้ได้รับการคัดเลือก

๔) นางสาวสุดารัตน์ เลื่อนแป้น

๑๐) นายกิตติพงษ์ วงศ์สวัสดิ์

๑๑) นางสาวพิชญ์ภรณ์ เกื้ออรุณ

๑๒) นางสาวอติวัณณ์ คชายุทธ

๑๓) นายวุฒิชัย ศรีประไหม

๑๔) นายราเชน ขาวศรี

๑๕) นางสาวณพิชญา สุวรรณภูมิ

๑๖) นางพงศ์สิน จิรกุลถาวรพัฒน์

๑๗) นายกิตติศักดิ์ ศิริศุภมงคล

๑๘) นายปภณ มะโน

๑๙) นายสมชาย ครุธนาค

ผู้กำกับกองลูกเสือโรงเรียนสวนอนันต์

รองผู้กำกับกลุ่มลูกเสือ
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ธนบุรี

รองผู้กำกับลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่
โรงเรียนวัดราชบพิธ

รองผู้กำกับกองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่
โรงเรียนวัดราชบพิธ

รองผู้กำกับกองลูกเสือ
โรงเรียนบางมดวิทยา

“สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ์”

รองผู้กำกับกองลูกเสือโรงเรียนสวนอนันต์

รองผู้ตรวจการลูกเสือ

ประจำสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ

ผู้ช่วยผู้ตรวจการลูกเสือ

ประจำสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ

เจ้าหน้าที่ลูกเสือ
ประจำสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ
เจ้าหน้าที่ลูกเสือ

ประจำสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ

เจ้าหน้าที่ลูกเสือ สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต ๑

ทั้งนี้ ขอให้ผู้ได้รับการคัดเลือกเข้ารับรางวัลผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ
ของกระทรวงศึกษาธิการ (รางวัลลูกเสือเสมาเชิดชูเกียรติ) ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ ในวันที่ ๑๗ กันยายน ๒๕๖๘

ณ หอประชุมคุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ โดยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จะดำเนินการแจ้งกำหนดการ

ให้ทราบอีกครั้งหนึ่ง

ประกาศ ณ วันที่ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘

(นายสุเทพ แก่งสันเทียะ)
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ



สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
๑๕๐/๒ ถนนสุขใจ ตำบลประจวบคีรีขันธ์ 

อำเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ๗๗๐๐๐
เบอร์โทรศัพท์ ๐๓๒-๕๑๐๒๘๖

Email : ops.pkn77@sueksa.go.th
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อำเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ๗๗๐๐๐
เบอร์โทรศัพท์ ๐๓๒-๕๑๐๒๘๖
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