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คำนำ 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  
ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญในการเสริมสร้างศักยภาพของนักเรียนและนักศึกษา ส่งเสริมสนับสนุน  
เฝ้าระวัง ป้องกัน แก้ไข ดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองสิทธิของนักเรียนและนักศึกษา รวมทั้งขับเคลื่อนระบบ
กลไกการส่งเสริมความประพฤตินักเร ียนและนักศึกษาให้มีพฤติกรรมที ่เหมาะสมกับสภาพและวัย  
อย่างมีประสิทธิภาพ จึงกำหนดจัดโครงการพัฒนาการส่งเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤติ 
นักเรียนและนักศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2568 ขึ้น 

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาการส่งเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤติ 
นักเรียนและนักศึกษา ประจำปี พ.ศ.2568 ประกอบด้วย รายละเอียดโครงการฯ ขั้นตอน ผลการดำเนินงาน
โครงการ และข้อมูลอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการดำเนินงานโครงการเล่มนี้ จะเป็น
ประโยชน์สำหรับผู้ที่สนใจศึกษาค้นคว้าการดำเนินงานโครงการพัฒนาการส่งเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตาม
ความประพฤติ นักเรียนและนักศึกษาต่อไป 
 
 
 

                                                                กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
                                                                              สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
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• ภาพกิจกรรม 

- การออกปฏิบัติหน้าที่ ติดตาม เฝ้าระวังความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ปี พ.ศ.2568 
- การประชุมเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สัญจร ระหว่าง 

วันที่ 17 – 20 มีนาคม พ.ศ.2568 
- การให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน แก้ไข ส่งเสริมและพัฒนาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา

ภายในสถานศึกษา ปี พ.ศ.2568 
• โครงการพัฒนาการส่งเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤติ นักเรียนและนักศึกษา ประจำปี 

พ.ศ.2568 
• หนังสือเชิญเข้าร่วมการประชุมเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ฯ สัญจร 
• ประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประชุม

เครือข่ายศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (สัญจร) 
• กำหนดการประชุมเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ฯ สัญจร 
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รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการพัฒนาการส่งเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤติ นักเรียนและนักศึกษา ประจำปี พ.ศ.2568 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

1. ความเป็นมาและความสำคัญ 
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร

มนุษย์ซึ่งมีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่งและมีคุณภาพ  
โดยคนไทยมีความพร้อมทั ้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที ่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดี ในทุกช่วงวัย  
มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื ่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็น
พลเมืองดีของชาติมีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีความสามารถในการแก้ไขปัญหา 
ปร ับต ัว ส ื ่อสารและทำงานร ่วมกับผ ู ้อ ื ่นได ้อย ่างม ีประส ิทธ ิผล นอกจากนี้ สอดคล้องกับแผนแม่บท 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต แผนแม่บาย่อย 11.3 การปลูกฝัง
ค ุณธรรม จร ิยธรรม ค่าน ิยมและการเสร ิมสร ้าง จ ิตสาธารณะและการเป็นพลเมืองที ่ด ี การส ่งเสริม  
ให้คนไทย มีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม สร้างจิตสาธารณะและจิตอาสาโดยใช้ประโยชน์  
จากความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศการสื ่อสาร เพื ่อรับผิดชอบต่อส่วนรวม สร้างเสริมผู ้นำ  
การเปลี่ยนแปลง และต้นแบบที่ดีทั ้งระดับ บุคคลและองค์กร โดยมีเป้าหมายคนไทยเป็นมนุษย์ที ่สมบูรณ์  
มีความพร้อมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุลทั ้ง ด้านสติปัญญาคุณธรรม จริยธรรม มีจิตวิญญาณที ่ดี  
เข้าใจในการปฏิบัต ิตนปรับตัวเข ้ากับสภาพแวดล้อมดีขึ ้น ประกอบกับพระราชบัญญัติค ุ ้มครองเด็ก  
พ.ศ.2546 ได้กำหนดให้กระทรวงศึกษาธิการ ต้องดำเนินงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  
ตามหมวด 7 การส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ซึ ่งกำหนดให้พนักงานเจ้าหน้าที ่ส่งเสริม  
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษามีอำนาจดำเนินการ เพื่อส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
สอบถาม ครู อาจารย์ หรือหัวหน้าสถานศึกษาเกี ่ยวกับความประพฤติ การศึกษา นิสัย และสติปัญญา  
ของนักเรียน อีกทั้ง ภารกิจการส่งเสริม ป้องกัน แก้ไข และคุ้มครองความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  
ซึ่งเป็นภารกิจของสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ข้อ 3) ส่งเสริมการป้องกันแก้ไขและ คุ้มครอง
ความประพฤติ นักเรียน นักศึกษา และข้อ 4) ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานการดำเนินการเกี่ยวกับ 
การคุ ้มครองสิทธิของนักเรียน นักศึกษา และประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง จัดตั้ง  
ศูนย์สมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ลงวันที่ 30 มีนาคม พ.ศ. 2561 เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการประสานงาน 
บูรณาการส่งเสริมสนับสนุนปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องการส่งเสริมความประพฤตินักเร ียน  
และนักศึกษาในจังหวัด รองรับนโยบาย และแนวทางการขับเคลื ่อนการส่งเสริมความประพฤตินักเรียน  
และนักศึกษาของคณะกรรมการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาทั้งระดับกระทรวงและระดับจังหวัด 
ตลอดจนภารกิจงานที่เก่ียวข้องกับกิจการนักเรียนและนักศึกษา ให้เป็นรูปธรรมมากขึ้น 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ตระหนักและเห็น
ความสำคัญในการเสริมสร้างศักยภาพของนักเรียนและนักศึกษา ส่งเสริมสนับสนุน เฝ้าระวัง ป้องกัน แก้ไข ดูแล
ช่วยเหลือและคุ้มครองสิทธิของนักเรียนและนักศึกษา จึงกำหนดจัดโครงการพัฒนาการส่งเสริมศักยภาพ 
การตรวจ ติดตามความประพฤติ นักเรียนและนักศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2568 ขึ้น เพื่อขับเคลื่อนระบบกลไก  
การส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาให้มีพฤติกรรมที่เหมาะสมกับสภาพและวัยอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 



2 
 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อส่งเสริมสนับสนุน เฝ้าระวัง ป้องกัน แก้ไข ดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองสิทธิของนักเรียน  
และนักศึกษา ประสานบูรณาการการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษากับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
  2.2 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาในระดับพ้ืนที่ 

2.3 เพื่อกำหนดมาตรการ แนวทางและแผนปฏิบัติงานของศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  
ในการบูรณาการและขับเคลื่อนกลไกการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

3. เป้าหมายโครงการ  
 3.1 เชิงปริมาณ (Output) 
      3.1.1 ดำเนินการเฝ้าระวัง ป้องกัน แก้ไข ดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองสิทธินักเรียนและนักศึกษา
อย่างน้อย 10 ครั้ง 
                  3.1.2 จัดประชุมเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ฯ อย่างน้อย 1 ครั้ง 
                  3.1.3 รายงานผลการดำเนินงาน จำนวน 1 เล่ม 
   3.2 เชิงคุณภาพ (Outcome)  
                  นักเรียนและนักศึกษาได้ร ับการเฝ้าระวัง ป้องกัน แก้ไข ดูแลช่วยเหลือและคุ ้มครองสิทธิ  
ให้มีความประพฤติที่เหมาะสมกับสภาพและวัย มีความปลอดภัยในชีวิต พร้อมทั้งได้รับความรู้ ความเข้าใจถึง
บทบาทหน้าที่ของตนเอง สามารถปฏิบัติตามระเบียบของสถานศึกษาและกฎระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ  
สามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข 

4. ขอบเขตและรายละเอียดของงาน 
โครงการพัฒนาการส่งเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤติ นักเรียนและนักศึกษา ประจำปี 

พ.ศ.2568 ประกอบด้วย กิจกรรมหลัก 3 กิจกรรม คือ  
กิจกรรมที่ 1 ออกตรวจสอบและร่วมดำเนินงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการเฝ้าระวัง ป้องกัน แก้ไข 

ดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองสิทธินักเรียนและนักศึกษา ณ จุดเสี่ยงในพ้ืนที่จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
กิจกรรมที ่ 2 ประชุมเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ฯ สัญจร ระหว่างวันที ่ 17 – 20 มีนาคม 2568  

ณ สถานศึกษาในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
กิจกรรมที ่ 3 ให้ความรู ้เกี ่ยวกับการป้องกัน แก้ไข ส่งเสริมและพัฒนาความประพฤตินักเรียน 

และนักศึกษาภายในสถานศึกษา ณ สถานศึกษาในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

5. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 ออกตรวจสอบและร่วมดำเนินงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการเฝ้าระวัง ป้องกัน แก้ไข ดูแล
ช่วยเหลือและคุ้มครองสิทธินักเรียนและนักศึกษา  

1) ประสาน พสน. และเครือข่ายที่เก่ียวข้อง/แจ้งกำหนดการออกปฏิบัติงาน 
2) ประชุมวางแผนก่อนออกปฏิบัติงาน 
3) ออกปฏิบัติงาน 
4) รายงานผลการปฏิบัติงาน 
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กิจกรรมที่ 2 ประชุมเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ฯ สัญจร 
1) แจ้งเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ และประสานสถานที่จัดการประชุม 
2) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3) ดำเนินงานตามกิจกรรม 
4) สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 3 ให้ความรู้เกี ่ยวกับการป้องกัน แก้ไข ส่งเสริมและพัฒนาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  
ภายในสถานศึกษา 

1) ประชาสัมพันธ์ไปยังหน่วยงานทางการศึกษา หน่วยงานจัดการศึกษา ต้นสังกัดของเครือข่ายศูนย์
เสมารักษ์ฯ ประจำอำเภอออกปฏิบัติงาน โดยแต่ละศูนย์ฯ เป็นผู้กำหนดสถานที่และเวลาที่ออกปฏิบัติงาน 

2) แต่ละศูนย์ออกปฏิบัติงาน และรายงาน พสน.5 และ 5.1 กลับมายังศูนย์เสมารักษ์สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

3) ศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  รายงานผลการปฏิบัติงานและนำเข้า
ข้อมูลการปฏิบัติงานของพนักงานเจ้าหน้าที่ฯ รายบุคคลในระบบข้อมูลสารสนเทศสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ และออกหนังสือรับรองการปฏิบัติหน้าที่ 

6. ระยะเวลาในการดำเนินงาน 
 มกราคม – กันยายน 2568 

7. งบประมาณ 
 งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 28,000 บาท (สองหมื่นแปดพันบาทถ้วน)  
จากแผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ ผลผลิตผู้ได้รับการส่งเสริม และพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาการส่งเสริม
ศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤติ นักเรียนและนักศึกษา 

8. ผลการดำเนินงาน   

กิจกรรมที่ 1 ออกตรวจสอบและร่วมดำเนินงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการเฝ้าระวัง ป้องกัน แก้ไข ดูแล
ช่วยเหลือและคุ้มครองสิทธินักเรียนและนักศึกษา มีรายละเอียดดังนี้ 

ตารางที ่  1 แสดงจำนวนการออกปฏิบ ัต ิงานเฝ ้าระว ังป ัญหาความประพฤติน ักเร ียนและนักศ ึกษ า  
ประจำปีงบประมาณ 2568 

ครั้งที่ 
ศูนย์เสมารักษ์อำเภอ/

จังหวัดที่ออกปฏิบัติงาน 

วัน เดือนที่ 
ที่ออกปฏิบัติงาน 

ช่วงการออกปฏิบัติงาน จำนวน พสน.ออก
ปฏิบัติงาน (คน) ปฏิบัติงานปกติ ช่วงเทศกาล 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 

ศมร.ศธจ.ปข./เมืองฯ 
ทับสะแก 
สามร้อยยอด 
ทับสะแก 
บางสะพาน 
หัวหิน 
ปราณบุรี 

13 พฤศจิกายน 2567 
13 พฤศจิกายน 2567 
14 พฤศจิกายน 2567 
14 พฤศจิกายน 2567 
14 พฤศจิกายน 2567 
15 พฤศจิกายน 2567 
15 พฤศจิกายน 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 

5 
3 
9 
27 
28 
14 
34 
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ครั้งที่ 
ศูนย์เสมารักษ์อำเภอ/

จังหวัดที่ออกปฏิบัติงาน 
วัน เดือนที่ 

ที่ออกปฏิบัติงาน 

ช่วงการออกปฏิบัติงาน จำนวน พสน.ออก
ปฏิบัติงาน (คน) ปฏิบัติงานปกติ ช่วงเทศกาล 

8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 

 
15. 

 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 
31. 
32. 
33. 
34. 
35. 
36. 
37. 
38. 
39. 
40. 
41. 

สามร้อยยอด 
กุยบุรี 
ศมร.ศธจ.ปข./เมืองฯ 
ทับสะแก 
บางสะพาน 
บางสะพานน้อย 
ศมร.ศธจ.ปข./เมืองฯ 
 
ศมร.ศธจ.ปข./เมืองฯ 
 
บางสะพานน้อย 
ศมร.ศธจ.ปข./เมืองฯ 
ทับสะแก 
บางสะพาน 
บางสะพานน้อย 
บางสะพาน 
หัวหิน 
ปราณบุรี 
สามร้อยยอด 
กุยบุรี 
ศมร.ศธจ.ปข./เมืองฯ 
ทับสะแก 
บางสะพาน 
บางสะพานน้อย 
กุยบุรี 
กุยบุรี 
กุยบุรี 
ศมร.ศธจ.ปข./เมืองฯ 
ศมร.ศธจ.ปข./เมืองฯ 
ศมร.ศธจ.ปข./เมืองฯ 
หัวหิน 
ศมร.ศธจ.ปข./เมืองฯ 
บางสะพาน 
สามร้อยยอด 
สามร้อยยอด 
บางสะพาน 

15 พฤศจิกายน 2567 
15 พฤศจิกายน 2567 
15 พฤศจิกายน 2567 
15 พฤศจิกายน 2567 
15 พฤศจิกายน 2567 
15 พฤศจิกายน 2567 
20 พฤศจิกายน 2567 
(เวลา 13.30 – 15.00 น.) 
20 พฤศจิกายน 2567 
(เวลา 18.00 – 23.00 น.) 
20 พฤศจิกายน 2567 
27 พฤศจิกายน 2567 
27 พฤศจิกายน 2567 
27 พฤศจิกายน 2567 
27 พฤศจิกายน 2567 
28 พฤศจิกายน 2567 
14 กุมภาพันธ์ 2568 
14 กุมภาพันธ์ 2568 
14 กุมภาพันธ์ 2568 
14 กุมภาพันธ์ 2568 
14 กุมภาพันธ์ 2568 
14 กุมภาพันธ์ 2568 
14 กุมภาพันธ์ 2568 
14 กุมภาพันธ์ 2568 
3 มีนาคม 2568 
18 มีนาคม 2568 
28 มีนาคม 2568 
25 เมษายน 2568 
28 เมษายน 2568 
29 เมษายน 2568 
14 พฤษภาคม 2568  
14 พฤษภาคม 2568  
14 พฤษภาคม 2568 
15 พฤษภาคม 2568 
16 พฤษภาคม 2568 
16 พฤษภาคม 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11 
14 
5 
13 
31 
10 
8 
 
6 
 

13 
2 
1 
10 
3 
6 
16 
27 
18 
7 
14 
16 
17 
11 
7 
10 
10 
6 
12 
3 
3 
13 
4 
7 
8 
2 
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ครั้งที่ 
 

ศูนย์เสมารักษ์อำเภอ/
จังหวัดที่ออกปฏิบัติงาน 

วัน เดือนที่ 
ที่ออกปฏิบัติงาน 

ช่วงการออกปฏิบัติงาน จำนวน พสน.ออก
ปฏิบัติงาน (คน) ปฏิบัติงานปกติ ช่วงเทศกาล 

42. 
43. 
44. 
45. 
46. 
47. 
48. 
49. 
50. 
51. 
52. 
53. 
54. 
55. 
56. 
57. 
58. 
59. 
60. 
61. 
62. 

หัวหิน 
ปราณบุรี 
กุยบุรี 
บางสะพานน้อย 
ทับสะแก 
บางสะพาน 
หัวหิน 
บางสะพาน 
หัวหิน 
ปราณบุรี 
สามร้อยยอด 
กุยบุรี 
บางสะพาน 
หัวหิน 
ทับสะแก 
บางสะพาน 
บางสะพาน 
บางสะพานน้อย 
หัวหิน 

บางสะพาน 

ทับสะแก 

 19 พฤษภาคม 2568 
19 พฤษภาคม 2568 
19 พฤษภาคม 2568 
19 พฤษภาคม 2568 
22 พฤษภาคม 2568 
23 พฤษภาคม 2568 
27 พฤษภาคม 2568 
27 พฤษภาคม 2568 
17 มิถุนายน 2568 
17 มิถุนายน 2568 
17 มิถุนายน 2568 
17 มิถุนายน 2568 
17 มิถุนายน 2568 
18 มิถุนายน 2568 
18 มิถุนายน 2568 
18 มิถุนายน 2568 
19 มิถุนายน 2568 
19 มิถุนายน 2568 
20 มิถุนายน 2568 

24 มิถุนายน 2568 

7 กรกฎาคม 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 
28 
10 
12 
6 
4 
3 
11 
18 
16 
12 
17 
12 
6 
17 
15 
10 

8 

6 

1 

1 

รวม 17 45 689 

จากตารางที่ 1 พบว่า ในปีงบประมาณ 2568 มีการออกตรวจสอบและร่วมดำเนินงานกับหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง ในการเฝ้าระวัง ป้องกัน แก้ไข ดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองสิทธินักเรียนและนักศึกษา จำนวน 62 ครั้ง 
ประกอบด้วย การออกการปฏิบัติงานปกติ 17 ครั้ง และปฏิบัติงานช่วงเทศกาล 45 ครั้ง โดยมีพนักงานเจ้าหน้าที่
ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาออกปฏิบัติงาน จำนวน 689 คน 
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ตารางที่ 2 แสดงผลการติดตามส่งเสริมความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษาที่มีพฤติกรรมไม่เหมาะสมตามกฎกระทรวงกำหนดความประพฤติของนักเรียนและ
นักศึกษา พ.ศ.2548 (ฉบับที่ 1) และ พ.ศ.2562 (ฉบับที่ 2) ในปีงบประมาณ 2568 จำแนกตามศูนย์เสมารักษฯ์ 

ศูนย์เสมารักษ์อำเภอ/
จังหวัด 

ที่ออกปฏิบัติงาน 

วัน เดือน ป ี

ที่ออกปฏิบัติงาน 

จำนวนนักเรียนและ
นักศึกษาที่มีพฤติกรรม

ไม่เหมาะสม (คน) 
พฤติกรรมที่พบ การดำเนนิการกับนักเรียนที่พบ 

ศมร.ศธจ.ปข./เมืองฯ 13 พฤศจิกายน 2567 16 

 

หนีเรียน/มั่วสุมดื่มน้ำท่อม/บุหรี่ไฟฟ้า 

 

อบรม ชี้แจงถึงโทษภัยของน้ำท่อมและบุหรี่ไฟฟ้า 
ที่มีต่อร่างกายและสมอง และนำส่งให้กับ พสน.ของ
สถานศึกษาท่ีอยู่ในขณะนั้น 

15 พฤศจิกายน 2567 0   
20 พฤศจิกายน 2567 

(เวลา 13.30 – 15.00 น.) 
41 
 

หนีเรียนออกนอกสถานศึกษา อบรมตักเตือน ให้กลับเข้าสถานศึกษา 

 
20 พฤศจิกายน 2567 

(เวลา 18.00 – 23.00 น.) 
0   

27 พฤศจิกายน 2567 0   
14 กุมภาพันธ ์2568 27 หนีเรียน/มั่วสุมดื่มน้ำท่อม/บุหรี่ไฟฟ้า อบรม ชี้แจงถึงโทษภัยของน้ำท่อมและบุหรี่ไฟฟ้า 

ที่มีต่อร่างกายและสมอง และนำส่งให้กับ พสน.
ของสถานศึกษาท่ีอยู่ในขณะนั้น 

25 เมษายน 2568 0   
28 เมษายน 2568 0   
29 เมษายน 2568 0   
14 พฤษภาคม 2568  0   

รวม 84   
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ศูนย์เสมารักษ์อำเภอ/
จังหวัด 

ที่ออกปฏิบัติงาน 

วัน เดือน ป ี

ที่ออกปฏิบัติงาน 

จำนวนนักเรียนและ
นักศึกษาที่มีพฤติกรรม

ไม่เหมาะสม (คน) 
พฤติกรรมที่พบ การดำเนนิการกับนักเรียนที่พบ 

หัวหิน 15 พฤศจิกายน 2567 0   

14 กุมภาพันธ์ 2568 5 หนีเรียนออกนอกสถานศึกษา อบรมตักเตือน ให้กลับเข้าสถานศึกษา 

17 มิถุนายน 2568 0   

18 มิถุนายน 2568 0   

20 มิถุนายน 2568 0   

รวม 5   

ปราณบุรี 15 พฤศจิกายน 2567 0   

14 กุมภาพันธ์ 2568 0   

17 มิถุนายน 2568 0   

รวม 0   

สามร้อยยอด 14 พฤศจิกายน 2567 0   

15 พฤศจิกายน 2567 0   

14 กุมภาพันธ์ 2568 0   

15 พฤษภาคม 2568 0   

17 มิถุนายน 2568 0   

รวม 0   

กุยบุรี 15 พฤศจิกายน 2567 0   

14 กุมภาพันธ์ 2568 0   

3 มีนาคม 2568 0   

18 มีนาคม 2568 0   

28 มีนาคม 2568 0   

17 มิถุนายน 2568 0   

รวม 0   
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ศูนย์เสมารักษ์อำเภอ/
จังหวัด 

ที่ออกปฏิบัติงาน 

วัน เดือน ป ี

ที่ออกปฏิบัติงาน 

จำนวนนักเรียนและ
นักศึกษาที่มีพฤติกรรม

ไม่เหมาะสม (คน) 
พฤติกรรมที่พบ การดำเนนิการกับนักเรียนที่พบ 

ทับสะแก 13 พฤศจิกายน 2567 0   

14 พฤศจิกายน 2567 0   

15 พฤศจิกายน 2567 0   

27 พฤศจิกายน 2567 0   

14 กุมภาพันธ์ 2568 0   

18 มิถุนายน 2568 1 เที่ยวเตร่นอกสถานที่พัก อบรม และให้คำแนะนำ สร้างความรู้ความ
เข้าใจ แจ้งให้โรงเรียนต้นสังกัดรับทราบ 

รวม 1   

บางสะพาน 14 พฤศจิกายน 2567 0   

15 พฤศจิกายน 2567 0   

27 พฤศจิกายน 2567 0   

28 พฤศจิกายน 2567 0   

14 กุมภาพันธ์ 2568 2 เที่ยวเตร่นอกสถานที่พัก อบรม ตักเตือนและให้คำแนะนำ 

14 พฤษภาคม 2568 2 แสดงพฤติกรรมทางชู้สาว 
อันไม่เหมาะสม 

อบรม ตักเตือน และให้คำแนะนำ 

17 มิถุนายน 2568 0   
18 มิถุนายน 2568 0   
19 มิถุนายน 2568 0   

24 มิถุนายน 2568 0   

รวม 4   
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ศูนย์เสมารักษ์อำเภอ/
จังหวัด 

ที่ออกปฏิบัติงาน 

วัน เดือน ป ี

ที่ออกปฏิบัติงาน 

จำนวนนักเรียนและ
นักศึกษาที่มีพฤติกรรม

ไม่เหมาะสม (คน) 
พฤติกรรมที่พบ การดำเนนิการกับนักเรียนที่พบ 

บางสะพานน้อย 15 พฤศจิกายน 2567 4 เที่ยวเตร่นอกสถานที่พัก/ 
แต่งกายล่อแหลม 

อบรม ตักเตือน และให้คำแนะนำ 

27 พฤศจิกายน 2567 0   
14 กุมภาพันธ์ 2568 0   

19 มิถุนายน 2568 0   

รวม 4   

รวมทั้งสิ้น 98   

 จากตารางที่ 2 พบว่า ในปีงบประมาณ 2568 มีนักเรียนและนักศึกษาที่มีพฤติกรรมไม่เหมาะสมตามกฎกระทรวงกำหนดความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา 
พ.ศ.2548 (ฉบับที่ 1) และ พ.ศ.2562 (ฉบับที่ 2) จำนวน 98 คน 
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ตารางที่ 3 แสดงจำนวนและร้อยละของนักเรียนและนักศึกษาที่มีความประพฤติไม่เหมาะสมตามกฎกระทรวงกำหนด
ความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ.2548 (ฉบับที่ 1) และ พ.ศ.2562 (ฉบับที่ 2) ประจำปีงบประมาณ 2568 
จำแนกตามศูนย์เสมารักษ์ฯ 

ศูนย์เสมารักษ์อำเภอ/จังหวัด 
จำนวนนักเรียนและนักศึกษา 

ที่มีพฤติกรรมไม่เหมาะสม (คน) 
ร้อยละ 

ศมร.ศธจ.ปข./เมืองฯ 84 85.72 

หัวหิน 5 5.10 

ทับสะแก 1 1.02 

บางสะพาน 4 4.08 

บางสะพานน้อย 4 4.08 

รวม 98 100.00 

 จากตารางที ่ 3 พบว่า ในปีงบประมาณ 2568 ศมร.ศธจ.ปข./เมืองฯ พบนักเรียนและนักศึกษาที ่มี 
ความประพฤติไม่เหมาะสมมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 85.72 รองลงมา คือ อำเภอหัวหิน คิดเป็นร้อยละ 5.10  
อำเภอบางสะพานและอำเภอบางสะพานน้อย คิดเป็นร้อยละ 4.08 และอำเภอทับสะแก คิดเป็นร้อยละ 1.02 
ตามลำดับ 

ตารางที่ 4 แสดงจำนวนและร้อยละของนักเรียนและนักศึกษาที่มีความประพฤติไม่เหมาะสมตามกฎกระทรวงกำหนด
ความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ.2548 (ฉบับที่ 1) และ พ.ศ.2562 (ฉบับที่ 2) ประจำปีงบประมาณ 2568 
จำแนกตามฐานความผิด 

ฐานความผิด 
จำนวนนักเรียนและนักศึกษา 

ที่มีพฤติกรรมไม่เหมาะสม (คน) 
ร้อยละ 

หนีเรียนออกนอกสถานศึกษา 71 72.45 

หนีเรียนออกนอกสถานศึกษา/มั่วสุมดื่มน้ำท่อม/บุหรี่ไฟฟ้า 6 6.12 

เที่ยวเตร่นอกสถานที่พัก 17 17.35 

แสดงพฤติกรรมทางชู้สาวอันไม่เหมาะสม 2 2.04 

แต่งกายล่อแหลม 2 2.04 

รวม 98 100.00 

 จากตารางที่ 4 พบว่า นักเรียนและนักศึกษาส่วนใหญ่มีความประพฤติไม่เหมาะสมในฐานความผิดหนีเรียน 
ออกนอกสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 72.45 รองลงมา คือ เที ่ยวเตร่นอกสถานที ่พัก คิดเป็นร้อยละ 17.35  
หนีเรียนออกนอกสถานศึกษา/มั ่วสุมดื ่มน้ำท่อม/บุหรี ่ไฟฟ้า  คิดเป็นร้อยละ 6.12 แสดงพฤติกรรมทางชู ้สาว 
อันไม่เหมาะสมและแต่งกายล่อแหลม คิดเป็นร้อยละ 2.04 ตามลำดับ 
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ตารางที่ 5 แสดงจำนวนและร้อยละของนักเรียนและนักศึกษาที่มีความประพฤติไม่เหมาะสมตามกฎกระทรวงกำหนด
ความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ.2548 (ฉบับที่ 1) และ พ.ศ.2562 (ฉบับที่ 2) ประจำปีงบประมาณ 2568 
จำแนกตามสังกัด 

สังกัด 
จำนวนนักเรียนและนักศึกษา 

ที่มีพฤติกรรมไม่เหมาะสม (คน) 
ร้อยละ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 1 2 2.04 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ ์ 24 24.49 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 72 73.47 

รวม 98 100.00 

 จากตารางที่ 5 พบว่า นักเรียนและนักศึกษาที่มีความประพฤติไม่เหมาะสมส่วนใหญ่อยู่ในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา คิดเป็นร้อยละ 73.47 รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ประจวบคีรีขันธ์ คิดเป็นร้อยละ 24.49 และสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 1  
คิดเป็นร้อยละ 2.04 ตามลำดับ 

ตารางที่ 6 แสดงจำนวนและร้อยละของนักเรียนและนักศึกษาที่มีความประพฤติไม่เหมาะสมตามกฎกระทรวงกำหนด
ความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ.2548 (ฉบับที่ 1) และ พ.ศ.2562 (ฉบับที่ 2) ประจำปีงบประมาณ 2568 
จำแนกตามเพศ 

เพศ 
จำนวนนักเรียนและนักศึกษา 

ที่มีพฤติกรรมไม่เหมาะสม (คน) 
ร้อยละ 

ชาย 63 64.29 
หญิง 35 35.71 

รวม 98 100.00 

จากตารางที่ 6 พบว่า นักเรียนและนักศึกษาที่มีความประพฤติไม่เหมาะสมส่วนใหญ่เป็นเพศชาย คิดเป็น
ร้อยละ 64.29 รองลงมา คือ เพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 35.71 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สัญจร  เพื่อแลกเปลี่ยน
และสร้างเครือข่ายในการดำเนินงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาให้กับเจ้าหน้าที่ศูนย์เสมารักษ์
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยสัญจรในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ทั้งหมด 8 จุด ดังนี้ 

จุดที่ 1 อำเภอหัวหิน วันที่ 17 มีนาคม 2568 เวลา 08.30 – 12.00 น. ณ โรงเรียนหัวหิน อำเภอหัวหิน  
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีผู้เข้าร่วมประชุมฯ จำนวน 32 คน 

จุดที่ 2 อำเภอปราณบุรี วันที่ 17 มีนาคม 2568 เวลา 13.30 – 16.00 น. ณ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี 
อำเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีผู้เข้าร่วมประชุมฯ จำนวน 31 คน 

จุดที่ 3 อำเภอสามร้อยยอด วันที่ 18 มีนาคม 2568 เวลา 08.30 – 12.00 น. ณ โรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม 
อำเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีผู้เข้าร่วมประชุมฯ จำนวน 20 คน 

จุดที่ 4 อำเภอกุยบุรี วันที่ 18 มีนาคม 2568 เวลา 13.30 – 16.00 น. ณ โรงเรียนกุยบุรีวิทยา อำเภอกุยบุรี 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีผู้เข้าร่วมประชุมฯ จำนวน 22 คน 

จุดที่ 5 อำเภอทับสะแก วันที่ 19 มีนาคม 2568 เวลา 08.30 – 12.00 น. ณ โรงเรียนทับสะแกวิทยา อำเภอทับสะแก 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีผู้เข้าร่วมประชุมฯ จำนวน 22 คน 
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จุดที่ 6 อำเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ วันที่ 19 มีนาคม 2568 เวลา 13.30 – 16.00 น. ณ ห้องประชุมสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อำเภอเมืองฯ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีผู้เข้าร่วมประชุมฯ จำนวน 20 คน 

จุดที่ 7 อำเภอบางสะพานน้อย วันที่ 20 มีนาคม 2568 เวลา 08.30 – 12.00 น. ณ โรงเรียนบ้านบางสะพานน้อย 
อำเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีผู้เข้าร่วมประชุมฯ จำนวน 13 คน 

จุดที่ 8 อำเภอบางสะพาน วันที่ 20 มีนาคม 2568 เวลา 13.30 – 16.00 น. ณ โรงเรียนอนุบาลบางสะพาน 
อำเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีผู้เข้าร่วมประชุมฯ จำนวน 26 คน 
 กลุ ่มลูกเส ือ ยุวกาชาดและกิจการนักเร ียน ได้จ ัดทำแบบประเมินความพึงพอใจการดำเนินงาน  
เพ่ือนำผลการประเมินไปปรับปรุง พัฒนาการจัดโครงการในครั้งต่อไป โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

เครื่องมือที่ใช้ในการรายงาน 
 แบบประเมินความพึงพอใจการประชุมเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
สัญจร กำหนดรูปแบบของเครื่องมือที่ใช้ในการรายงาน เป็นแบบประเมินในลักษณะแบบสอบถาม (Questionnaire) 
ความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน มีจำนวน 3 ตอน 16 ข้อ ประกอบด้วย 
 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน 3 ข้อ 
 ตอนที่ 2 ความพึงพอใจที่มีต่อการเข้าร่วมการประชุมฯ จำนวน 3 ด้าน 12 ข้อ 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ จำนวน 1 ข้อ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ดำเนินการสำรวจความคิดเห็นและความพึงพอใจของผู้เข้ารว่ม
การประชุมเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สัญจร ตามโครงการพัฒนาการส่งเสริม
ศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤติ นักเร ียนและนักศึกษา ประจำปี พ.ศ.2568  ผ ่านระบบออนไลน์  
(Google Form) โดยผู้เข้าร่วมการประชุมแสกน QR Code เพื่อเข้าลิงก์ตอบแบบสอบถามที่คณะผู ้จัดประชุม 
จัดทำไว้  

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 จากการรวบรวมข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมการประชุมเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สัญจร จำนวน 186 คน มีผู ้ตอบแบบสอบถาม จำนวน 156 คน 
คิดเป็นร้อยละ 83.87 ของจำนวนผู้เข้าร่วมประชุม ซึ่งกลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ได้ดำเนินการ
วิเคราะห์ข้อมูลเป็นตอนๆ เพ่ือสะดวกต่อการทำความเข้าใจ โดยนำเสนอเรียงตามลำดับ ดังนี้ 
  ตอนที่ 1 ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลโดยการแจกแจง
ความถี่ (Frequency) และร้อยละ (Percentage) 
  ตอนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของผู้เข้ารับร่วมการประชุมฯ วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหา
ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และร้อยละ (Percentage) โดยกำหนดเกณฑ์
ในการแปลความหมายของค่าเฉลี่ย ดังนี้ 

ค่าเฉลี่ย         แปลความหมาย 
4.51-5.00 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
3.51-4.50 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก  
2.51-3.50 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง 
1.51-2.50 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อย 
1.00-1.50 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล มีดังนี้ 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลโดยการแจกแจงความถ่ี (Frequency) 
และร้อยละ (Percentage) ได้แก่ เพศ อายุ และสถานภาพ 

ตารางท่ี 7 แสดงจำนวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามเพศ 
เพศ จำนวน (คน) ร้อยละ 
ชาย 85 54.49 
หญิง 71 45.51 
รวม 156 100.00 

 จากตารางที ่ 7 พบว่า ผู ้ตอบแบบประเมิน ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 54.49 รองลงมา  
คือ เพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 45.51  

ตารางท่ี 8 แสดงจำนวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามช่วงอายุ 
ช่วงอายุ จำนวน (คน) ร้อยละ 

20 – 30 ปี 19 12.18 
31 – 40 ปี 48 30.77 
41 – 50 ปี 55 35.26 
51 – 60 ปี 34 21.79 

รวม 156 100.00 

จากตารางที่ 8 พบว่า ผู้ตอบแบบประเมิน ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงอายุ 41 – 50 ปี คิดเป็นร้อยละ 35.26
รองลงมา ช่วงอายุ 31 – 40 ปี คิดเป็นร้อยละ 30.77 ช่วงอายุ 51 – 60 ปี คิดเป็นร้อยละ 21.79 และช่วงอายุ 20 – 30 ปี 
คิดเป็นร้อยละ 12.18 ตามลำดับ 

ตารางท่ี 9 แสดงจำนวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามสถานะ 
สถานะ จำนวน ร้อยละ 

หัวหน้าเครือข่าย 6 3.84 
รองหัวหน้าเครือข่าย 5 3.21 
เลขานุการเครือข่าย 5 3.21 

ผู้ช่วยเลขานุการเครือข่าย 5 3.21 
เจ้าหน้าทีเ่ครือข่าย 135 86.53 

รวม 156 100.00 

 จากตารางที่ 9 พบว่า ผู้ตอบแบบประเมิน ส่วนใหญ่มีสถานะเป็นเจ้าหน้าที่เครือข่าย คิดเป็นร้อยละ 86.53 
รองลงมา คือ หัวหน้าเครือข่าย คิดเป็นร้อยละ 3.84 รองหัวหน้าเครือข่าย คิดเป็นร้อยละ 3.21 เลขานุการเครือข่าย 
คิดเป็นร้อยละ 3.21 และผู้ช่วยเลขานุการเครือข่าย คิดเป็นร้อยละ 3.21 ตามลำดับ 
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ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อหาระดับความพึงพอใจที่มีต่อการเข้าร่วมการประชุมฯ ประกอบด้วย 
 1) ด้านกิจกรรม 
 2) ด้านการมีส่วนร่วม 
 3) ด้านการบริหารจัดการ 

ตารางท่ี 10 แสดงค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจ ด้านกิจกรรม 

ประเด็นความคิดเห็น 
ค่าเฉลี่ย 
𝒙̅ 

S.D. 
ระดับ      

ความพึงพอใจ 
1. การสร้างเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ฯ ประจำอำเภอ 4.65 0.54 มากที่สุด 
2. การเสวนาแนวทางการบูรณาการส่งเสริมความประฤติ
นักเรียนและนักศึกษา 

4.67 0.53 มากที่สุด 

3. การวิเคราะห์พ้ืนที่เสี่ยงในพ้ืนที่รับผิดชอบ 4.74 0.51 มากที่สุด 
4. การจัดทำแผนการออกส่งเสริมความประพฤตินักเรียน
และนักศึกษา 

4.65 0.54 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.68 0.53 มากที่สุด 

จากตารางที่ 10 พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจด้านกิจกรรม อยู่ในระดับมากที่สุด ทั้ง 4 ประเด็น 
ได้แก่ การวิเคราะห์พ้ืนที่เสี่ยงในพ้ืนที่รับผิดชอบ (𝒙̅ = 4.74) การเสวนาแนวทางการบูรณาการส่งเสริมความประฤติ
นักเรียนและนักศึกษา (𝒙̅ = 4.67) การสร้างเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ฯ ประจำอำเภอ (𝒙̅ = 4.65) และการจัดทำ
แผนการออกส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา (𝒙̅ = 4.65) ตามลำดับ 

ตารางท่ี 11 แสดงค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจ ด้านการมีส่วนร่วม 

ประเด็นความคิดเห็น 
ค่าเฉลี่ย 
𝒙̅ 

S.D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
1. การสร้างเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ฯ ประจำอำเภอ 4.65 0.58 มากที่สุด 
2. การเสวนาแนวทางการบูรณาการส่งเสริมความประฤติ
นักเรียนและนักศึกษา 

4.48 0.67 มาก 

3. การวิเคราะห์พ้ืนที่เสี่ยงในพ้ืนที่รับผิดชอบ 4.71 0.51 มากที่สุด 
4. การจัดทำแผนการออกส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา 

4.63 0.55 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.62 0.58 มากที่สุด 

 จากตารางที่ 11 พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจด้านการมีส่วนร่วม อยู่ในระดับมากที่สุด  
3 ประเด็น ได้แก่ การวิเคราะห์พ้ืนที่เสี่ยงในพ้ืนที่รับผิดชอบ (𝒙̅ =  4.71) รองลงมา การสร้างเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ฯ  
ประจำอำเภอ (𝒙̅ =  4.65) และการจัดทำแผนการออกส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา (𝒙̅ =  4.63) 
ตามลำดับ และความพึงพอใจระดับมาก 1 ประเด็น คือ การเสวนาแนวทางการบูรณาการส่งเสริมความประฤติ
นักเรียนและนักศึกษา (𝒙̅ =  4.48)   
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ตารางท่ี 12 แสดงค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจด้านการบริหารจัดการ 

ประเด็นความคิดเห็น 
ค่าเฉลี่ย 
𝒙̅ 

S.D. 
ระดับความพึง

พอใจ 
1. สถานที่ โสตทัศนูปกรณ์ 4.69 0.54 มากที่สุด 
2. ระยะเวลาในการประชุม 4.71 0.56 มากที่สุด 
3. อาหารว่างและเครื่องดื่ม 4.67 0.53 มากที่สุด 
4. ความพึงพอใจในภาพรวม 4.72 0.52 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.70 0.54 มากที่สุด 

จากตารางที่ 12 พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจด้านการบริหารจัดการ อยู่ในระดับมากที่สุด  
ทั้ง 4 ประเด็น ได้แก่ ความพึงพอใจในภาพรวม (𝒙̅ =  4.72) รองลงมาระยะเวลาในการประชุม (𝒙̅ =  4.71)   
สถานที่ โสตทัศนูปกรณ ์(𝒙̅ =  4.69) และอาหารว่างและเครื่องดื่ม (𝒙̅ =  4.67) ตามลำดับ 

สรุปข้อเสนอแนะ มีรายละเอียดดังนี้ 
 - เป็นกิจกรรมที่ดี ได้ร่วมกันส่งเสริม พัฒนา และหาแนวทางแก้ไขปัญหานักเรียน 
 - ได้รับแนวคิดกระบวนการทำงานที่ดี สามาถนำมาปรับใช้ในการออกปฏิบัติงานได้ 
 - อยากให้จัดกิจกรรมก่อนช่วงปิดเทอม 
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กิจกรรมที่ 3 ให้ความรู้เกี ่ยวกับการป้องกัน แก้ไข ส่งเสริมและพัฒนาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาภายในสถานศึกษา โดยศูนย์เสมารักษ์ฯ ประจำอำเภ อ  
เป็นผู้กำหนดสถานที่และเวลาที่ออกปฏิบัติงาน และรายงานผลการปฏิบัติงานมายังศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีรายละเอียดดังนี้ 

ตารางที่ 13 แสดงผลการดำเนินงานออกให้ความรู้กับนักเรียนและนักศึกษา (ประชาสัมพันธ์ศูนย์เสมารักษ์ฯ ชี้แจงแนวทางในการป้องกัน แก้ไข ส่งเสริมและพัฒนา 
                ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา)  

ครั้งที ่
ศูนย์เสมารักษ์อำเภอ/

จังหวัด 
ที่ออกปฏิบัติงาน 

วัน เดือนที่ 
ที่ออกปฏิบัติงาน 

สถานที่ออกปฏิบัติงาน 
จำนวน พสน.ที่
ออกปฏิบัติงาน 

รายละเอียดกิจกรรม 

1 บางสะพานน้อย 
 

20 พฤศจิกายน 2567 โรงเรียนบางสะพานน้อยวิทยาคม 
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ชี ้แจงประชาสัมพันธ์เกี ่ยวกับบทบาทหน้าที ่ของ
พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียน
และน ักศ ึกษา และแนะนำบ ุคลากรพนักงาน
เจ้าหน้าที ่ส ่งเสริมความประพฤตินักเร ียนและ
นักศึกษาของศูนย์เครือข่ายอำเภอบางสะพานน้อย
ชุดปัจจุบัน 

2 หัวหิน 14 พฤษภาคม 2568 โรงเรียนหวัหินวิทยาคม 3 ชี้แจง ประชาสัมพันธ์แนะนำพนักงานเจ้าหน้าที่ฯ 
ชี้แจงบทบาทของศูนย์เสมารักษ์ฯ แก่ครู นักเรียน
และนักศึกษา 

3 สามร้อยยอด 16 พฤษภาคม 2568 โรงเรียนวัดเกษตรกันทราราม 8 ประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้ของศูนย์เสมารักษ์และ
พนักงานเจ้าหน้าที ่ฯ (พสน.) ให้ทราบถึงบทบาท
หน้าที่ของศูนย์เสมารักษ์และพนักงานเจ้าหน้าที่ฯ 
(พสน.) และภารกิจต่าง  ๆตลอดจนการให้ความช่วยเหลือ 
แนะนำ ให้คำปรึกษาเป็นรายกรณี โดยอยู่ภายใต้
กฎกระทรวงว่าด้วยความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา พ.ศ. 2548 
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ครั้งที ่
ศูนย์เสมารักษ์อำเภอ/

จังหวัด 
ที่ออกปฏิบัติงาน 

วัน เดือนที่ 
ที่ออกปฏิบัติงาน 

สถานที่ออกปฏิบัติงาน 
จำนวน พสน.ที่
ออกปฏิบัติงาน 

รายละเอียดกิจกรรม 

4 บางสะพาน 16 พฤษภาคม 2568 โรงเรียนอนุบาลบางสะพาน 

โรงเรียนบ้านห้วยทรายขาว 

2 ชี้แจ้ง ประชาสัมพันธ์บทบาทหน้าที่ของพนักงาน
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา และให้ความรูเ้กี่ยวกบักฎกระทรวง
กำหนดความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

5 หัวหิน 19 พฤษภาคม 2568 โรงเรียนหวัหิน 12 ชี้แจง ประชาสัมพันธ์แนะนำพนักงานเจ้าหน้าที่ฯ 
ชี้แจงบทบาทของศูนย์เสมารักษ์ฯ แก่ครู นักเรียน
และนักศึกษา 

6 ปราณบุรี 19 พฤษภาคม 2568 โรงเรียนปากน้ำปราณวิทยา 

โรงเรียนบ้านหนองยิงหมี 
28 แนะนำบทบาทหน้าที่ของศูนย์เสมารักษ์อำเภอ

ปราณบุรี พนักงานเจ้าหน้าที่ฯ และประชาสัมพันธ์
ช่องทางการประสานงานของศูนย์เสมารักษ์
อำเภอปราณบุรี 

7 กุยบุรี 19 พฤษภาคม 2568 โรงเรียนกุยบุรีวิทยา 10 ออกประชาสัมพันธ์สรา้งการรบัรู้ของศูนย์เสมารักษ์
และพนักงานเจ้าหนา้ที่ฯ  ให้ทราบถึงบทบาทหน้าที่
ของศูนย์เสมารักษ์ และพนักงานเจ้าหน้าที่ฯ (พสน.) 
และภารกิจต่าง ๆ 

8 บางสะพานน้อย 
 

19 พฤษภาคม 2568 โรงเรียนอนุบาลบางสะพานน้อย 12 ประชาสัมพันธ์ แนะนำพนักงานเจ้าหน้าที่ฯ และ
ชี้แจงบทบาทของศูนย์เสมารักษ์ฯ แก่ครู และ
นักเรียน 

9 ทับสะแก 22 พฤษภาคม 2568 โรงเรียนอรุณวิทยา 6 ประชาสัมพันธ ์แนะนำพนักงานเจ้าหน้าที่ฯ พบครู
และนักเรียน สร้างการรับรู้ของศูนย์เสมารักษ์ และ
พนักงานเจ้าหน้าที่ฯ (พสน.) ใหท้ราบถึงบทบาท
หน้าที่ของศูนย์เสมารักษ์และพนักงานเจ้าหนา้ที่ฯ 
(พสน.) 
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ครั้งที ่
ศูนย์เสมารักษ์อำเภอ/

จังหวัด 
ที่ออกปฏิบัติงาน 

วัน เดือนที่ 
ที่ออกปฏิบัติงาน 

สถานที่ออกปฏิบัติงาน 
จำนวน พสน.ที่
ออกปฏิบัติงาน 

รายละเอียดกิจกรรม 

10 บางสะพาน 23 พฤษภาคม 2568 โรงเรียนบ้านวังน้ำเขียว 4 ชี้แจง ประชาสัมพันธ์บทบาทหน้าที่ของพนักงาน
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา และให้ความรูเ้กี่ยวกบักฎกระทรวง
กำหนดความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

11 หัวหิน 27 พฤษภาคม 2568 โรงเรียนหนองพลับวิทยา 3 ชี้แจง ประชาสัมพันธ์แนะนำพนักงานเจ้าหน้าที่ฯ 
ชี้แจงบทบาทของศูนย์เสมารักษ์ฯ แก่ครู นักเรียน
และนักศึกษา 

12 บางสะพาน 27 พฤษภาคม 2568 โรงเรียนบ้านดอนสำราญ 11 ชี้แจง ประชาสัมพันธ์บทบาทหน้าที่ของพนักงาน
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา และให้ความรูเ้กี่ยวกบักฎกระทรวง
กำหนดความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

13 ทับสะแก 7 กรกฎาคม 2568 หอประชุมอำเภอทับสะแก 1 ประชาสัมพันธบ์ทบาทหน้าที่ และการดำเนนิงาน
ของพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษาในการประชุมของกำนันและ
ผู้ใหญ่บ้าน อำเภอทับสะแก 

จากตารางที่ 13 พบว่า ในปีงบประมาณ 2568 มีการออกให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน แก้ไข ส่งเสริมและพัฒนาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาภายใน
สถานศึกษา จำนวน 13 ครั้ง โดยมีพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาออกปฏิบัติงาน จำนวน 113 คน 
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9. ผลสำเร็จของโครงการฯ 

ลำดับ
ที ่

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

1. ดำเนินการเฝ้าระวัง ป้องกัน แก้ไข ดูแลช่วยเหลือ
และคุ้มครองสิทธินักเรียนและนักศึกษา 

อย่างน้อยกว่า 10 ครั้ง 62 ครั้ง 

2. ประชุมเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ฯ อย่างน้อย 1 ครั้ง 1 ครั้ง 

10.  ปัญหาและอุปสรรค   
- 

11. ข้อเสนอแนะ 

 - 
  



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การออกปฏิบัติหน้าที่ ติดตาม เฝ้าระวัง
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

ปี พ.ศ.2568

การออกปฏิบัติหน้าที่ ติดตาม เฝ้าระวัง
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

ปี พ.ศ.2568



















การให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน แก้ไข
ส่งเสริมและพัฒนาความประพฤติ

นักเรียนและนักศึกษาภายในสถานศึกษา 

การให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน แก้ไข
ส่งเสริมและพัฒนาความประพฤติ

นักเรียนและนักศึกษาภายในสถานศึกษา 















 
ที่ ศธ 0284/ว883                     ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

 150/2 ถนนสุขใจ อ าเภออเภมืองประจวบคีรีขันธ์                    
 จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77000 

          11  กุมอาพันธ์  2568 

เภรื่อง  การประชุมเภครือข่ายศูนย์เภสมารักษ์ฯ สัญจร  

เภรียน  หัวหน้าหน่วยงานทางการศึกษา/หน่วยงานจัดการศึกษา/สถานศึกษา/หน่วยงานตามรายชื่อดังแนบ  

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. แผนและก าหนดการประชุมฯ  จ านวน  1  ฉบับ 
         2. บัญชีรายชื่อ พสน. เภข้าร่วมประชุมฯ จ านวน  1  ฉบับ 

        3. QR code แบบตอบรับการเภข้าร่วมประชุม 

ด้วยศูนย์เภสมารักษ์ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ก าหนดประชุมเภครือข่ายศูนย์เภสมารักษ์ 
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์สัญจร ตามโครงการพัฒนาการส่งเภสริมศักยอาพการตรวจ ติดตาม      
ความประพฤตินักเภรียนและนักศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมีวัตถุประสงค์เภพ่ือชี้แจงนโยบาย 
ก าหนดมาตรการแนวทางและแผนปฏิบัติงานในการบูรณาการและขับเภคลื่อนกลไกการส่งเภสริมความประพฤติ
นักเภรียนและนักศึกษา ระหว่างวันที่ 17 – 20 มีนาคม 2568  

  ในการนี้ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ใคร่ขอความอนุเภคราะห์ท่านแจ้งพนักงาน 
เภจ้าหน้าที่ส่งเภสริมความประพฤตินักเภรียนและนักศึกษา (พสน.) ในสังกัดตามรายชื่อดังแนบ เภข้าร่วมประชุม        
ตามแผนและก าหนดการ โดยตอบรับทาง QR code อายในวันที่ 28 กุมอาพันธ์ 2568  

  จึงเภรียนมาเภพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุเภคราะห์ 

      ขอแสดงความนับถือ 

  

                        (นางสาวชุติกาญจน์  จันทร์สุริยา) 
         รองศึกษาธิการจังหวัด รักษาการในต าแหน่ง 

ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์    

กลุ่มลูกเภสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเภรียน 
โทร 0 3266 2044, 092-9480515  
โทรสาร 0 3266 2043  
 
       แบบตอบรับ          รายชื่อ พสน.เภข้าประชุม 
 
 
 

“เรียนดี มีความสุข” 



 
 

รายช่ือหน่วยงานตามหนังสือที่ ศธ 0284/ว883 ลงวันที่ 11 กุมภาพันธ์  2568 
 

 
1. ส านักงานเภขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เภขต 1 
2. ส านักงานเภขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เภขต 2 
3. ส านักงานเภขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 
4. อาชีวศึกษาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
5. นายกเภทศมนตรีเภมืองประจวบคีรีขันธ์ 
6. โรงเภรียนอรุณวิทยา 
7. โรงเภรียนพระแม่มารีประจวบคีรีขันธ์ 
8. โรงเภรียนกิตติคุณ 
9. โรงเภรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมอ์ 
10.  องค์การบริหารส่วนต าบลคลองวาฬ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
                       ประกาศส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานประชุมเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (สัญจร)
โครงการพัฒนาการส่งเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2568 

                                           ------------------------------------- 

ด้วยส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ก าหนดจัดประชุม              
เครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (สัญจร) ตามโครงการพัฒนาการส่งเสริมศักยภาพ
การตรวจ ติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2568 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือชี้แจง
นโยบาย ก าหนดมาตรการแนวทางและแผนปฏิบัติงานในการบูรณาการและขับเคลื่อนกลไกการส่งเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา ระหว่างวันที่ 17 – 20 มีนาคม 2568 

เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานประชุมเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (สัญจร) โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา ดังต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการอ านวยการ   มีหน้าที่  ให้ค าปรึกษา แนะน าในการด าเนินงาน ตลอดจนอ านวยความสะดวก     
ในการด าเนินงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ ประกอบด้วย 
              1.1 นางอังคนา นุ่มวัด   ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์           .. ประธานกรรมการ 
              1.2 นางสาวชุติกาญจน์ จันทร์สุริยา รองศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์      ..รองประธานกรรมการ 
              1.3 ว่าที ่พ.ต.กิตติธัช แสนภูวา  ผู้อ านวยการโรงเรียนหัวหิน        กรรมการ 
              1.4 นายวสันต์ บรรลือทรัพย์  ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรยีมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุร.ี..กรรมการ 
              1.5 นายสุชาติ  หูทิพย์   ผู้อ านวยการโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม       กรรมการ 
              1.6 นางสาวมัฑนีย์  ศรีนาค  ผู้อ านวยการโรงเรียนกุยบุรีวิทยา        กรรมการ 
              1.7 นางชลิกา หูทิพย์   ผู้อ านวยการโรงเรียนทับสะแกวิทยา       กรรมการ 
              1.8 นายโอฬาร  ศรีสวัสดิ์  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองประจวบคีรีขันธ์ (สละชีพ)  กรรมการ 
              1.9 นายเมธา  ศรีก าเหนิด  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านมะเดื่อทอง       กรรมการ 
              1.10 นางสาวมิญญ์ชนก ปรางละออ ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลบางสะพาน       กรรมการ 
              1.11 นายวัฒนชยั  ปัตเมฆ  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทุ่งสีเสียด       กรรมการ 
              1.12 นางสุกัญญา  ปัตเมฆ  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบางสะพานน้อย       กรรมการ 
              1.13 นางสาวศิริกมล พุมมา  ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดก ามะเสน        กรรมการ 
              1.14 นายศิลปิน  พรหมมณี  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทุ่งกะโตน       กรรมการ 
              1.15 นายกรีธา  นามทิพย์ รองผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี    กรรมการ 
              1.16 ว่าที ่ร.ต.หญิงบังอร แผ่นไธสง รองผู้อ านวยการโรงเรียนกุยบุรีวิทยา       กรรมการ 
              1.17 ผู้อ านวยการกลุ่มทุกกลุ่ม             กรรมการ 

    1.18 นางสาวจินตนา  สังข์รุ่ง    ผู้อ านวยการกลุ่มลูกเสือฯ   กรรมการและเลขานุการ 
    1.19 นางสาวศิริวิมล จ าปามูล  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ     กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 

1.20  นายศุกภโชค  มาลา พนักงานจ้างปฏิบัติงานโสตทัศนูปกรณ์     กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 

 
           /2. คณะกรรมการด าเนินงาน... 
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          2. คณะกรรมการด าเนินงาน 
   2.1. ฝ่ายรับรายงานตัว  มีหน้าทีจ่ัดท าบัญชีลงเวลา รับรายงานตัว จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ ณ จุดประชุมสัญจร  

8 อ าเภอ ดูแลอาหารว่างและเครื่องดื่ม และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย  
2.1.1 นางสาวจินตนา สังข์รุ่ง  ผู้อ านวยการกลุ่มลูกเสือฯ          ประธาน 
2.1.2 นางสาวรัชดา บุญเจือ  พนักงานจ้างปฏิบัติงานการเงินและบัญชี      .กรรมการ 
2.1.3 นางวาสนา สายชล   พนักงานจัดการงานทั่วไป        .กรรมการ 
2.1.4 นายศุกภโชค มาลา  พนักงานจ้างโสตทัศนูปกรณ์        กรรมการ 
2.1.5 นางสาวศิริวิมล จ าปามูล  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ     ...กรรมการและเลขานุการ 

    2.2 ฝ่ายประชาสัมพันธ์   มีหน้าที่เป็นพิธีกรช่วงพิธีเปิด ช่วงเสวนา บันทึกภาพตลอดการด าเนินกิจกรรม
และประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข่าวสารในช่องทางต่าง ๆ และอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง ประกอบด้วย 
  2.2.1 นางสาวภัทรภร เหลือน้อย  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
       รักษาการในต าแหน่ง 

นักจัดการงานทั่วไปช านาญการพิเศษ 
       ผู้อ านวยการกลุ่มอ านวยการ         ประธาน 
  2.2.2 นางสาวสุพัตรา เกียรติบ ารุง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเสือ      .กรรมการ 
  2.2.3 นางสาวสกาวเดือน อนันตวรพจน์ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดอนส าราญ      .กรรมการ 
  2.2.4 นางสาวมณฑาทิพย์  โกณฑา รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านมะเดื่อทอง      .กรรมการ                             

2.2.5 นางสาวสุจินดา  รอดกูล  ครูโรงเรียนหัวหิน        .กรรมการ 
2.2.6 นายณรงค์วิทย์  อู่เงิน  ครูโรงเรียนหัวหิน        .กรรมการ 
2.2.7 นางสาวณัฐชวัล  ไชยค า  ครูโรงเรียนหัวหิน        .กรรมการ 
2.2.8 นางสาวชาลินี  อัยราชธนารักษ์ ครูโรงเรียนหัวหิน        .กรรมการ 
2.2.9 นางสาวอุมาภรณ์ ใคร่ครวญ ครูโรงเรียนปากน้ าปราณวิทยา       .กรรมการ            
2.2.10 ว่าที่ ร.ต.อนันต์ ชูชว่ย  ครูโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม       .กรรมการ 
2.2.11 นางสาวปัณฑิตา พูลสวัสดิ ์ ครูโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม       .กรรมการ 
2.2.12 นายประมินทร์ เสพธรรม  ครูโรงเรียนกยุบุรีวิทยา        .กรรมการ 
2.2.13 นายธนู  ประกอบชาติ  ครูโรงเรียนกุยบุรีวิทยา        .กรรมการ 
2.2.14 นายพลวัฒน์  ยศวิปาน  ครูโรงเรียนกุยบุรีวิทยา        .กรรมการ 
2.2.15 นางสาวสุเพ็ญกิจ  บรรดาศักดิ์ ครูโรงเรียนบ้านมะเดื่อทอง       .กรรมการ 
2.2.16 นายกนกพล  จันทร์ดารัตน์ ครูโรงเรียนวัดหนองหอย        .กรรมการ 
2.2.17 นายโกวิท ทองมาก   ครูโรงเรียนอนุบาลบางสะพานน้อย       .กรรมการ 
2.2.18 นายกรรชิต จันทรักษ์  ครูโรงเรียนมูลนิธิศึกษา        .กรรมการ 
2.2.19 นายสนธยา ลิ้มเจรญิ   ครูโรงเรียนบ้านบางเจริญ        .กรรมการ 
2.2.20 นายสุรศักดิ์ สงอินทร์   ครูโรงเรียนบางสะพานน้อยวิทยาคม      .กรรมการ 
2.2.21 นายกิตติพันธ์ บุตรเจียมใจ  ครูโรงเรียนบางสะพานน้อยวิทยาคม      .กรรมการ 
2.2.22 นางสาวบุษบา บุญเกิด   ครูโรงเรียนบางสะพานน้อยวิทยาคม      .กรรมการ 
 
        /2.2.23 นางสาววิภาดา… 
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2.2.23 นางสาววิภาดา หนูนอ้ย   ครูโรงเรียนบางสะพานน้อยวิทยาคม      .กรรมการ 
2.2.24 ว่าที่ ร.ต.ธีรนันท์ ศิลปะกุลเพชร  ครูโรงเรียนบางสะพานน้อยวิทยาคม      .กรรมการ 
2.2.25 นางสาววัชรภรณ์  อ่ึงจันทร์  ครูโรงเรียนบ้านหนองห้วยฝาด       .กรรมการ 
2.2.26 นายเมธา  ประชุมพันธ์  นักประชาสัมพันธ์ปฏิบัติการ      .กรรมการและเลขานุการ 

     2.3 ฝ่ายประสานสถานที่ มีหน้าที่ประสาน เตรียมความพร้อมเกี่ยวกับสถานที่ประชุมในจุดประชุมสัญจร       
8 อ าเภอ อาทิ โสตทัศนูปกรณ์ โปรเจคเตอร์ ชุดรับแขก โต๊ะส าหรับช่วงเสาวนา โต๊ะรับรายงานตัว โต๊ะวางอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม แท่นบรรยาย แท่นกล่าวรายงาน และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย    
  2.3.1 นางสาวจินตนา  สังข์รุ่ง  ผู้อ านวยการกลุ่มลูกเสือฯ          ประธาน 
  2.3.2 นางสาวมิญญ์ชนก ปรางละออ ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลบางสะพาน      .กรรมการ  
  2.3.3 นางสาวศุภมาส แก้วเกลื่อน  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลบางสะพาน    .กรรมการ 
  2.3.4 นางสาวโชติรส ตระกูลก าเนิด รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลบางสะพาน    .กรรมการ 
  2.3.5 นางปริญดา  ศรีอาจ  ครูโรงเรียนหัวหิน        .กรรมการ 
  2.3.6. นายพรชัย ระวังวงศ์  ครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี  .กรรมการ 

2.3.7 นายชวกร  คงกะเรียน  ครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี  .กรรมการ 
  2.3.8 ว่าที ่ร.ต.อนันต์ ชูช่วย  ครูโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม       .กรรมการ 
     2.3.9 นายณัฐวุฒิ เชื้อปรางค์  ครูโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม       .กรรมการ 
  2.3.10 นายอาชาวิน บุญเกิด  ครูโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม       .กรรมการ 
  2.3.11 นางสาวจรรยา สุขขา  ครูโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม       .กรรมการ 
  2.3.12 นางสาวปัณฑิตา พูลสวัสดิ ์ ครูโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม       .กรรมการ 

2.3.13 นายณัฐรัฐ  รักชาติ  ครูโรงเรียนกุยบุรีวิทยา        .กรรมการ 
  2.3.14 นายนิติ ทองน า   ครูโรงเรียนกุยบุรีวิทยา        .กรรมการ 
  2.3.15 ว่าที่ ร.อ.ภวัต เขียวหวาน  ครูโรงเรียนกุยบุรีวิทยา        .กรรมการ 
  2.3.16 ว่าที่ ร.ต.หญิง ฎายิน ผ่องใส ครูโรงเรียนกุยบุรีวิทยา        .กรรมการ 
  2.3.17 นายวัชริศ ลิ้มกุลวราภิวัฒน์ ครูโรงเรียนกุยบุรีวิทยา        .กรรมการ 
  2.3.18 นายณัฐพงศ์  ศรีเมือง  ครูโรงเรียนทับสะแกวิทยา        .กรรมการ 
  2.3.19 นายเธียร์รี่  ไทยนิยม  ครูโรงเรียนทับสะแกวิทยา        .กรรมการ 
  2.3.20 นางเรณู ไชยโย   ครูโรงเรียนอนุบาลบางสะพาน       .กรรมการ  
  2.3.21 นางสาวณิชาภา ชูชื่น  ครูโรงเรียนอนุบาลบางสะพาน       .กรรมการ 
  2.3.22 นายวิโรจน์  โคตรชัย  ครูโรงเรียนบ้านทุ่งสีเสียด        .กรรมการ 
  2.3.23 นางสาวนันทิดา ครุฑใหญ่  ครูโรงเรียนบ้านบางสะพานน้อย       .กรรมการ 
  2.3.24 นายทศวร ดวงดี   ครูโรงเรียนบ้านบางสะพานน้อย       .กรรมการ 
  2.3.25 นายจัด โตใหญ่   ช่างไม้โรงเรียนอนุบาลบางสะพาน       .กรรมการ 
  2.3.26 นางสาวรัชดา บุญเจือ  พนักงานจ้างปฏิบัติงานการเงินและบัญชี      .กรรมการ 
  2.3.27 นายศุกภโชค  มาลา พนักงานจ้างปฏิบัติงานโสตทัศนูปกรณ์    .กรรมการและเลขานุการ 
 
          /2.4 ฝ่ายการเงินและพัสดุ... 
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              2.4 ฝ่ายการเงินและพัสดุ   มีหน้าที่เบิกจ่าย ตรวจสอบเอกสาร และด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้ถูกต้องตาม
ระเบียบของทางราชการ และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย 

2.4.1 นางสาวสุภาณี บัวทอง          นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการพิเศษ         .ประธาน 
2.4.2 นายพงษ์ศิทร อินทฤทธิ์  นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ       .กรรมการ 
2.4.3 นางสาวรัชดา  บุญเจอื พนักงานจ้างปฏิบัติงานการเงินและบัญชี ..กรรมการและเลขานุการ 

    2.5 ฝ่ายประเมินผล   มีหน้าที่จัดท า รวบรวม และประเมินผลแบบประเมินความพึงพอใจผู้เข้าร่วมการประชุม 
เครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (สัญจร) โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา ประกอบด้วย 

2.5.1 นางสาวจินตนา สังข์รุ่ง  ผู้อ านวยการกลุ่มลูกเสือฯ                   .ประธาน 
2.5.2 นายศุกภโชค มาลา  พนักงานจ้างปฏิบัติงานโสตทัศนูปกรณ์      .กรรมการ  
2.5.3 นางสาวศิริวิมล  จ าปามูล  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ       กรรมการและเลขานุการ 

 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ปฏิบัติหน้าที่ให้เสร็จสิ้นเรียบร้อย หากมีปัญหาอุปสรรค
ประการใด ให้รายงานคณะกรรมการอ านวยการทราบ  

       ประกาศ  ณ  วันที่  24  กุมภาพันธ์  พ.ศ.2568 

 
      
        (นางอังคนา  นุ่มวัด) 
        ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 
 

 



แผนการจัดประชุมเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ฯ สัญจร 
ศูนย์เสมารักษ์ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (ศมร.ศธจ.ปข.) 

 

วันที่ อ าเภอ สถานที่ 
 
17    มีนาคม 68 

หัวหิน  08.30 – 12.00 น.  ร.ร.หัวหิน 

ปราณบุรี  13.30 – 16.00 น. ร.ร.เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี 
 
18   มีนาคม 68 

สามร้อยยอด  08.30 – 12.00 น. ร.ร.สามร้อยยอดวิทยาคม 

กุยบุรี  13.30 – 16.00 น. ร.ร.กุยบุรีวิทยา 
 
19  มีนาคม 68 

ทับสะแก  08.30 – 12.00 น. ร.ร.ทับสะแกวิทยา 

เมืองฯ   13.30 – 16.00 น. ห้องประชุม ศธจ.ประจวบคีรีขันธ์ 
 
20  มีนาคม 68 

บางสะพานน้อย  08.30 – 12.00 น. ร.ร.บ้านบางสะพานน้อย 

บางสะพาน 13.30 – 16.00 น. ร.ร.อนุบาลบางสะพาน 



 
ก าหนดการประชุมเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ฯ สัญจร ประจ าปีงบประมาณ 2568 

ตามโครงการพัฒนาการส่งเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤติ นักเรียนและนักศึกษา ประจ าปี พ.ศ. 2568 

เวลา 08.00  – 08.30 น. 
เวลา 13.00 – 13.30  น. 

เวลา 08.30 – 09.00 น. 
เวลา 13.30 – 14.00 น. 

เวลา 09.00  – 09.30 น. 
เวลา 14.00 –  14.30 น. 

เวลา 09.30 – 10.30 น.  
เวลา 14.30 – 15.30 น. 

เวลา 10.30 – 12.00 น. 
เวลา 15.30 - 16.00 น. 

 

 

รายงานตัว 
 
 

- พิธีเปิด 
- มอบนโยบายและแนวทางในการ
ส่งเสริมความประพฤตินักเรียน
และนักศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ 2568 
โดย นางอังคนา นุ่มวัด   
ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์               
หัวหน้าศูนย์เสมารักษ์ ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  

การสร้างเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ฯ 
อ าเภอ 
- แนะน าเครือข่าย พสน. 
 

เสวนาแนวทางในการด าเนินงาน
บูรณาการส่งเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษาในพ้ืนที่ 
- บทบาทหน้าที่ในการดูแลความ
ประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
- การบูรณาการการด าเนินงานดูแล
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
- ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 
 

- วิเคราะห์พ้ืนที่เสี่ยงในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
- ปฏิบัติการจัดท าแผนการออกส่งเสริม                                
  ความประพฤติฯ ประจ าปี พ.ศ.2568 
- น าเสนอแผนการส่งเสริมความประพฤติฯ 
- สรุปผลการประชุม  โดยนางอังคนา นุ่มวัด    
  ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์   
  หัวหน้าศูนย์เสมารักษ์ ส านักงาน                          
  ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

 

 

 

 

 






